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RESUMEN

La presente monografia se desarrolld a fin de culminar la Carrera de Educacion General Basica
en la Universidad de Cuenca. El estudio gira en torno a dos categorias de gran importancia en los
procesos de ensefianza-aprendizaje: el espacio fisico y el clima escolar. Se pretende mostrar la
relacién entre estos dos elementos a partir de una investigacion y andlisis bibliografico. En primer
lugar se investiga el uso y distribucion del espacio dentro de cuatro enfoques pedagdgicos
seleccionados: el tradicionalismo, naturalismo, conductismo y constructivismo. Luego, se realiza
una descripcion detallada de la categoria clima escolar en aspectos de concepcidn, tipologia y las
dimensiones que lo configuran. A partir del anélisis de las dos categorias se establece una
relacion entre la organizacién del espacio fisico y el clima escolar, relacionada a los cambios en
las posibilidades y limitaciones que puede permitir una determinada organizacion espacial, sea
tradicional o dinamica, en la comunicacion, el dialogo, la socializacion y el establecimiento de
reglas entre los actores educativos. Se concluye que no existen organizaciones Unicas 0 magicas
que permitan la creacién de un clima positivo, pero las oportunidades que brindan nuevos
ambientes dentro de la institucion o la comunidad son posibilidades para mejorar las
interacciones entre estudiantes y docente y en consecuencia crear un clima nutritivo beneficioso

para los procesos de ensefianza aprendizaje.

Palabras Clave: Espacio, Organizacion, Ambiente, Clima, Relaciones sociales
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ABSTRACT

This monograph was developed in order to complete the career in Basic General Education at the
University of Cuenca. The study revolves around two categories of great importance in the
teaching-learning processes: the physical space and the school climate. It is tried to show the
relation between these two elements from a research and bibliographical analysis. First, we
investigate the use and distribution of space in four selected pedagogical approaches:
traditionalism, naturalism, behaviorism and constructivism. Then, a detailed description of the
school climate category is made in aspects of conception, typology and the dimensions that
configure it. The analysis of the two categories establishes a relationship between the
organization of the physical space and the school climate, related to the changes in the
possibilities and limitations that can allow a certain spatial organization to be traditional or
dynamic in communication, dialogue, socialization and the establishment of rules among
educational actors. It is concluded that there are no unique or magical organizations that allow the
creation of a positive climate, but the opportunities offered by new environments in the
institution or community are possibilities to improve interactions between students and teachers

and consequently create a beneficial nutritional climate for the processes of teaching- learning.

Keywords: Space, Organization, Environment, Climate, Social relations
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La practica educativa no se reduce solamente a jornadas rutinarias de actividades de
aprendizaje, sino comprende también la oportunidad de analizar distintos elementos que influyen
sobre los procesos de socializacion y aprendizaje de los actores educativos. El espacio fisico, es
uno de estos factores educativos que posee una gran influencia sobre la ensefianza, las emociones

y sentimientos de estudiantes y docentes.

Es importante reconocer que el ser humano es un ser espacial, que es parte de un espacio
y da significado a los espacios donde convive. Este elemento esta presente en la vida cotidiana de
cada persona y en distintos ambitos de la vida. En el campo educativo, el espacio es un factor de
suma importancia, condicionante de los procesos de aprendizaje y las relaciones sociales que se
establecen dentro de un ambiente o institucion educativa. Es un elemento que posee significado y
traspasa los limites de lo fisico, cobrando importancia las relaciones sociales que suceden en él y
lo definen de una u otra forma. Sin embargo, a pesar de su importancia, los usos del mismo en el
contexto local estan limitados a distribuciones seriales y rigidas, siendo una posible razon que
sean profesionales de arquitectura quienes han estado a cargo de las construcciones, dejando de
lado las necesidades de los educadores y sobre todo de los estudiantes. Ademas, es importante
mencionar que al parecer el aula se ha convertido en el espacio exclusivo para desarrollar
actividades, desperdiciando la oportunidad que brindan distintos ambientes de los que dispone la

escuela o la comunidad de sus alrededores.

Ante esta realidad educativa, es relevante analizar el espacio como un importante
elemento educativo, especialmente cuando ha existido poca reflexion sobre el mismo por parte
de los actores educativos y se ha convertido en un elemento que forma parte de una larga

tradicion que no da paso a la flexibilidad. Es necesario, que los docentes y estudiantes reconozcan
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las posibilidades que el dinamismo del espacio puede ofrecer en la creacion de ambientes

educativos democraticos, solidarios y en la configuracion de un clima escolar pacifico y nutritivo.

En el presente trabajo se pretende encontrar la relacion existente entre los distintos usos
del espacio y su influencia en las dimensiones que construyen determinado clima en los
ambientes escolares. El objetivo general es demostrar tedricamente la relacion entre la
organizacion del espacio fisico y el clima de aula. Para alcanzar este objetivo se ha realizado
una revision y posterior analisis bibliografico de diversas fuentes de las dos categorias de

estudio.

La presente monografia abarca tres capitulos. En el primer capitulo se realiza una
descripcidon de los usos que el espacio fisico ha tenido a lo largo del tiempo en distintos modelos
pedagogicos. Los enfoques revisados son cuatro: primero, el modelo tradicional y el uso del
espacio como un aliado en busca de la disciplina y trasmisién de conocimientos. Segundo, el
enfoque Naturalista y las propuestas de Los Rincones y el modelo “Reggio Emilia” que buscan
mirar al espacio como un educador que contribuya a la independencia y socializacion del nifio.
Tercero, el Conductismo y su uso del espacio para individualizar a los sujetos, finalmente el
constructivismo y los usos de nuevos espacios cercanos a la realidad o comunidad de la
institucion. Al finalizar el capitulo se realiza una mencion de los espacios virtuales debido a la

importancia que la tecnologia posee en estos tiempos.

En el segundo capitulo se hace un acercamiento detallado a las principales caracteristicas
de la categoria clima, su origen desde el término -clima organizacional-, su concepcion, la
tipologia basada en la terminologia “clima nutritivo y clima to6xico” y las posibles dimensiones

que lo configuran y pueden ser evaluadas para conocer y construir un clima saludable.

Irene Elizabeth Farfan Morocho Pagina 12



E;l UNIVERSIDAD DE CUENCA

Finalmente en el tercer capitulo, se plantea la relacion entre la distribucion y uso de los
espacios con el clima escolar, ademas se sugieren algunas recomendaciones desde el punto de
vista constructivista relacionadas a la importancia de la participacion de los estudiantes en la
toma de decisiones sobre este elemento, la importancia de la estética y decoracion, asi como la
posibilidad de aprovechar nuevos espacios fuera del aula escolar. El objetivo es contribuir de

forma positiva a la creacion de ambientes adecuados de aprendizaje.

La presente investigacion concluye que el espacio educativo es un elemento fundamental
en el proceso de ensefianza aprendizaje, que en la historia ha tenido usos y distribuciones
variados. Actualmente, a pesar de los nuevos enfoques que proponen espacios mas flexibles y en
contacto con la realidad, aun persiste, en la mayoria de las instituciones, la idea del aula escolar
como el espacio exclusivo para desarrollar las actividades. Por otro lado, este estudio contribuye
al conocimiento de la influencia de las organizaciones espaciales sobre el clima escolar. Asi, se
pudo investigar que las organizaciones rigidas y jerarquizas presentan un efecto negativo en la
configuracién del clima al generarse la imposibilidad de compartir y conocer al otro, mientras
que organizaciones flexibles y cambiantes permiten crear un ambiente célido y confortable en

donde el estudiante tiene la oportunidad de relacionarse y sentirse seguro y aceptado.

Finalmente, se aclara que no existe una organizacion o distribucién espacial Unica que
asegure la creacion de un ambiente positivo con un clima nutritivo. Sin embargo el docente puede
lograr grandes cambios con un acercamiento a la realidad de su clase y contexto para utilizar el
recurso del espacio como un aliado para fomentar confianza, reconocimiento y un espacio amable

en donde se desarrollen de mejor manera los procesos de aprendizaje.
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2. ANTECEDENTES

Es de suma importancia, mencionar a manera de antecedentes algunos de los estudios
tedricos y practicos que se han venido realizando a lo largo de los afios en los ambitos local,
nacional e internacional sobre las categorias planteadas. EI propdsito es conocer qué se ha
investigado y estudiado respecto a ellas, en diferentes contextos educativos y como esto

contribuye a la elaboracidn de este trabajo.

En diversos paises se han realizado investigaciones de las dos categorias objeto de este
estudio, el espacio fisico y el clima escolar, y de variables como su uso, importancia,

caracteristicas y tipologia en estudios tanto tedricos como practicos.

Entre los estudios tedricos, Miguel Santos Guerra (1993) en su articulo “Espacios
escolares” realizado en Espafia, propone un espacio escolar que puede ser construido, entendido y
organizado desde diferentes visiones, por parte de quienes constituyen la comunidad educativa.
El autor caracteriza al espacio en sus diferentes usos - como factor del curriculo oculto,
instrumento didactico, ambito estético, territorio de significados y un lugar de convivencia y
relaciones- y las implicaciones que generan cada uno de ellos. Estas se relacionan con el
establecimiento de jerarquias, el aislamiento, y las diferencias espaciales en favor de las culturas

que ahi conviven.

En este sentido, el estudio realza el contraste en los espacios, segun la diferencia de
sujetos que lo habiten, por ejemplo, se menciona el descuido de los espacios, en aspectos de
decoracion, forma y limpieza, destinados a estudiantes, en comparacion con los espacios de
autoridades, lo que segun el autor discrimina y aisla a otras personas y espacios, afectando la

comunicacion y convivencia. En este aspecto, el estudio aporta en la aclaracion de los diferentes
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usos del espacio, especialmente desde la consideracion de la escuela como un lugar para no solo

aprender sino también para convivir.

Por su parte, Jaume Trilla y Josep Puig (2003), docentes de la Universidad de Barcelona,
en su articulo “El aula como espacio educativo” proponen la importancia de dimensiones claves
en la accién pedagdgica; por un lado, la relacion personal y directa del educador con el educando
y por otro, la configuracion del medio educativo. A partir de ello, los autores realizan un
recorrido en las formas de organizacion espacial que han surgido con diferentes modelos
pedagdgicos. En el estudio, se detallan las principales caracteristicas del espacio en: la ensefianza
preceptoral, la escuela pre tradicional, tradicional y el uso del espacio en los nuevos

planteamientos pedagogicos.

Esta investigacion contribuye a la comprension de los cambios en el espacio a lo largo de
la historia, en base a nuevas necesidades educativas. Ademas, el estudio establece una relacion

directa entre el modelo pedagdgico utilizado y la organizacion espacial escogida.

Trujillo (2014) en su tesis “La importancia de los espacios escolares en la ensefianza
aprendizaje de los alumnos” realizada en la Universidad de Mélaga (Espafia), reconoce al espacio
como un recurso pedagogico de suma importancia que condiciona el aprendizaje y necesita de
una planificacién y evaluacién constante por parte de los docentes. La autora realiza un resumen
y analisis de su experiencia de practicas en distintas instituciones educativas y su uso del espacio.
Los problemas encontrados se centran en las dificultades que implica, para la socializacion y el
aprendizaje, los edificios y organizaciones espaciales idénticas y seriales que son construidos en
la mayoria de aulas y escuelas. Sumado a esto la autora identifica en su experiencia la poca

importancia asignada a otros espacios que no sean el aula en especifico. Ante ello, se plantean
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algunas intervenciones relacionadas al uso de nuevos espacios y organizaciones que beneficien

en aulas pequefias y cerradas.

Este trabajo brinda a la presente investigacion una realidad de las aulas, en determinado
contexto que permite una comparacion con la realidad local. Ademas, ofrece consejos de
intervencion en la organizacion de los espacios y el uso de nuevos, mas alla de la clasica aula

escolar, que incentiven la investigacion y descubrimiento.

En otros estudios, se encuentran investigaciones sobre los ambientes de aprendizaje. Una
de las autoras mas sobresalientes del tema es Maria Iglesias Forneiro (2008) docente de la
Universidad de Santiago de Compostela (Espana) quien en su articulo “Observacién y evaluacion
del ambiente de aprendizaje en educacion infantil. Dimensiones y variables a considerar”
propone una descripcion de los indicadores a considerar en el analisis del ambiente de
aprendizaje. Para ello, la autora realiza una clara diferenciacion entre los términos espacio y
ambiente, considerando como un elemento curricular al espacio visto como ambiente de

aprendizaje.

Ademas, se establecen las dimensiones que poseen los ambientes de aprendizaje entre las
que se encuentran la dimension fisica, temporal, funcional, y relacional y lo que implica cada una
de ellas en la construccién y evaluacion de los diferentes ambientes de aprendizaje. Este estudio
aporta en la comprensién de la diferencia y relacion entre los términos espacio y ambiente,
considerandose al segundo més cercano al concepto de clima. Este y otros estudios tratan al
término ambiente como el conjunto del espacio fisico con las relaciones que en él se dan lo cual

conduce a pensar en la influencia de ese conjunto dentro del clima de aula.
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En la misma linea, en la Universidad de Antioquia (Colombia) Jakeline Duarte (2003) en
su articulo “Ambientes de aprendizaje. Una aproximacioén conceptual” realiza una revision
bibliografica sobre la problematica que implican los ambientes de aprendizaje. El estudio
describe un ambiente de aprendizaje como el conjunto del medio fisico con las interacciones que
existen en él. Se analizan a través de diferentes autores, la aceptacion y practica pasiva de
ambientes poco comunicativos y autoritarios, dejando de lado la importancia de la transformacion
o0 al menos el cuestionamiento del orden social en busca de una nueva convivencia dentro de la

escuela.

La autora retoma los principios de Cano (1995) para describir al aula como el clasico
lugar de encuentro en donde se desarrollan la mayoria de interacciones sociales. Tambiéen se
menciona la importancia de ambientes estéticos, ludicos y el reto que implican los nuevos
ambientes virtuales, en donde se desarrolla un nuevo espacio de lenguajes y comunicacion que
abre nuevas posibilidades. El estudio ayuda a la comprension del espacio no solo como un
elemento fisico, sino como una construccién de los seres humanos que lo habitan. Ademas, se
invita a reflexionar sobre el aislamiento entre los espacios (aulas y escuelas) y como es necesario

el uso de nuevas posibilidades en ambientes en cuanto a tecnologia se refiere.

En el ambito local, se encontraron estudios que hacen referencia, en mayor parte, al clima
social. En la provincia tenemos El Proyecto de Mejoramiento de la Calidad de la Educacion
Bésica del Azuay (PROMEBAZ), que en su modulo dos “El aula un lugar de encuentro” (2007)
en el segundo capitulo -El clima y las relaciones- describe la importancia de un clima positivo
dentro del aula y como este influye en el bienestar e involucramiento de los estudiantes. La
investigacion, a través de ejemplos de experiencias reales, pretende dar pautas para diagnosticar

el clima dentro del aula. Para ello se plantea la propuesta del clima-metro, este se da a partir de la
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evaluacion de cinco posibles dimensiones que configuran la construccion de este elemento. Las
dimensiones planteadas son: el ambiente, las relaciones entre los estudiantes, las interacciones en
funcién del aprendizaje, la relacion con el maestro/a, y la manera en que los estudiantes manejan
las reglas. Esta investigacion es para el presente trabajo un referente guia para establecer las

dimensiones del clima dentro del aula desde un contexto local.

Tambieén esta la investigacion realizada por Fanny Brito y Vilma Cevallos (2013) quienes
a través de su Monografia “Clima escolar en el aprendizaje de los nifios en Educacion Basica”
realizada en la Universidad de Cuenca, hacen una descripcion bibliografica sobre el ambiente
social, el clima de aula y los factores que influyen en el mismo. La revisién bibliogréfica recalca
que las relaciones entre los actores educativos, el contexto social y el espacio fisico son factores

claves en la creacion de un clima de aula positivo.

El estudio concluye en la importancia del trabajo grupal en busca de mejorar las
relaciones sociales y la necesidad docente de méas preparacion y conocimiento sobre la
importancia de estas tematicas en su pedagogia. Esta investigacion muestra al espacio fisico
como un elemento importante para la modificacion del clima y las relaciones sociales, ademas
hace una invitacion a profundizar sobre la importancia del clima dentro del aula escolar y a

cuestionar la importancia y conocimientos que los docentes le asignan a este tema.

En cuanto a los estudios practicos de las dos categorias, se encuentran algunas
experiencias como la de Angel Lled6 y Maria Isabel Cano (1987) quienes en su articulo “Algunas
consideraciones sobre la utilizacion del espacio en clase” realizado en Espafia, detallan la
experiencia de organizar un espacio vacio conjuntamente con los nifios. A partir de esta practica
analizan algunos puntos relacionados a estereotipos de organizacion espacial, las dificultades del

trabajo grupal, las reglas de los rincones, entre otros. Los autores defienden la necesidad de
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plantearse el espacio como un elemento educativo en si mismo, que precisa estar en consonancia
con un modelo de ensefianza-aprendizaje. A pesar de que el afio de investigacion no es reciente,
este estudio aporta conclusiones que son validas para la realidad que se vive actualmente, debido
a la necesidad de considerar que los espacios estan ligados a las emociones e intereses de cada
momento y no tanto a las actividades o materiales, dejando ver la importancia de la parte afectiva

en la vivencia dentro de las aulas escolares.

De esta manera, el estudio aporta a este trabajo la idea de un lazo entre la organizacion del
espacio y los fendmenos sociales (clima) que ocurren dentro del aula, basado en una experiencia

real de organizacion, descrita por los autores.

En Colombia, Elsy Prada Romero (2010) en su investigacion “Concepciones y practicas
de la organizacion espacio - temporal y las actividades de ensefianza en el aula” realiza una breve
descripcion tedrica de la organizacion del espacio segun el modelo pedagdgico. Se plantea
también un estudio a 4 docentes, mediante técnicas de observacion y entrevistas para analizar sus
concepciones y practicas relacionadas al uso del espacio. Los resultados muestran, que, en su
mayoria, hay una incoherencia entre las expresiones en las entrevistas y las practicas observadas,
ademas la autora concluye que la organizacion tradicional predomina ampliamente a pesar de las
muchas nuevas propuestas, siendo la principal causante de ello una cadena de tradiciones

organizativas impuestas de las cuales los docentes forman parte.

Este estudio, orienta el presente trabajo en el planteamiento de diversos escenarios para la
organizacion del espacio fisico e invita a la reflexion sobre el mismo, su significado, importancia
e influencia en la comunicacién y ensefianza dentro de la practica pedagdgica, como un elemento

que ha sido invisibilizado de la organizacion escolar.
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En relacion al clima social, se encuentran estudios de Neva Milicic y Ana Maria Aron
(2000), docentes de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile, quienes en su articulo “Climas
sociales toxicos y climas sociales nutritivos para el desarrollo personal en el contexto escolar”
definen el término -clima social- y lo reconocen como un elemento importante en el desarrollo
personal de los estudiantes. Se realiza también una diferencia entre el clima general y los
microclimas que existen dentro de él, los cuales pueden ser positivos 0 negativos, dependiendo de
algunos factores como las actividades planteadas, la comunicacion y el ambiente fisico de los

espacios.

Dentro del estudio, se identifican dos tipos de clima: toxico y nutritivo, a partir de las
percepciones que brindaron un grupo focal de docentes sobre el clima en base a sus experiencias
y numerosos talleres. Ante el planteamiento de los dos tipos de climas, los autores proponen un
programa de 8 unidades de trabajo para docentes y estudiantes que favorezca el contacto con uno

mismo y los demas en busca de mejores relaciones sociales que posibiliten un mejor clima.

Este estudio, es un referente en cuanto a los tipos de clima existentes y una posible

relacion entre el aspecto fisico y la construccion de un determinado clima.

Rodrigo Cornejo y Jests Redondo (2001) en su estudio “El clima escolar percibido por
los alumnos de ensefianza media. Una investigacién en algunos liceos de la Region
Metropolitana” realizado en Santiago (Chile) desarrollan un estudio en cuatro establecimientos de
educacion media técnica profesional y cientifico humanista con el objetivo de conocer la
percepcion que los jovenes tienen del clima escolar. Previo a la investigacion los autores
desarrollan un marco teorico en donde se describe el origen y concepciones del término clima. Se
diferencian tres tipos de clima, partiendo desde el auto concepto de los jovenes dentro de la
institucion, el ambiente en cada aula y la organizacién institucional en general. Ademas, se
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menciona brevemente estudios que demuestran la influencia del clima dentro de otras variables

de rendimiento, aprendizaje y actitudes.

En los resultados de la investigacion, los autores concluyen que existe un panorama
desalentador respecto al clima de cada institucion, debido a la presencia de desmotivacion por
parte de los estudiantes y la percepcion de la escuela como una institucion cerrada y lejana que no
los involucra o emociona. Las causas de estas percepciones estan relacionadas a la distancia y
frialdad de los docentes, la falta de contacto con la realidad de los estudiantes y la poca

participacion y convivencia.

Esta investigacion diferencia claramente los tipos de clima que existen dentro de una
institucion educativa, lo que guia el estudio de este trabajo en la diferenciacion de los mismos y
la influencia que poseen elementos como las relaciones entre los actores educativos, y la
metodologia utilizada. Se da paso a la reflexion sobre como el espacio influye en el desarrollo de
las relaciones sociales y como esto permite 0 no un ambiente de convivencia que permita un

mejor aprendizaje.

Por otra parte, en el Instituto Pedag6gico de Barquisimeto (Venezuela) Nora Molina de
Colmenares e Isabel Pérez de Maldonado (2006) en su articulo “El clima de relaciones
interpersonales en el aula. Un caso de estudio” efectiian una investigacion en un salon de clase de
una institucion publica con 36 estudiantes, a través de técnicas de observacion, entrevistas y
analisis de contenido, siendo el propdsito revelar el clima existente dentro del aula. El articulo
enmarca esta investigacion en una previa revision bibliografica en donde se identifican los
diferentes tipos de clima escolar y las dimensiones que este posee. Los resultados de la

investigacion muestran un clima cerrado y rigido que no da paso a buena convivencia y
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aprendizaje de los estudiantes. Esto se evidencia con las situaciones de violencia, agresividad u

hostilidad que se observan en el aula entre docente y estudiantes.

Ante este analisis, la autora se plantea la inquietud de si realmente los docentes de EGB
tienen las habilidades suficientes para gestionar el clima de aula y sobre todo, cuanta necesidad
existe de mas capacitacion y conocimientos sobre el tema. Este estudio contribuye a la
comprension sobre la importancia del clima y sobre todo a la reflexion de la relacion existente
entre las conductas violentas, que crean una atmasfera negativa, y el uso y organizacion de los

espacios fisicos.

Martha Tuc (2013) en su tesis “Clima del aula y rendimiento escolar” realizada en la
Universidad Rafael Landivar (Guatemala) se propone determinar como el clima de aula influye
en el rendimiento de los estudiantes. Para el propdsito, se efectla una descripcién bibliogréafica de
las dos categorias objeto de su tesis: clima de aula y rendimiento escolar. En el clima, puntualiza
su definicion y sus elementos caracteristicos, relacionados a; la organizacion del aula,

programacion de contenidos, relaciones interpersonales y el estilo docente.

Por otro lado, la autora realiza un abordaje metodolégico a través de un estudio a un aula
de treinta y cinco estudiantes del quinto de basica y a su docente, con el uso de guias de
observacion, entrevistas y pruebas de evaluacion, con el fin de determinar el tipo de clima
existente. Los resultaron mostraron que tras una intervencion positiva en aspectos de
organizacion espacial, estética, metodologia, entre otras, el clima de aula mejord
considerablemente evidenciandose mas participacion, mejores relaciones sociales y un mejor

rendimiento.
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De esta manera, la autora concluye en la existencia de una relacion entre el clima de aula
y el rendimiento escolar a través del cambio en las calificaciones y socializacién que los

estudiantes mostraron luego de la intervencion.

Este estudio es un referente que considera a la organizacion espacial-estética como un
elemento que influye dentro del clima escolar, demostrandose mediante esta experiencia practica
que una adecuada organizacién espacial y decoracion son de gran motivacion para el aprendizaje

y la mejor convivencia lo que desemboca en un buen rendimiento.

Por otro lado, Gladys Cérdova Cardenas (2012) en su tesis “Tipos de aula y ambiente
social en el proceso de aprendizaje en el nivel de Educacion Bésica” realizada en la Universidad
Técnica Particular de Loja, presenta un estudio en dos instituciones educativas en las aulas de:
cuarto, séptimo y décimo de educaciéon general basica, mediante cuestionarios de clima social
para docentes y estudiantes, siendo el objetivo conocer los tipos de aula y el clima de cada una de
ellas. Para ello, se describen tedricamente la realidad de las escuelas ecuatorianas, concepciones
del clima social y los factores que intervienen en él segun la vision de diferentes autores.
Ademas, se puntualiza las distintas orientaciones de las aulas, por ejemplo; las orientadas a la

innovacion, la cooperacion, la competitividad y las relaciones estructuradas.

En base a ello, los resultados de la investigacion de campo muestran la existencia de una
orientacion a relaciones estructuradas en cuarto y séptimo de basica y una orientacion
competitiva en el décimo de bésica. El estudio concluye que no existe gran conocimiento de la
importancia de las orientaciones y ambientes de cada aula dentro de la convivencia y el
aprendizaje. Este trabajo muestra una experiencia en un contexto cercano, ademas pone a

discusion la falta de conocimientos sobre la importancia del clima y es una guia en donde se
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recogen aportes de autores que consideran al espacio como un elemento fundamental en la

configuracién del clima escolar.

La mayoria de los estudios abordan al espacio como un elemento educativo en si mismo,
que forma parte del curriculo oculto dentro de una institucion educativa. Este término ya no hace
referencia solamente al lugar fisico, sino también cobran importancia las relaciones sociales que
ahi suceden. Estas interacciones en los espacios le otorgan al mismo un sin fin de significados. La
correlacion entre estos dos elementos desemboca en la creacion de distintos ambientes de

aprendizaje.

La preocupacion por situar al espacio como un importante elemento educativo, surge de la
poca atencién que este ha tenido en su uso y reflexion. Ademas, segin algunos estudios
précticos, son pocos los cambios que se han evidenciado en el uso y distribucion de los espacios a
lo largo de los afios, generando situaciones de aislamiento entre aulas y personas. Las causas de
este descuido estan atribuidas a la larga tradicion que los actores educativos siguen en este

aspecto, asi como a la falta de compromiso y reflexion para lograr una verdadera transformacion.

Los usos del espacio fisico y sus distintas organizaciones pueden dificultar o facilitar unos
u otros objetivos educativos, algunos estudios lo sitdan brevemente como un factor influyente en

la configuracidon del clima escolar.

Las investigaciones sobre el clima escolar, lo ubican como un componente importante en
el bienestar de los estudiantes y de gran influencia en aspectos de rendimiento y aprendizaje. En
contraste, los estudios practicos en contextos reales sobre tipos de clima, encuentran en su
mayoria la existencia de climas negativos dentro de las aulas escolares. Las razones de los

resultados se deben a que la construccion de ambientes saludable se dificulta por la violencia
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escolar, mala convivencia, falta de comunicacion, la metodologia inadecuada y sobre todo la falta

de capacitacion docente en todos estos aspectos.

La presente investigacion bibliografica pretende describir la relacion entre la utilizacion
del espacio y la construccion de uno u otro clima, posicionando al espacio como un elemento de
suma importancia dentro de las aulas escolares el cual esta condicionado en su uso y distribucion

por un modelo pedagdgico determinado.

Se toma al clima escolar como un elemento que proporciona el ambiente necesario para
desarrollar los procesos de ensefianza — aprendizaje, el mismo puede ser de diferentes tipos y
cada uno posee caracteristicas especificas, ademas en él intervienen componentes entre los que se
encuentra el uso del espacio. En busca de mejorar el clima se recomienda promover las
interacciones sociales entre los estudiantes a través de estrategias como el trabajo colaborativo,
para lograr favorecer este tipo de estrategias y la mayor comunicacion y convivencia, el espacio

necesita ser reorganizado en funcién de esos objetivos.

El clima escolar y el uso del espacio parecen ser temas que aln necesitan de mayor
conocimiento y analisis por parte de los docentes y otros miembros de la comunidad educativa.
Ante ello se torna necesario revisar las categorias para contribuir a una reflexion que colabore en
la transformacion de la organizacion de los espacios, intentando dejar de lado los estereotipos de

la tradicion.
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3. CONSIDERACIONES GENERALES

El objetivo central de esta investigacion es establecer la relacion entre la organizacion del
espacio escolar y la configuracion del clima escolar. Para ello se torna necesario plantear algunas
concepciones de las categorias planteadas que sirvan como ejes conceptuales en el desarrollo de
este trabajo. Para comenzar, se entiende al espacio, dentro del &ambito educativo, segun la idea de
Iglesias (2008) que lo concibe como el lugar fisico en donde se realizan determinadas actividades
de ensefianza — aprendizaje, que posee distintos materiales, mobiliario y decoracion. El termino
espacio no posee el mismo significado que ambiente, el cual es definido como el conjunto de
relaciones que se dan entre los elementos espaciales fisicos y los vinculos sociales que en ellos se
establecen (Doménech y Vifias, 1997; Iglesias, 2008). EI término ambiente es més bien cercano a

lo que se denomina como clima escolar.

Se comprende a la escuela como una oportunidad de crear espacios que permitan la
convivencia y socializacion con otras personas. Los espacios escolares no tratan solamente ser un

recurso de aprendizaje, sino ser lugares que favorezcan la creacion de vinculos sociales, la

Irene Elizabeth Farfan Morocho Pagina 26



E/JL UNIVERSIDAD DE CUENCA

[ NERSAD O wni

convivencia de ambos sexos, y la comunicacion que brinde un entorno adecuado y facilite la

experiencia de aprendizaje (Santos, 1993).

En consecuencia, se desarrolla la idea de adoptar al espacio bajo el enfoque de recurso
educativo en si mismo, que facilita alcanzar los objetivos planteados dentro de un centro o salon
de clase (Lledé y Cano, 1987; Doménech y Vifias, 1997). Es en este elemento en donde el
estudiante desarrolla todas sus actividades, “por ello, debe adaptarse a las condiciones que
determina la idea de educacion que se pretende desarrollar” (Sallan, 1995, p.1). Es decir, este
elemento se organiza en base a las concepciones que los actores educativos tengan sobre los

procesos de ensefianza.

La referencia a la organizacion de los espacios implica “tanto la ordenacion de los
elementos delimitadores del espacio fisico -ubicacion y edificio- como los que conforman su
interior -equipamientos y material didactico-" (Sallan, 1995, p.1). Los dos aspectos favorecen la
construccion de un espacio adecuado para las actividades educativas, refiriéndose este no
solamente al utilizado dentro de las aulas escolares, sino también los que estan fuera de las
clasicas cuatro paredes, para evidenciar que las experiencias de aprendizaje tienen lugar en

contacto con sitios diferentes a los salones y mas parecidos a la realidad (Trilla y Puig, 2003).

A lo largo del tiempo, la organizacion y distribucion de este recurso ha sido configurado
de diversas maneras. Foucault (2002) en su obra Vigilar y Castigar concibe el espacio de las
aulas tradicionales como un cuadro de perfecto y cuidadoso orden de los elementos que ahi
habitan, en donde los espacios se tornan funcionales y jerarquicos para garantizar obediencia y
evitar interacciones indtiles, la confusion o el desorden. Ante ello, nuevas propuestas de uso del

espacio significan un orden mas complejo en donde el espacio se pretender convertir en una
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oportunidad de interaccion, de trabajo cooperativo, de participacion y de socializacion (Trilla y

Puig, 2003).

Sin embargo, a pesar de los nuevos planteamientos tedricos, los usos rigidos del espacio,
tipicos de un modelo tradicional, en la mayoria de casos, han dominado fuertemente la
organizacion de cada aula escolar hasta la actualidad. Pensar en cambiar los espacios aislados de
cada aula y la rigidez de los mismos provoca temor, al intentar replantear las tan asumidas

concepciones gque se poseen sobre la organizacion escolar (Lled6 y Cano, 1994).

Los usos del espacio permiten conocer de una u otra forma el funcionamiento del aula y la
disposicion de los elementos en ella ayudan a identificar mejor los vinculos sociales que ahi se
dan brinddndose la oportunidad de poder mejorarlas (Doménech y Vifias, 1997). Estos

fendmenos son un indicador del clima que cada saldn de clase posee.

Se concibe al clima escolar como las percepciones y sensaciones que poseen los
individuos sobre aspectos del ambiente y las relaciones interpersonales que se establecen dentro
de un determinado contexto escolar (institucién o aula) a partir de sus experiencias (Milicic y

Arén, 2000; Cornejo y Redondo, 2001).

El clima se constituye como un elemento que promueve o limita; diversos aspectos
conductuales, actitudes creativas, lazos de amistad entre los estudiantes, y el desarrollo de
tiempos y espacios para compartir talentos e intereses personales de cada miembro de la

comunidad educativa (Arén, Milicic, y Armijo, 2012).

Se concibe al clima como un elemento general en un contexto educativo, dentro del cual
se generan o crean los llamados microclimas. Estos pueden instaurarse en diferentes espacios

(patios, salas de profesores) y desde pequefios grupos de amigos envueltos en diversas
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actividades deportivas, religiosas, comunitarias, artisticas, etc., hasta un salon de clase completo.
Dentro de una institucion pueden distinguirse dos microclimas principales: el clima de aula y el
clima laboral. EI primero se refiere a las percepciones de los estudiantes y el otro al trabajo de los
docentes y sus vinculos sociales (Manriquez, 2014). En la linea de esta investigacion se tomara
al clima de aula del cual se derivan diferentes tipos, dependiendo esto del ambiente que se
consiga crear en cada contexto educativo a partir del significado o emocidn que le brinde a cada

estudiante.

Ascorra, Arias y Graff (2003) sefialan la existencia de ambientes en donde los estudiantes
encuentran apoyo, solidaridad y respeto a sus diferencias, en donde se sienten reconocidos como
personas valiosas y aprecian lo que aprenden como Util e importante, reconociendo estas
caracteristicas propias de un clima positivo. En cambio, existen también ambientes en donde no
encuentran respeto, comprension y motivacion para estudiar o establecer vinculos sociales y en
donde el error es motivo de temor provocando estrés e irritacion. Estas por su parte son
caracteristicas de un clima negativo. Para una mayor comprension, se toma el enfoque de Milicic
y Aron (2000), que reconoce a estas dos clases de climas como: nutritivo y toxico. El primero
estd relacionado con un ambiente de justicia, creatividad, valoracion y crecimiento personal,
mientras el segundo esta caracterizado por la injusticia, la rigidez de las normas, la marginacion,

etc. Lo ideal es conseguir la creacion de un clima escolar positivo o nutritivo.

La creacion de uno u otro tipo de clima escolar en los espacios educativos dependera de
como sean valoradas y manejadas las dimensiones que lo configuran. ElI modulo del
PROMEBAZ (2007) establece cinco posibles opciones: el ambiente, las relaciones entre los
estudiantes, las interacciones en funcidn del aprendizaje, la relacion con el maestro/a y la manera

en que los estudiantes manejan las reglas.
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Todas estas dimensiones requieren de vinculos e interacciones sociales que son un aspecto
de suma importancia en la construccion de un clima de aula saludable. Estas estan condicionadas

por algunas situaciones, entre ellas los usos del espacio.

La investigacion pretende describir la relacion entre las formas de utilizar y sobre todo
distribuir el espacio con la construccién de uno u otro clima, comprendiendo al espacio como un

elemento de suma importancia dentro de las aulas escolares.

CAPITULO 1

4. EL ESPACIO FISICO EN EL APRENDIZAJE DEL AULA

Los ambientes de aprendizaje son escenarios dinamicos que deben servir para la
construccion de conocimientos, los mismos deben estar contextualizados y conectados. Estos
ambientes requieren del uso de diferentes y variados escenarios que van desde el aula de clase
hasta los espacios de desempefio real en contextos cercanos y significativos. En este sentido, el
aula escolar ya no se considera el unico espacio de aprendizaje, sino el punto de partida como

espacio de reflexion en donde el estudiante se acerca al conocimiento con la guia del profesor.
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Por otra parte, es necesario aclarar que el término ambiente no debe ser confundido con
espacio, aungue estos se relacionan y complementan, cada uno posee una concepcion diferente.
Iglesias (2008) hace una diferenciacion entre los dos. El espacio esta conformado por los lugares
fisicos, los objetos, materiales, el mobiliario y la decoracion, mientras que el ambiente constituye
un concepto mas complejo en donde interviene en conjunto, el espacio fisico y las relaciones
sociales entre los actores educativos. Cabe recalcar, que el espacio fisico y su organizacion se

constituyen como un elemento que conforma y determina un ambiente de aprendizaje.

4.1 Organizacidn del espacio fisico del aula en el aprendizaje

Una exitosa accion pedagogica requiere de dos dimensiones; por un lado la buena relacién
entre el educador y el educando y por otro la adecuada configuracion del medio educativo (Trilla
y Puig, 2003). Esto lleva a reflexionar sobre la importancia de analizar el espacio como un

elemento significativo y condicionante en los procesos educativos.

Los procesos de ensefianza-aprendizaje requieren de espacios fisicos o virtuales para su
desarrollo, por ende, este elemento se convierte en un importante factor educativo en si mismo
(Lledo y Cano, 1987; Trujillo, 2014). A través de él se puede facilitar o dificultar el aprendizaje

y las relaciones sociales que lo posibilitan.

Los espacios poseen vida por las acciones que las personas realizan en ellos. Cada uno
posee y carga con un significado dependiendo del uso que determinada cultura les dé (Santos,
1993). Es decir, los espacios, su distribucion y su uso hablan por si solos sobre los procesos,
métodos y relaciones sociales que se dan dentro del aula, contribuyendo todo esto a la creacion de

diversos ambientes educativos.
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Iglesias (1996) plantea algunos aspectos que condicionan la organizacion de los espacios
dentro del aula escolar en el aprendizaje. Los docentes, estudiantes, el método, elementos
contextuales y el modelo educativo o pedagdgico de una u otra forma determinaran la

organizacion espacial.

4.2 Modelos pedagdgicos y organizacion del espacio fisico

Las distintas organizaciones de espacio fisico, que se observan dentro de los procesos de
aprendizaje de un aula escolar, son la consecuencia de un proyecto de ensefianza-aprendizaje
determinado, es decir “la manera como se concibe y organiza el espacio evidencia unas
concepciones de la ensefianza, el aprendizaje, la autoridad, entre otras, y del tipo de persona que

se desea formar” (Romero, 2010, pag. 195).

Generalmente estas organizaciones, responden a unos modelos pedagdgicos definidos. A
continuacion, se detalla la organizacién del espacio fisico que cada modelo pedagdgico ha

adquirido dentro del aula a lo largo del tiempo.

Debido a los diversos enfoques educativos encontrados, la descripcion se centrara en los

modelos pedagdgicos que propone Flérez (2005).

4.2.1 Modelo pedagogico Tradicional

Las caracteristicas mas relevantes del llamado modelo pedagogico “tradicional” son fruto
de diversos acontecimientos que marcaron la historia de los sistemas educativos. Esta historia
muestra como la constante lucha por el poder, de unos pocos, exigia la existencia de otros,
quienes obedecieran ordenes sin pensar en las causas 0 consecuencias. Esta subordinacion
necesitaba ser inculcada en un tiempo y espacio especifico, esta labor le fue destinada a la escuela
(Romero, 2010).
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Con el nacimiento de las escuelas formales, se incrementd la bisqueda de esta educacion
que permitiera el ahorro de recursos, y el orden en la ensefianza. El pedagogo, cuyas ideas fueron
las méas influyentes en la implementacion de las caracteristicas distintivas de este modelo
pedagdgico fue Jan Amos Komensky, mas conocido como Commenio quien dentro de su obra
“Didactica Magna” propuso algunas bases relevantes en el establecimiento del modelo

pedagdgico tradicional. Algunas de ellas, se describen a continuacion.

Commenio creia en la disposicion innata de todos los seres humanos para aprender; “es un
principio admitido por todos que el hombre nace con aptitud para adquirir el conocimiento de las
cosas, en primer lugar, porque es imagen de Dios” (Comenio, 1998, p. 9). Esta idea lo llevo a
convertirse en un gran impulsor de la ensefianza en masa, es decir, un mismo acceso al
conocimiento para todos, hombres y mujeres por igual, con el mismo método y en el mismo
lugar. EIl espacio que acogié esa masificacion fue denominada como aula escolar, tomando
mayor importancia al punto de considerarse hasta la época actual como el Unico ambiente de

ensefianza.

En cuanto a la tarea docente, Commenio la describe a través de una analogia; el maestro
es como el sol, quien desde una posicion, en la cual pueda ser visto y escuchado por todos,
extiende sus rayos de conocimiento hacia todos los estudiantes, quienes tienen la obligacion de
recoger todo cuanto él exponga (Comenio, 1998). Las menciones de Commenio sobre la
ubicacién del docente, dejan ver la posicion de superioridad que el maestro asume dentro de este
modelo y la funcidon de receptores que cumplen los estudiantes al memorizar, todo cuanto

exponga quien este al frente.

La escuela que Commenio propone debe también seguir un estricto orden, que él en

multiples ocasiones compara con el perfecto orden de la naturaleza. Esta necesidad condiciona la
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distribucion del espacio para cada persona dentro de las aulas. Al respecto el autor de la Didactica
Magna menciona: “no requiere otra cosa el arte de ensefiar que una ingeniosa disposicion del

tiempo, los objetos y el método” (Comenio, 1998, p. 36).

Estas primeras menciones de Commenio brindan una idea del cambio que el sistema de
educacion dio, al acoger a todos bajo un mismo método. De esta forma la escuela pronto se

convirtio en una “maquina de formacion” de personas, bajo un estricto orden y disciplina.

El ejercicio de la disciplina dentro del aula escolar tradicional, se constituy6 otro elemento
fundamental para lograr el control y adiestramiento de todos los estudiantes, el objetivo radicaba
en sacar el maximo provecho a la utilidad que los cuerpos pudieran brindar en distintos ambitos
de la sociedad. La escuela se convierte de esta manera en la institucion encargada de formar esa
docilidad que permita a las personas olvidar su propia decision y obedecer las ideas de

superiores.

Remontarse a la historia, durante el siglo XIX, pone en evidencia en las escuelas estas
clasicas caracteristicas del modelo tradicional. Fue especificamente en el reino de Prusia
(Alemania) en donde la primera escolarizacion obligatoria laica establecio, utiliz6 y defendio la
idea de una rigida disciplina impuesta desde los méas pequefios para dar paso a una formacién de

obedientes soldados para las batallas (Gatto, 2007).

Esta escolarizacion obligatoria considerada la primera en el mundo, buscaba la
uniformidad en formas de pensar, hablar y actuar; ademas tenia claro que clases de personas
queria formar: soldados, trabajadores, empleados obedientes y funcionarios subordinados y bien

adiestrados en ciertas practicas. En definitiva, las escuelas prusianas prometian facilidad para
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solucionar problemas, ya que las masas “bien educadas” no podian poner gran oposicion a las

decisiones (Gatto, 2007). Este sistema pronto se expandié a EEUU Yy otras partes del mundo.

Al respecto de la disciplina, Foucault (2002) hace un entendimiento del término como los
“métodos que permiten el control minucioso de las operaciones del cuerpo que garantizan la

sujecion constante de sus fuerzas y les imponen una relacién docilidad-utilidad” (p. 83).

La disciplina se expresa especialmente en la rigidez del tiempo y los espacios. Esta exige
el encierro y aislamiento de un lugar, el cual por su parte esta dividido en el nimero de personas
que hay. Es decir “a cada individuo su lugar; y en cada emplazamiento un individuo” (Foucault,
2002, p. 86). Este enunciado esta expresado en la arquitectura de la escuela, cada grupo de
estudiantes, posee un espacio determinado que esta encerrado en si mismo y aislado de los demas
espacios y personas. Ademas, la educacion tradicional tiene como fin primordial la trasmision de
conocimientos del docente al nifio, situacion que convierte al estudiante en un sujeto pasivo, que
para recibir la informacion no necesita nada méas que estar perfectamente sentado junto a su
pupitre, para captar y memorizar todo lo que recibe. De este modo, no es necesario organizar
espacios que alejen al estudiante de su pupitre y silla, o que brinden oportunidades para dialogar

con otros, ya que estas opciones interrumpen la comunicacion vertical de transferencia.

Esta claro que los rasgos que caracterizan a este modelo, necesitaron del respaldo de una

organizacion espacial que facilitara estos ideales.

Palos (1987) menciona algunos aspectos sobresalientes dentro de un aula tradicional que

favorecen el establecimiento de la disciplina. Por ejemplo:

» Las aulas son rigidas y uniformes

» Las mesas se organizan en perfectas hileras orientadas hacia la mesa del docente
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» No existen espacios multifuncionales ni rincones de trabajo
» El mobiliario y materiales son escasos

» Hay un reducido espacio para cada estudiante

>

El docente dispone del espacio delantero.

Estas caracteristicas, responden a la necesidad del control visual que el docente necesita
tener dentro de cada salon de clase. Por ello dentro del aula desaparece cualquier obstaculo fisico
que impida pasear su mirada por cada espacio o estudiante desde su posicion al frente (Trilla y

Puig, 2003).

Cabe recalcar también, que las posiciones que cada estudiante obtiene, seran previamente
establecidas, es decir, el aula se forma como un “gran cuadro Unico, de entradas multiples, bajo la
mirada cuidadosamente clasificadora del maestro” (Foucault, 2002, p.89). EI mismo autor
sostiene que estas clasificaciones varian en aspectos de edad, sexo, rendimiento escolar, ritmo de

aprendizaje, la fortuna de sus padres o la actividad que deban cumplir.

Este modelo de organizacion dentro de las aulas escolares, no es ajeno a la realidad actual.
Es muy comun encontrar largas hileras de bancas perfectamente ordenadas en los espacios
educativos, buscando encontrar un orden, control, silencio y disciplina que para los docentes se

justifica por la oportunidad que brinda esta organizacion de realizar las actividades en paz.

La posibilidad de encontrar nuevas formas de usar los espacios se torna un tema de
complejidad que al parecer los docentes y comunidad no desean afrontar. Esta situacion, termina
quitdndole importancia a la necesidad de desplazamiento y socializacion con el resto de
compafieros y los maestros que el nifio tiene, ademas el aislamiento genera ambientes de egoismo

y competitividad que hacen del aula un espacio menos saludable y de confianza. Es posible que el
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estudiante pierda su identidad y pase a formar parte, como un objeto mas, de la organizacion del
lugar, inamovible, callado, sin la oportunidad de expresar sus emociones e intereses. El espacio lo

condiciona a hacer una actividad determinada, siguiendo el ejemplo de los demas.

4.2.2 Modelo pedagdgico Naturalista

El modelo pedagdgico Naturalista o0 Romantico, nace con fuerza en la bdsqueda de la
transformacion de los postulados de la escuela tradicional basados en la rigidez de la disciplina y
los dogmas religiosos. Este movimiento educativo tuvo sus bases en diferentes hechos historicos

e ideologias filoséficas, politicas y psicoldgicas (Luque, 2006).

Dentro del modelo naturalista, el nifio se convierte en el eje central de la educacion, se
asigna mayor importancia al desarrollo de sus facultades internas, a través de su
desenvolvimiento espontaneo y natural en el medio ambiente que lo rodea, sin la intervencién
directa del docente, quien se presenta solo como un guia o acompafante (Florez, 2005). Esta
propuesta de un desarrollo natural y espontaneo del estudiante, deja de lado la instruccién o
trasmision de conocimientos impuesta por el preceptor (docente) dentro de la ensefianza
tradicional. Es notable como los planteamientos de este nuevo modelo se acercan al

reconocimiento del nifio como un ser con diferentes etapas y necesidades en su desarrollo.

Uno de los principales representantes de este modelo fue Jean Jacques Rousseau, quien en
sus obras “Emilio” o “Contrato Social” expone gran parte de sus aportes al naturalismo
pedagdgico. Para Rousseau, el periodo de la infancia es de suma importancia, por ello propone la
educacion del nifio en contacto con la naturaleza, lejos de las ciudades, en libertad de recibir
experiencias que le den conocimiento del mundo real, mas no conocimientos tedricos por parte de

adultos (Dominguez, 1991). En el modelo naturalista, no hay contenidos previamente
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estructurados y estaticos sobre el mundo, para trasmitir a los estudiantes, en cambio se promueve
el contacto con diversas experiencias que exigiran la creacion y organizacion de espacios, que

estén destinados a ese objetivo.

Estos y otros aportes del filésofo suizo, fueron las bases de las propuestas de personajes
como Pestalozzi, Froebel, Montessori, Dewey y otros, quienes creyeron en la educacion en
libertad y formaron parte de la llamada Escuela Nueva o Activa que tiene sus bases

fundamentales en el naturalismo pedagdgico.

Los cambios en los postulados dentro de la escuela nueva, proponen la creacion de nuevas
organizaciones en los espacios fisicos de los diferentes ambientes de aprendizaje. A continuacion,

se detallan algunas descripciones de las organizaciones méas sobresalientes y sus autores.

4.2.2.1 Los Rincones

Los rincones, son espacios delimitados dentro de un lugar especifico, en donde los nifios
pueden acudir libremente, ya sea de forma individual o grupal para realizar las propuestas

planteadas sin la supervisién continua de un adulto (Jaume, Ribot, y Mas, 2014).

Algunos autores importantes como Dewey o Montessori trabajaron en la propuesta de un

aula organizada por espacios que brindaran diferentes opciones de trabajo practico a los nifios.

Dewey, enfatizaba en la necesidad de las experiencias, refiriéndose a estas como ‘el
intercambio de un ser vivo con su medio ambiente fisico y social y nho meramente un asunto de
conocimiento” (Gonzalez, 2001, p. 23). La experiencia no debia tratarse de trasmision de
conocimiento sino de un contacto mas practico dentro y fuera del aula. Este aporte del autor se
reflejo en la creacion de su llamada “Escuela-Laboratorio” en donde se propusieron espacios de
“ocupaciones” para los estudiantes, que fueran de su interés practico.
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Montessori por su parte, pensaba en ambientes creados especialmente para los nifios, en
donde se respetaran sus etapas madurativas y se desarrollaran sus cinco sentidos (Manguan,
2000). Para la autora italiana era clave generar ambientes en donde los nifios pudieran actuar
libremente segun sus intereses y entendimiento de las cosas, estimulando su capacidad para
decidir sobre las propuestas planteadas y pensar por ellos mismos las mejores opciones y
soluciones. Para ello es necesario crear espacios atractivos, ordenados, seguros y calidos (Jaume

etal., 2014).

Es evidente que la concepcion del nifio como un objeto que ejecuta acciones
mecanicamente motivados por el castigo y las amenazas, cambia radicalmente en estas nuevas
propuestas. Los autores de la nueva escuela conciben al estudiante como un ser humano que
posee su propio entendimiento de las cosas y una serie de etapas que las organizaciones de los

espacios cuidan y respetan.

Cabe recalcar que los dos autores propusieron un papel docente de guia, con una minima

intervencion. Su principal labor es la de disponer el ambiente para que cumpla con los objetivos.

Las caracteristicas que definen la metodologia del trabajo por rincones, condicionan
drasticamente la organizacion del espacio fisico. La distribucién del espacio cambia totalmente,

dejando de lado la rigidez frontal del tradicionalismo.

La principal particularidad es la vision de un espacio claramente delimitado por zonas en

donde a simple vista se observe que actividades se pueden desarrollar ahi (Jaume et al., 2014).

En esta linea, Jiménez (2009) propone algunas sugerencias de organizacion:

X Al no existir las clases ordenadas y magistrales, el espacio debe estar preparado

para afrontar todo tipo de actividades artisticas, de ciencia, musica, etc.
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X Es necesario la existencia de espacios delimitados, donde el estudiante pueda estar
solo 0 en compafiia.

X Las barreras arquitectdnicas verticales deben ser pocas o nulas.

X Los muros, ventanas y mobiliarios deben estar acordes al tamafio y edad de los
nifos.

X El maestro, debe poseer un lugar especial, sin embargo, no es fijo, ya que surge la

necesidad de estar pendiente de todas las actividades.

Es también necesario considerar que la ubicacion de los rincones y del resto de
mobiliario no debe interrumpir el libre desplazamiento de los nifios, por lo que las mesas v sillas
cuando no son usadas para una actividad puntual, es mejor arrinconarlas en donde no interrumpan

el movimiento (Laguia y Vidal, 2008).

Los rincones de aprendizaje, proponen una organizacion que permite el libre
desplazamiento de los actores educativos, por ende, la comunicacion se torna horizontal y el

estudiante tiene la oportunidad de escoger sus vivencias con una adecuada guia del docente.

A diferencia de las organizaciones tradicionales, los rincones permiten dinamismo en el
uso de los espacios, y sobre todo dan paso a la convivencia, que Santos (1993) reconoce como
una perspectiva desde donde el espacio es entendido. EIl autor plantea que los espacios no solo
son los lugares en donde se desarrollan procesos educativos, sino también en donde se aprende a
convivir con el resto de personas. En este sentido, los rincones propician la confianza para
relacionarse unos con otros y esto es facilitado por una organizacién que reconocen como propia,
ya que “es dificil que los alumnos puedan sentir como suyo un espacio que esta regido por
normas Yy reglas que no comparte y que le sitian en una posicion de sospechoso” (Santos, 1993,
p. 56). Esta es la diferencia basica entre las organizaciones rigidas que marcan los espacios de
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manera jerarquica y un aula dindmica en donde los nifios sienten comodidad al estar rodeados de

mobiliario, materiales y espacios que fueron pensados para ellos. Estas organizaciones permiten,
que el estudiante no sienta temor de estar en determinados espacios, por considerarlos propiedad
de alguien superior, y por otro lado eliminan barreras que impiden el libre desplazamiento y la

interaccion de todos, sin importar que sean adultos o nifios.

4.2.2.2 Reggio Emilia

Las primeras escuelas con este método, nacen como una de las respuestas a la
reconstruccion de la ciudad italiana Reggio Emilia luego de su destruccion durante la Segunda
Guerra Mundial. Grupos de ciudadanos organizados con la colaboracién del pedagogo Loris
Malaguzzi, dan los primeros pasos hacia la fundacion de lo que mas tarde seria reconocido como
el método o modelo pedagdgico Reggio Emilia, que posee sus bases en pedagogos como

Rousseau, Pestalozzi y otros.

Este enfoque se caracteriza por la concepcion del nifio como un ser humano digno de
respeto, y con la capacidad de investigar, pensar, razonar, y crear a través de sus distintas
maneras de expresarse. Ante ello se promueve una pedagogia de escucha a los estudiantes y un
docente guia en constante formacidn que trabaje con una gama de materiales y metodologias en

un espacio y ambiente creado especialmente para el nifio (Montenegro, 2011).

En Reggio Emilia el espacio-ambiente posee una gran importancia dentro de la propuesta
pedagodgica. Loris Malaguzzi lo llamaba el “tercer educador” debido a su gran potencialidad para
comunicar mensajes y emociones, asi como para promover aprendizajes. Por ello las escuelas
Reggio buscan un didlogo constante entre la arquitectura y el proyecto pedagogico para albergar

espacios y ambientes que respeten los derechos de nifios, docentes y familia (Abad, 2006).
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Riera (2005) propone una serie de ocho factores clave en la proyeccion de los espacios y

ambientes en las escuelas de Reggio Emilia. Estos son:

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/

L X4

X/
L X4

Osmosis: La capacidad de relacionar la escuela con el mundo

Habitabilidad: La escuela debe ser entendida como un lugar habitable, acogedor, amable,
estético con espacios para la intimidad.

Identidad: La escuela debe proyectar la identidad de su proyecto, los estudiantes y los
adultos.

Relacion: Los espacios deben favorecer las relaciones y encuentros entre las personas y
los mismos espacios.

Constructividad: La escuela debe proporcionar espacios que promuevan aprendizajes
maultiples.

Polisensorialidad: Los ambientes deben ser estimulantes a los sentidos, con distintos
colores, olores, formas y sonidos.

Epigénesis: Los espacios deben ser dinamicos y cambiantes en funcién de las actividades.
Narracion: Los espacios deben recoger la historia y las experiencias vividas dentro de

ellos.

Estas caracteristicas en la construccion de los espacios, abarcan muchos aspectos

necesarios para aprovecharlos al méaximo. No solo se toma al elemento espacial como el mero

lugar fisico en donde se asientan cosas y personas. Al contrario, este posee un significado,

otorgado por los seres que lo habitan, promueve la posibilidad del encuentro y el cambio.

Ademaés, este meétodo lo reconoce como un potencial motivador de tipo sensorial y una

oportunidad para guardar las experiencias y emociones vividas. Estas formas aportan a hacer del

aula y otros espacios, elementos sensibles que formaran parte del aprendizaje de los nifios.
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Para contribuir a la organizacion de los espacios y ambientes en Reggio Emilia, Diez

(2009) plantea otras caracteristicas como:

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

Los espacios estan pensados en y para los nifios.

No hay muebles (sillas y mesas) fijas, todo se cambia y adapta de acuerdo al momento o a las
necesidades de los nifios.

En el aula hay bancos de madera y tarimas para compartir las actividades o realizar
asambleas.

La organizacion propicia un trabajo colectivo.

La organizaciéon y distribucion de los objetos permite investigar, descubrir y resolver
problemas.

Existen rincones para trabajar grupalmente o para estar en soledad.

Es evidente que estas caracteristicas dan paso a la “escucha activa” que este enfoque

propone entre los adultos y los nifios. Las interacciones sociales al ser de tipo horizontal permiten

el didlogo en la solucion de problemas, lo cual fomentara la creacion de un clima positivo.

4.2.3 Modelo pedagdgico Conductista

Se puede definir al conductismo como “la teoria que afirma que el comportamiento debe

explicarse por medio de experiencias observables, no por procesos mentales” (Pérez y Pozo,

2009, p. 47). Cabe recalcar que los conductistas no negaban la existencia de los procesos internos

del ser humano pero al no ser observables no eran objeto de su estudio cientifico.
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Este modelo tuvo su auge en coincidencia con la creciente fase del capitalismo, que
buscaba moldear cuidadosamente las conductas de las personas (Florez, 2005). Se puede deducir
que el objetivo era conseguir la mayor tecnicidad posible en los procedimientos de produccion en
masa, a través de trabajadores debidamente capacitados. En este sentido la escuela debia asumir

el rol de formar trabajadores eficientes en determinados aprendizajes.

En el dmbito educativo, fue Skinner uno de los autores mas destacados. En su obra,
resulta evidente la idea del recién nacido como una tabula rasa que puede generar aprendizajes a
partir de las experiencias que brinda el ambiente, que es el conjunto de estimulos y respuestas,
para modificar la conducta, que constituyen los comportamientos observables (Salvat, 2001). En
este sentido son muchos los autores que atribuian las causas de la conducta humana

especificamente al ambiente, no a la mente o a la conciencia (Pautassi y Godoy, 2003).

Otro aspecto importante dentro de este modelo es la similitud de la relacién que existe
entre el docente y estudiante con el enfoque tradicional. EI maestro continda teniendo una

posicion de superioridad, ya que es considerado el duefio del saber por parte del estudiante.

En el aspecto de la organizacién espacial dentro de este modelo pedagdgico, es necesario
aclarar el principal factor que la condiciona. Este aspecto radica en el hecho de que dentro del
conductismo el aprendizaje es definido como el cambio de la conducta debido a determinados
estimulos (Salvat, 2001). Este aprendizaje, segun Skinner tiene un ritmo diferente en cada
estudiante, ya que cada uno necesitard de un estimulo diferente para emitir una respuesta

diferente también.

Este reconocimiento de la variacion del aprendizaje en cada estudiante, condiciona una

organizacion espacial que fomente un aprendizaje individual en donde el docente tenga la
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oportunidad de emitir los estimulos adecuados en cada situacion y reforzar cuando sean necesario
las respuestas emitidas. Ademas, la posicion de superioridad que ain mantiene el docente, define

un espacio para él como fuente de saber y otro para quienes reciben sus conocimientos.

Castillo (2005) en una evaluacion del ambiente de aprendizaje dentro del conductismo,
plantea que en este modelo pedagogico, el ambiente, tiende a individualizar el aprendizaje de
cada estudiante, ya que estos se programan para competir y recibir las recompensas ofrecidas por
sus respuestas. En este sentido, muchas de las aulas actuales reflejan esa competencia
mencionada entre los estudiantes, que en muchas ocasiones los mismos docentes promueven,
debido a las diversas recompensas ofrecidas (puntos extra, minutos de recreo, menos tarea, etc.)
por la rapidez en la finalizacion de una actividad. Las caracteristicas de este modelo pedagdgico,
en donde los aprendizajes cooperativos no son la mejor opcion, necesitan del soporte de una
organizacion espacial que contribuya a la formacion tecnificada y eficaz de cada estudiante. De
esta forma la individualizacion y competencia presentes aportaran a la creacion de una atmosfera

social egoista en donde se dificultara las interacciones sociales para el aprendizaje o por simpatia.

4.2.4 Modelo pedagogico Constructivista

Con el constructivismo surge un cambio paradigmatico que implica nuevas formas de
mirar el proceso de ensefianza-aprendizaje. EI ser humano se constituye como un sujeto capaz de
pensar y reflexionar sobre sus pensamientos, gracias a que el cerebro no es una vasija que se llena
de informacién, sino al contrario, es un ente capaz de construir, ordenar y dar forma a la realidad

de la que somos parte (Cardenas, 2004).

Este enfoque educativo estd conformado por diferentes teorias psicolégicas de autores

como: Piaget, Brunner, Ausubel y Vigostky (Santivafez, 2000).
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Segun Piaget, el estudiante interpreta el conocimiento proveniente del entorno y construye
el suyo propio a través de una actividad mental interna. (Gémez y Coll, 1994). Aunque
inicialmente Piaget no buscaba que sus investigaciones tuvieran repercusiones educativas, sus
aportes contribuyeron a entender el aprendizaje y marcaron “el punto de partida de las
concepciones constructivistas del aprendizaje como un proceso de construccion interno, activo e
individual” (Bernheim, 2011, p. 23-24). Vigotsky en cambio considerd, que cada persona
aprende a través de la interiorizacion de los conocimientos que el medio ambiente y la
interrelacion con otras personas le ofrece. Por su parte Bruner, pone énfasis en la accion y el
descubrimiento a la hora de aprender con la guia del docente (Alvarez, 2012). Mientras para
Ausubel el aprendizaje implica comprender significativamente relacionando los nuevos

conocimientos con los anteriores (Bernheim, 2011).

Las teorias que dan soporte al constructivismo estan centradas en las interacciones con el
medio ambiente y las personas, el contacto con problemas de la vida real, la importancia de los
conocimientos previos y la actividad para generar aprendizajes, por ende, el uso de los espacios
dentro de este modelo, necesita una nueva estructura y organizacion. Al respecto, Santivafiez
(2000) menciona que, dentro del constructivismo, el aula es el primer espacio en el que se puede
iniciar el aprendizaje, sin embargo, es solo el comienzo ya que los espacios fuera de ella, el

jardin, la calle y la casa constituyen ambientes de aprendizaje potenciales.

Como sugerencias del uso del espacio dentro del constructivismo: Cérdoba (2009)

propone las siguientes:

¢+ Usar otros espacios de los que dispone la institucion (canchas, gimnasio, laboratorios,

etc.)
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< Evitar convertir al aula en un espacio de propiedad exclusiva, al contrario, abrir este
espacio a estudiantes de niveles para distintas actividades

¢+ La utilizacion del aula de clase, implicara su dinamizacion con la creacion de areas de
aprendizaje u organizaciones variadas (circulos, semicirculos, grupos de trabajo, etc.)

considerando siempre el objetivo propuesto.

El constructivismo propone dejar atrds la vision del aula como el Unico espacio, de
propiedad exclusiva de un grupo y un docente, en donde se pueden desarrollar procesos
educativos. A cambio, se promueve la apertura a la diversidad de personas que conviven dentro
de la institucion educativa. Garcia, Diaz y Lopez (2001) reflexionan como la escuela necesita
dejar atras el control impuesto por el uso del espacio y el tiempo, que limitan la cooperacion vy el
trabajo con grupos heterogéneos. Al respecto es necesario superar las visiones comodas de la

organizacion del aula y salir hacia la realidad que muchos otros espacios promueven.

4.2.4.1. Organizaciones cooperativas

Dentro del constructivismo, la interaccion con otras personas en funcién del aprendizaje
es esencial. Para ello el trabajo cooperativo propone un método en funcion del cual el aprendizaje

se dé a través de las interacciones sociales de los estudiantes.

En el andlisis del aprendizaje cooperativo, Ferreiro (2007) plantea que una de las
caracteristicas mas destacables que diferencia a esta estrategia de otras, es la propuesta de un
trabajo en conjunto entre la actividad interna y externa. Es decir, en el aprendizaje cooperativo, el
trabajo no es “ni todo el tiempo en solitario, ni todo el tiempo en grupo” (Ferreiro, 2007, p. 3).
Esta propuesta permite una experiencia social de aprendizaje en contacto con el resto de personas

que combina las propuestas de dos de los autores mas representativos del constructivismo, Piaget
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y Vigotsky. Para el desarrollo correcto de este modelo de trabajo, es necesario organizar un
espacio que facilite la interaccion social dentro del grupo, pero al mismo tiempo permita el

desarrollo de actividades individuales.

El espacio debera estar listo para el cambio y el acceso del docente a todos los estudiantes
y viceversa. De esta forma se promueve una comunicacion constante con fines de aprendizaje y
socializacion fortaleciendo valores de solidaridad y reduciendo las diferencias y la competencia

que tradicionalmente la escuela ha promovido.

Ademas el aprendizaje cooperativo plantea una relacion diferente entre el docente y el

estudiante que se da a partir de la mediacion (Ferreiro, 2007).

Las caracteristicas de esta forma de trabajo condicionan nuevos espacios que permitan al
docente el desplazamiento para estar en contacto con los procesos de aprendizaje de todos, asi
como la organizacion correcta para el eficaz trabajo de cada equipo. De esta manera, el trabajo en
grupos cooperativos exige un esfuerzo mayor es aspectos de control y responsabilidad tanto para
docentes como para estudiantes, ademas es necesario una adecuada modificacién del espacio

fisico que de paso al trabajo de cada agrupamiento (Hipola, 1994).

Johnson, Johnson, y Holubec (2008) proponen las pautas generales de organizacion

espacial para el trabajo en grupos cooperativos.

1) Los estudiantes del grupo cooperativo deben estar sentados juntos y cerca uno del otro

para compartir ideas y materiales.

2) Cada estudiante dentro del grupo, desde su ubicacion debe estar en condiciones de

mirar al docente, sin ningun tipo de interrupcion visual o necesidad de posiciones incomodas.
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3) Cada grupo debe poseer su propio espacio y estar separado del otro, para no interferir

en el trabajo y dar paso al desplazamiento del docente hacia distintos lados.

4) La organizacion de todo el espacio debe permitir el acceso a las demas personas y

materiales.

5) La organizaciéon del aula debe permitir conformar nuevos grupos o cambiarlos de

manera comoda y répida.

El constructivismo promueve un espacio dinamico y cambiante que permita al estudiante
participar en problemas de la vida real. Cabe destacar que la escuela necesita brindar las
oportunidades para aprender a solucionar problemas cotidianos y un aula en donde el movimiento
y la comunicacion sean limitados no permite la convivencia con personas de diversos
pensamientos, formas de ser y actuar. Esta situacion a futuro puede convertirse en una causa del
irrespeto hacia las diferencias y a la competencia negativa olvidando las necesidades del otro, lo

que dificulta la construccion de ambientes pacificos de convivencia.

4.2.5 Los Espacios virtuales

Las Ultimas décadas estdn marcadas por el peso que la tecnologia ha tenido sobre la forma
de vida de las personas. La era digital, ha destruido los obstaculos fisicos- temporales y ha
reorganizado las formas de comunicacion, socializacion, acceso a la informacién y el aprendizaje,
transformando diversas areas de la vida y sobre todo cambiando los roles y actitudes de las

personas en distintos &mbitos.

En medio de todos estos cambios, se necesita reinventar la escuela para afrontar los
desafios que esta era de constante cambio y flujo de informacion plantea. El objetivo es
desarrollar competencias y habilidades que preparen a los futuros ciudadanos para actuar frente a
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las nuevas realidades y resolver problemas en diferentes contextos, conociéendose a si mismo y

con la capacidad de actuar y trabajar en equipo (Gomez, 2007).

DeSeCo (como se citdo en Gémez, 2007) propone las tres competencias fundamentales

para afrontar las exigencias del mundo contemporaneo:

1) Competencia para utilizar de manera eficaz las herramientas necesarias en la sociedad

de la informacion.
2) Competencia para interactuar en grupos sociales heterogéneos
3) Competencia para actuar de forma autbnoma

Alcanzar las competencias necesarias para la sociedad actual, se constituye un reto en el
proceso de ensefianza — aprendizaje debido a que las aulas escolares, en su mayoria, ain
mantienen enfoques educativos que no cubren estas necesidades por completo. Ante ello es
necesario conocer las nuevas propuestas que permiten comprender como la tecnologia esta
influyendo en la vida y aprendizaje de las personas, ademas es necesaria una preparacion

constante para la realidad dinamica en la que la sociedad esta envuelta.

Ante este panorama, el conectivismo se presenta como una alternativa para esta época
digital. EI mismo estd centrado en la importancia de aprender habilidades que permitan
desarrollar el pensamiento; brindando a las personas las herramientas necesarias para enfrentarse
a una sociedad en donde la informacién y el conocimiento cambian constantemente (Siemens,
2004). El aprendizaje memoristico de ciertos contenidos que la escuela tradicional fomenta, estan
fuera de lugar aqui, especialmente cuando existe acceso a ellos a través de diversos dispositivos

tecnoldgicos en cualquier momento y lugar. En lugar de ello se necesita desarrollar habilidades,
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destrezas, capacidades y competencias que permitan analizar, decodificar, sintetizar y contrastar

esa informacion para convertirla en conocimiento.

El paso de una sociedad 1.0, donde se privilegiaba la transmision de contenidos y se
fomentaba la pasividad de los sujetos basada en la transmision y pasividad de los sujetos, a una
3.0 de grandes avances tecnologicos y creaciones, implica el cambio en la forma de concebir la
educacion. Se torna necesario dejar atras los procesos mecanicos, de control y evaluacion que
caracterizan a la educacion formal, para dar paso a un aprendizaje en contextos y espacios que no
se pueden ver, que son invisibles, en donde se da mayor relevancia al como se aprende por

encima del que se aprende (Cobo y Moravec, 2011).

Estos espacios invisibles y virtuales poseen una nueva significacion e implican un sinfin
de posibilidades de comunicacién entre personas de distintas realidades y ubicaciones
geogréficas. Su uso y organizacién es diferente al de los espacios fisicos, sin embargo, se debe
considerar que estos, también necesitan de una atencién especial en su elaboracién, para
convertirse en espacios que fomenten la relacion de la informacion a través de plataformas
interactivas y diversas, posibilitando al mismo tiempo el trabajo tanto autbnomo como
colaborativo. Es decir, se constituye “necesario aplicar el mismo cuidado a los portales on-line
que, a los entornos fisicos, para que éstos no queden como cajas vacias con escasa atencion hacia

las relaciones interpersonales” (Martire, 2013, p. 101).

La importancia de crear los espacios de aprendizaje en las redes, radica en la toma de
conciencia de que, a pesar del modo y plataforma diferente, las interacciones que en estos lugares
se dan son reales, realizadas por personas reales y de una u otra forma afectaran en la convivencia
fisica. Por ello es necesario tener en cuenta la importancia del respeto a las diferencias para lograr
una convivencia armonica virtual.
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Las nuevas tecnologias han cobrado gran importancia en la sociedad actual, especialmente
en el ambito educativo, sin embargo, ello no implica que sean la solucion a todos los problemas.
Es decir, no es suficiente solamente agregar en el aula recursos o dispositivos digitales para
asegurar una educacion de calidad (Cobo y Moravec, 2011). Al contrario de ello, los usos de las
Tics implican grandes cambios reales de organizacion dentro de los espacios escolares. Aungue
la realidad actual evidencia la poca comprension de las transformaciones tecnolédgicas dentro de
la escuela. Al punto de que la Unica diferencia entre un aula tradicional y un aula 2.0 sea la
implementacién de recursos digitales como ordenadores, wifi, pizarras digitales, que no se
constituyen como grandes influencias para la reorganizacion fisica y virtual del espacio y
demuestran que aun las Tics no desempefian un rol coprotagonista dentro de la educacion
(Martire, 2013). Los cambios ocasionados por la tecnologia implican grandes retos y
cuestionamientos para los actores educativos. La escuela y cada docente debe replantearse su
papel para lograr contribuir a una nueva forma de aprender, en una sociedad en donde abunda la
informacidn, que permita a los estudiantes ser capaces de tomar sus propias decisiones y afrontar

los problemas del ahora y el futuro en distintos espacios y contextos, asi estos no sean visibles.

CAPITULO 2

Irene Elizabeth Farfan Morocho Pagina 52



E/JL UNIVERSIDAD DE CUENCA

[ NERSAD O wni

5. CLIMA DE AULA

5.1 El clima de aula como resultado del clima institucional.

La mayoria de estudios sobre el clima social tienen sus bases en los postulados
desarrollados por Kurt Lewin, quien expuso el concepto de “atmosfera psicologica” como un
determinante en la actitud y conducta de las personas (Cornejo y Redondo, 2001). Desde
entonces, las investigaciones se han extendido hacia diferentes ambitos y organizaciones para
estudiar el impacto de las relaciones sociales y percepciones de las personas en la creacion de

diversos ambientes.

La reflexion surge por la compleja y cambiante organizacion de los diferentes entornos en
los que el ser humano convive y la manera en que estos desencadenan diversos comportamientos

(Garcia, 2009).

El entorno laboral, desde un principio fue un importante escenario de estudio, de ahi surge
el término conocido como clima organizacional que es definido como la percepcion y valoracion
de los trabajadores, de su organizacién, sobre diversos aspectos relacionados a procedimientos,
interacciones sociales y ambiente fisico que desencadenan conductas, positivas o negativas en el
desarrollo de sus actividades laborales (Garcia, 2009). Es decir, el término estaba enfocado en el
funcionamiento de los ambientes laborales y en como las dinamicas de grupo, influian en las
actitudes del trabajador, su desenvolvimiento profesional y la creacion de espacios laborales que

aseguraran una sana convivencia e identificacion con los objetivos de la organizacion.

Este precedente contribuye al desarrollo de estudios sobre clima dentro de las
instituciones educativas, al considerarlas como organizaciones sociales de personas que buscan

cumplir determinados objetivos bajo ciertas pautas.
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Una institucion educativa se presenta no solo como el lugar en donde se construyen
conocimientos, sino también como una oportunidad de crear espacios en donde los estudiantes

convivan y compartan diferentes expresiones y emociones.

La escuela es uno de los primeros entornos en donde el nifio se desenvuelve y convive con
otras personas. Esta convivencia implica el despliegue de diversas interacciones sociales desde
distintos roles; como amigo, compafiero, estudiante, etc., que contribuyen a la interiorizacion de
normas y valores de la cultura. La socializacion permite a los miembros de la comunidad
educativa, a través de una secuencia de relaciones interpersonales, formarse una percepcién sobre
el entorno fisico y emocional en el que conviven, dando paso esto, al actuar expresado en

diferentes actitudes y pensamientos que desencadenan un determinado clima.

Cornejo y Redondo (2001) manifiestan que estos procesos de relaciones interpersonales

se expresan en tres niveles al interior de un centro escolar.

Tiene que ver con el clima institucional.

«Esta relacionado con los estilos de gestion, normas de convivencia

Nivel y la participacion de la comunidad.
Institucional

*Tiene que ver con el clima de aula o ambiente de aprendizaje.

Nivel d +Se relaciona con las relaciones sociales entre pares, alumno-
Ivel de profesor y la metodologia de ensefianza.

Aula
*Tiene que ver con las creencias personales.
_ +Se relaciona con el autoconcepto, la motivacion y las expectativas
Nivel sobre otros.
Intrapersonal

Fuente: Adaptado de Cornejo y Redondo (2001)
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En una institucion educativa existe un clima general dominante (Nivel Institucional) y
dentro de €l se configuran otros ambientes en diversos espacios, un ejemplo de ello es el clima
que se crea dentro de cada aula escolar. Manriquez (2014) los denomina microclimas y estos
pueden conformarse de diversas maneras, desde un pequefio grupo de amigos o grupos de
personas que trabajan en base a diferentes actividades deportivas, artisticas, etc., hasta una clase
completa. De ahi que el estudio del clima, puede centrarse, en el clima general de todo el centro
educativo o el que ocurre en micro espacios como el aula dentro de la institucion, la presente

investigacion esta centrada en el clima que se genera dentro del aula.

Manriquez (2014) sefiala que aparte del clima del aula existe otro microclima importante
y es el clima laboral, este se refiere a la manera de trabajar y relacionarse de los docentes,
autoridades y otros trabajadores de la escuela. Un clima laboral adecuado en donde los docentes y
demas trabajadores de la institucion se sientan identificados con el proyecto educativo y
apoyados en sus actividades por el personal directivo; genera un equipo de trabajo en comin y un
ambiente saludable que favorecera positivamente en su trabajo con los estudiantes y el clima de

cada aula.

5.2 Concepciones del clima escolar

Para Milicic y Arén (2000) el clima se refiere a “la percepcion que los individuos tienen
de los distintos aspectos del ambiente en el cual se desarrollan sus actividades habituales, en este
caso, el colegio” (p. 117). Por su parte Cornejo y Redondo (2001) definen al clima de una
manera similar al concebirlo como la “percepcion que tienen los sujetos acerca de las relaciones
interpersonales que establecen en el contexto escolar (a nivel de aula o de centro) y el contexto o

marco en el cual estas interacciones se dan” (p. 16).
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Estas concepciones posicionan a los miembros de la comunidad educativa como sujetos
cuyas experiencias recibidas, o sentimientos vividos forman una determinada interpretacion, que
desemboca en la creacion de un pensamiento o idea sobre el estilo de la institucion educativa a
través de la comprension de los aspectos del ambiente sean fisicos o sociales. Cabe recalcar que
estas percepciones no serdn exactamente iguales en cada persona, debido a la diferencia de

emociones y pensamientos.

Para Ascorra et al. (2003) en cambio, ¢l clima de aula “es una dimension emergente de las
relaciones que los alumnos y profesor/res establecen entre si. Este se constituiria en un proceso
recursivo de interacciones entre los actores educacionales; en donde el actuar del alumno y el del
profesor se despliega conforme a una serie de normas, habitos comportamentales, rituales,
practicas sociales existentes en el contexto del aula; los cuales —a su vez- son constituyentes de
nuevos patrones socio afectivos de accion” (p. 119). Esta definicidon acentta la importancia de
las relaciones sociales docente-estudiante en un sentido socio afectivo, como el elemento
causante del surgimiento de un determinado clima escolar, condicionado este por la cultura que

se viva dentro del contexto educativo.

Por otro lado, el Centro Especializado de Recursos Educativos (CERE) (como se cit6 en
Cornejo y Redondo, 2001) define al clima como el “conjunto de caracteristicas psicosociales de
un centro educativo, determinadas por aquellos factores o elementos estructurales, personales y
funcionales de la institucion que, integrados en un proceso dindmico especifico, confieren un
peculiar estilo a dicho centro, condicionante, a la vez de los distintos procesos educativos” (p.

16).

En otras palabras, para el CERE los elementos de la institucion como; espacios fisicos,
interacciones sociales y determinados procesos, se combinan con la participacion de todos los
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sujetos, para establecer una personalidad que define al centro educativo. El enunciado expresa
también la influencia que ejerce el clima sobre otros procesos educativos que pueden estar

relacionados con el aprendizaje, el rendimiento, involucramiento o motivacion.

Las definiciones del clima varian de acuerdo a cada autor, pero en esta investigacion se
concibe al clima escolar como las percepciones y sensaciones que poseen los individuos sobre
aspectos del ambiente y las relaciones interpersonales que se establecen dentro de un determinado
contexto escolar (institucion o aula) a partir de sus experiencias (Milicic y Arén, 2000; Cornejo y

Redondo, 2001).

El clima escolar posee relacion en el desarrollo positivo de otras variables como el
aprendizaje, desempefio académico, y la calidad educativa. Cornejo y Redondo (2007)
mencionan que un buen ambiente laboral y sentido de pertenencia contribuyen a una escuela
eficaz, de la misma manera que un aula con un clima caracterizado por la cercania afectiva, la
buena resolucion de conflictos y la comunicacion se constituye como un factor asociado a un
buen aprendizaje escolar. La UNESCO (2012) en un anélisis global de los factores escolares que
influyen en el logro de los aprendizajes de los estudiantes, establece que el clima es la variable de
mayor peso al momento de explicar el desempefio académico de los escolares. Es decir, existe
una clara relacion entre la calidad educativa y el clima escolar, por lo que no es posible avanzar
hacia una mejora de esta calidad sin considerar y comprender los procesos que involucran este

elemento dentro de cada aula (Claro, 2013).

Esto nos brinda una idea del clima como un fendmeno de suma importancia sobre las
aulas escolares, capaz de modificar conductas e influenciar sobre otros factores. Ante ello es
importante considerar la eficacia de los ambientes en los que se desenvuelven los procesos de
ensefianza- aprendizaje, sobre todo en las posibilidades de creacion de espacios que permitan
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interacciones sociales para una eficaz comunicacion en funcion de las distintas actividades, sean
estas académicas 0 no. Los espacios distribuidos correctamente permitiran fortalecer los vinculos
de manera profunda permitiendo esto resolver los conflictos a través del dialogo y el

conocimiento de las demas personas.

5.3. Tipos de clima de aula

La escuela puede ser considerada como un pequefio sistema social caracterizado por un
determinado modelo de funcionamiento, de justicia, normas y reglas de convivencia que se
convierten en elementos favorecedores de experiencias, que orientan al estudiante en el desarrollo
de su responsabilidad como miembro de una sociedad. Desde esta idea, es necesario que la
institucion y los docentes estén preparados para asumir esa responsabilidad y enfrentar los
problemas relacionados con la falta de habilidades sociales que implica este proceso (Milicic y
Arén, 2000). Es necesario considerar que dentro de cada aula se propician importantes
interacciones sociales positivas o negativas, que surgen en busca de la adaptacion y convivencia
dentro del sistema escolar. Sin embargo, un elemento tan significativo como este ambiente de
relaciones, por no ser un factor visible y tangible, es probable que pase desapercibido para todos
quienes conviven en la rutina escolar. Por esta razén, es necesario considerar este sistema de
relaciones, como un fendmeno que brinda las bases para la creacion de un determinado clima,

que se identifica de una u otra forma en diferentes aspectos.

Son numerosos los estudios que se han encargado de estudiar los tipos de climas
institucionales y de aula con diferentes enfoques y resultados, sin embargo hay coincidencias al
mencionar la existencia de dos extremos: un clima favorable y otro desfavorable (Colmenares y
Maldonado, 2006). Por un lado, estan los ambientes en donde los estudiantes sienten que se

respetan sus diferencias y falencias, ademas de percibir el apoyo y solidaridad de sus pares y

Irene Elizabeth Farfan Morocho Pagina 58



E/JL UNIVERSIDAD DE CUENCA

[ NERSAD O wni

docentes, produciendo un sentimiento de identificacion con su grupo y escuela. Al otro extremo,
estan los ambientes en los cuales predomina el estrés, la falta de comunicacion y el miedo al error
que desencadenan la falta de motivacion y la apatia por la institucion. Estos dos lados

representan, respectivamente, un clima positivo y otro negativo (Ascorra et al., 2003).

Milicic y Aron (2000) en la descripcion de la tipologia de climas, para referirse a
ambientes positivos y negativos, introducen la terminologia nutritivo y toxico respectivamente

para caracterizar a los dos extremos.

Para los autores mencionados, un clima nutritivo esta caracteriza por la presencia de las

siguientes caracteristicas:

X/

¢+ Percepcion de un ambiente de justicia

¢+ Reconocimiento de los logros

% Tolerancia a los errores

+¢+ Sentido de pertenencia

+ Respeto a la individualidad, dignidad y diferencias
++ Favorece la creatividad

¢+ Favorece el desarrollo personal

¢+ Permite la resolucion positiva de los conflictos

La creacion de climas nutritivos, depende en gran medida de la comunicacion y respeto
gue tengan las personas dentro de un ambiente. Estos elementos tendran mayor oportunidad de
desarrollarse en espacios organizados en funcion de promover relaciones horizontales como; los
rincones y diversas organizaciones cooperativas, que brindan la oportunidad de un acercamiento

entre el docente y los estudiantes, que favorecera la creacion de un lazo afectivo de confianza y

Irene Elizabeth Farfan Morocho Pagina 59



E/JL UNIVERSIDAD DE CUENCA

[ NERSAD O wni

empatia. De esta forma la capacidad de reconocer las diferencias, aceptarlas y respetarlas sera

mas facil de conseguir mediante la convivencia y conocimiento del otro.

En cuanto al clima toxico, Milicic y Aron (2000) lo caracterizan por la presencia de

rasgos como.

% Percepcion de un ambiente de injusticia

+«* Ausencia de reconocimiento

¢+ Sobre focalizacién de los errores

%+ Sensacion de marginacion

¢ Irrespeto a la individualidad, dignidad y diferencias
++ Obstaculiza la creatividad

¢ Interfiere en el crecimiento personal

+* No resuelve los conflictos

Un clima téxico en el que predomine la injusticia y el control excesivo, genera en los
estudiantes incomodidad y comportamientos hostiles que provocan individualismo,

competitividad y una mala convivencia.

Las organizaciones espaciales de modelos pedagdgicos como el tradicional o conductista,
que promueven lineas de comunicacion verticales y resaltan la figura del de poder y autoridad del
docente son otro importante factor desencadenante de un ambiente negativo. Un modelo
tradicional caracterizado por una organizacion en mesas alineadas una tras otra, a través de una
clasificacion de alumnos por rendimiento o comportamiento, invisibiliza a un gran nimero de
estudiantes, especialmente los que se encuentran ubicados en la parte posterior o lateral, creando

un sentimiento de marginacién y de no pertenecian al grupo y al aula. Sucede lo mismo en el caso
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del conductismo, en donde, debido al individualismo por lograr ciertas recompensas, es probable
que se instaure un clima toxico caracterizado por la injusticia y el egoismo que genera la
competencia. En modelos como los mencionados, debido al uso lineal del espacio, se obstaculiza
establecer otro tipo de comunicaciones que permitan fomentar la cooperacion y la solidaridad con
el otro para crear ambientes de confianza, seguros y calidos para un grupo de estudiantes,
implantando al contrario sentimientos de temor e inseguridad al no encontrar un espacio para el

dialogo y la solucion de conflictos que la falta de respeto y convivencia desencadenan.

Por otro lado, aunque es dificil encontrar climas de aula enteramente positivos o
negativos, al existir una gran gama entre los dos polos, es probable una mejor configuracion de
este elemento en espacios que permitan la comunicacion que da paso al consenso de los acuerdos
de vida dentro de los ambientes de aprendizaje. Por ello, las organizaciones flexibles como los
ejemplos presentados dentro de enfoques pedagogicos como el Naturalismo o el Constructivismo,
podrian ser una opcion para mejorar la configuracion de cada una de las dimensiones del clima
escolar. El camino a la creacion de ambientes positivos con climas nutritivos, comienza con la
posibilidad de dialogo en busca del conocimiento del otro, sus necesidades, inquietudes y
preocupaciones. Este primer paso es el comienzo para desarrollar el sentido de pertenencia a un
grupo Yy la sensacién de justicia y reconocimiento dentro de un espacio. Usar nuevos espacios u
organizarlos de nuevas formas permite al estudiante y docente acercarse mas a la realidad de cada
contexto y facilitar un aprendizaje significativo en un ambiente confortable, agradable y

estimulante de la socializacién.

Sin duda, mejorar el clima, favorece el bienestar de los estudiantes, quienes, al percibir un

ambiente positivo, que les brinde seguridad, confianza y la oportunidad del trabajo cooperativo
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con sus pares en un ambiente de dialogo y participacion, lograran involucrarse en las actividades

de mejor manera, lo cual favorece el proceso de aprendizaje (PROMEBAZ, 2007).

5.4 Dimensiones del clima de aula

Para identificar la manera en que se configura uno u otro tipo de clima, es necesario
considerar cada una de las dimensiones que lo componen. A continuacion, se describen las cinco
posibles opciones, tomando como referencia al Proyecto de Mejoramiento de la Calidad de la

Educacién Basica, PROMEBAZ (2007), estudio realizado en la provincia del Azuay.

5.4.1 El ambiente

Esta dimension se crea a partir del resultado del funcionamiento de las demas
dimensiones que configuran el clima; las relaciones entre los estudiantes, con el docente, las
interacciones en funcion del aprendizaje y la manera en que los estudiantes manejan las reglas
(PROMEBAZ, 2007). Es decir, el ambiente que se genera dentro de cada aula tiene dos factores
importantes, por un lado, todas las interacciones sociales que se dan entre los actores educativos,
que seran tratadas en las otras dimensiones, y por otro las caracteristicas del espacio fisico. Es
decir, lo que se denomina como ambiente es la suma de las relaciones sociales y la organizacion

espacial — estética.

El espacio, es también un elemento importante que influye en la percepcion que tienen los
estudiantes sobre su institucion. Espacios correctamente distribuidos, amplios, con adecuada luz,
ventilacion, color y decoracion generan en los estudiantes motivacion y un sentimiento de alegria
por encontrarse ahi. Sucede lo contrario si los estudiantes estan rodeados por espacios sucios,

desordenados, demasiado estrechos o con mobiliario deteriorado.
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En Ecuador, los Estandares de Infraestructura propuestos por el Ministerio de Educacion,
establecen como normas de distribucion de espacios, aulas con capacidad de 35 a 40 nifios, con
un promedio de minimo 1.20 a 1.80m por estudiante. Consideran también la iluminacion,
ventilacion y la existencia de espacios optimos para el proceso de ensefianza aprendizaje con el
mobiliario necesario (Ministerio de Educacion, 2012). La realidad, sin embargo, contradice en
muchas ocasiones a las reglas escritas en papel. Las aulas, generalmente, no cuentan con

mobiliario necesario, y los espacios son estrechos en relacion a la cantidad de alumnos existentes.

El docente tiene la responsabilidad de tratar de encontrar las estrategias para mejorar las
condiciones fisicas del aula, en conjunto con sus estudiantes, en la medida que sus posibilidades
se lo permitan. La organizacion de la limpieza, el orden en la ubicacion de los materiales y la
decoracion por parte de los propios estudiantes son pequefios cambios que optimizan el ambiente

y permiten un mejor desarrollo en las actividades de aprendizaje.

Existen también modelos de organizaciones espaciales que desarrollan sentimientos
positivos en la percepcion del aula por parte de los estudiantes. Por ejemplo, el modelo de
organizacion Reggio Emilia enmarcado dentro del enfoque Naturalista, posee caracteristicas
espaciales que permiten la construccion de un ambiente estéticamente amigable y relajado,
tomando en cuenta la decoracion como un aspecto importante, especialmente cuando esta
significa una representacion de las experiencias y emociones que evocan a los estudiantes

recuerdos positivos.

A pesar de ser un aspecto descuidado, el entorno y sus caracteristicas poseen una gran
carga en la manera en que los estudiantes perciben su aula y la apatia que sienten por ella. Por
esta razon, es importante generar ambientes adecuados, para lograr la configuracion de un clima
social nutritivo.
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5.4.2 Las relaciones entre los estudiantes

Esta dimension hace referencia al vinculo que los estudiantes tienen entre si, es decir a la
forma en como ellos se relacionan socialmente. Este aspecto estd asociado con la satisfaccion de
una necesidad emocional. Para el estudiante sentirse apreciado, identificado como parte de un
grupo y respetado en sus diferencias es importante para su propio autoestima y responsable en la

formacion de un grupo fuerte y unido (PROMEBAZ, 2007).

Sin embargo, establecer relaciones sociales pacificas implica un gran reto, debido a que el
aula se constituye como un escenario que abarca una gran diversidad por aspectos de
procedencia, religion, etnia, posicién econdémica o ritmos de aprendizaje. El desafio se complica
si no se abren puertas a la posibilidad de conocimiento del otro y a la oportunidad de aprendizaje

y enriguecimiento de diversos pensamientos e ideas sobre los demas y sus formas de vida.

Para lograr establecer vinculos fuertes, es necesario el dialogo y comunicacion en funcion
de conocer y negociar los conflictos que surgen como consecuencia normal de la convivencia
diaria. Alcanzar la meta de un ambiente de relaciones de respeto y comprension implica un
cambio en la mentalidad de los actores educativos y también de aspectos organizativos del

espacio.

Las organizaciones espaciales deben permitir el libre acceso a las deméas personas y la
oportunidad de conocerlas y relacionarse con ellos. Es preciso obtener flexibilidad en la creacion
de areas que permitan a los estudiantes expresar sus emociones, intereses y necesidades,

acabando de esta forma con el silencio de un sistema tradicional.

La responsabilidad del dinamismo de la organizacion la tiene el docente y es significativo

su papel en la creacion de un sistema de relaciones positivas entre los estudiantes. Es importante
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que un maestro tenga la capacidad de promover experiencias que desarrollen habilidades para
mantener vinculos interpersonales satisfactorios a través de un manejo adecuado de los conflictos
e intercambios sociales que favorezcan el desarrollo social de los estudiantes (Ministerio de

Educacién del Ecuador, 2011).

5.4.3 Las interacciones en funcién del aprendizaje

Esta dimension posee una estrecha relacion con la dimension “Las relaciones entre los
estudiantes”, la diferencia radica en el momento en que estas relaciones se dan, que en este caso
se ubican en el desarrollo de actividades de aprendizaje en especifico (PROMEBAZ, 2007). Las
interacciones sociales dentro de las actividades de aprendizaje, pueden darse en medio de dos

términos clave: cooperacion y competencia.

En el enfoque constructivista, se promueve el pensamiento de una construccién de
conocimientos que ocurre con la interaccidn entre pares. Sin embargo, la realidad de las escuelas
promueve un significado contrario, en la mayoria de los casos, este deja de lado el verdadero
significado de la cooperacion para dar paso a la competencia que genera egoismo y ambientes
hostiles y de envidia. Tradicionalmente las organizaciones del espacio promueven el trabajo
individual o los modelos conductistas un sistema similar con recompensas que generan en los
estudiantes la necesidad de competir por un premio, tomando en cuenta solamente el avance

propio y en beneficio de si mismo.

Por otro lado, la creacion de ambientes cooperativos mejora la calidad de las interacciones
en funcion de los aprendizajes. Para lograr ello, los espacios necesitan adaptarse para dar paso a
la comunicacion entre los miembros de los equipos y el libre acceso a un docente que cumple una

funcién de guia. Esta propuesta cooperativa facilitara el aprendizaje y enriquecerd las
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experiencias de los estudiantes. La buena cooperacion crea la sensacion de un trabajo en equipo y
la union de grupo desembocando esto en un ambiente afectivo y de confianza que ayuda en la

configuracién de un mejor clima de aula.

Fomentar la solidaridad y el trabajo en donde todos participen y cooperen contribuye a la
formacion de ciudadanos capaces de respetar y comprender las situaciones ajenas, asumir roles y

aceptar puntos de vista diferentes construyendo consensos con los demas.

5.4.4. La relacion con el maestro/a

Los adultos representan para los nifios un modelo de comportamiento con quienes se
identifican de manera positiva, negativa o en algun punto entre los dos extremos (PROMEBAZ,
2007). El docente posee una fuerte influencia en el desarrollo personal de los nifios, por ello sus
actitudes y préacticas deben estar encaminadas a conseguir el bienestar emocional de los

estudiantes en el proceso de aprendizaje.

La dimension de relaciones con el maestro/a aborda las caracteristicas de los vinculos
sociales que el docente establece con los estudiantes a lo largo de las interacciones y précticas de
la rutina escolar. “El profesor, a través de la interaccion cotidiana, entrega al niflo una imagen de
si mismo, de sus competencias, de sus dificultades, y le va proporcionando estrategias para

enfrentar las distintas situaciones” (Aron y Milicic, 1999, p. 18).

Los vinculos sociales que se establecen, influyen en la creacion de un determinado clima.
Si los estudiantes reconocen al docente como una persona empatica y una guia en los conflictos,
sera posible crear un ambiente relajado y de confianza. Pero si, por el contrario, el maestro

representa una figura autoritaria y cerrada al dialogo, los estudiantes crearan sentimientos de
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temor y resentimiento que desencadenaran la falta de motivacion y apatia por la escuela, y su

grupo de clase.

Instaurar lazos afectivos positivos, depende de las posibilidades que el espacio brinde para
la comunicacion y cercania entre las dos partes. Por ejemplo, las organizaciones que ubiquen al
docente en el centro de la atencion como un personaje de poder y poseedor de todos los
conocimientos limitan las oportunidades de dirigirse a él como una figura de apoyo. De la misma
manera el espacio puede limitar el desplazamiento del docente y la ocasion de acercarse a sus

estudiantes y conocer sus preocupaciones, intereses y necesidades.

5.4.5. La manera en que los estudiantes manejan las reglas

Una convivencia pacifica se logra en gran medida por el entendimiento y cumplimiento
de las normas y reglas que se establezcan entre el docente y los estudiantes. La eficacia de este

aspecto influye en la creacién de un clima de aula que se considere nutritivo.

La forma en que los estudiantes manejan las reglas del aula y la disciplina que se crea en
ella, es el resultado de una relacion entre la personalidad del alumno, que es desarrollada en su
entorno familiar y social, y el comportamiento del docente (PROMEBAZ, 2007). Es comun que
las situaciones de indisciplina siempre le sean atribuidas Unicamente a los estudiantes y sus
conflictos, sin embargo, hay otros elementos que generan conductas disruptivas como; la actitud
del docente, su capacidad para resolver conflictos de manera positiva y sobre todo las normas de

convivencia que se hayan establecido al inicio del ciclo escolar.

Es necesario considerar que el conjunto de los estudiantes y docente que pretenden
desarrollar un proceso de ensefianza-aprendizaje implican la reunién de una gran diversidad. El

aula u otros espacios se convierten en pequefias sociedades que necesitan de una regulacién y
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orientacion para una buena convivencia. Ante ello la participacion de todas las personas en el
establecimiento de normas y reglas, es la mejor estrategia para generar un ambiente pacifico y de
confianza en donde se comprenda claramente cuéles son los derechos y responsabilidades que

posee cada sujeto.

Consensuar normas de convivencia y regularlas a lo largo del periodo escolar implican la
constante comunicacion entre los miembros del aula, por ello es necesario que la organizacion de
la misma permita un dialogo eficaz y sobre todo la cercania entre los grupos heterogéneos para

desarrollar habilidades sociales y la mejor comprension del otro como una persona de derechos.

Los espacios educativos, son una oportunidad para vivenciar el significado de establecer
y manejar normas, esta es la mejor manera de desarrollar en los estudiantes responsabilidad social
y su participacion democratica dentro de la sociedad a futuro (PROMEBAZ, 2007). Ademas, son
una dimension importante para configurar climas positivos y evitar la violencia que se

desencadena por la falta de valores y el irrespeto a los demas.
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CAPITULO 3

6. RELACION ENTRE LA ORGANIZACION DEL ESPACIO FISICO Y CLIMA DE
AULA

6.1 Influencia de la organizacion del espacio fisico sobre el clima de aula

Luego de la revision tedrica de los usos del espacio en diferentes modelos pedagdgicos y
el clima y sus caracteristicas, en este capitulo se especifica la relacion e influencia encontrada

entre las dos categorias.

La disposicion y uso del espacio en las instituciones escolares se constituye como un
condicionante de la comunicacién, relaciones sociales y aprendizaje de los estudiantes. A
continuacidn, se analizan diferentes aspectos del espacio y su relacion con el clima escolar o

viceversa.

6.1.1 Distribucién de asientos y mobiliario

El uso y distribucion del mobiliario y los asientos dentro de las aulas escolares, depende
de las actividades de aprendizaje que se realicen o el modelo pedagdgico que el docente

establezca en su practica. Por ello, son variadas las posiciones que estos elementos pueden
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utilizar en el espacio y las consecuencias que su disposicion provoque en la configuracion del

clima escolar.

Las aulas caracterizadas por utilizar un modelo tradicional, manejan distribuciones
alineadas e individuales. Es comun el uso de pupitres en hileras, y el resto de mobiliario (si es
que existe) ubicado a los alrededores. Esta distribucion de los asientos en el espacio, interviene en
aspectos de aprendizaje y relaciones sociales. La principal causa de ello es la creacion de sub
espacios que esta disposicion promueve; esto son: delantero, trasero, lateral y central, dando lugar

a dos zonas, la zona de accion y zona marginal (Palos, 1987).

La zona de accion esta conformada por el espacio delantero y central y se considera como
la zona en donde los estudiantes al estar mas cercanos al docente, participan, observan y realizan
mejor las actividades, mientras que la zona marginal conformada por los espacios laterales y
traseros puede ofrecer oportunidades de distraccion y falta de motivacion para los estudiantes al
encontrarse lejos del docente. La creacion de las dos zonas en esta organizacion permite analizar
algunos aspectos que influyen dentro del clima de aula. Primero, los estudiantes no tendran las
mismas oportunidades de contacto con el docente para preguntas o una retroalimentacion, lo que
influiria directamente en su aprendizaje. Segundo, la clara separacion de los asientos no permite a

los estudiantes relacionarse al encontrarse en zonas alejadas dentro del aula.

Por otro lado, la divisién que crea esta organizacion, perjudica de manera especial a los
estudiantes de la zona marginal (Palos, 1987), quienes al verse apartados del resto del grupo y
sobre todo del contacto y atencion delantero del docente, pueden desarrollar conductas negativas
que afecten la convivencia del grupo y el manejo de las reglas establecidas. Se torna complicado
establecer acuerdos que beneficien a todos, si ciertos grupos perturbadores de estudiantes se
sienten en una posicion desigual ante los demaés en cuanto a ubicacién y atencion.
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Como se menciona, esta organizacion perjudica en dimensiones del clima como; las
buenas relaciones entre estudiantes, con el docente, las interacciones para el aprendizaje y el
manejo y cumplimiento de las normativas del grupo. De la misma forma, es decisivo el clima que
se genere dentro del aula para establecer el espacio, es decir si no existe un clima nutritivo, el
dialogo para llegar a acuerdos sobre la organizacion del espacio sera dificil de establecer y por
ende son mas probables las imposiciones del docente sobre la distribucion de los muebles,

materiales y estudiantes.

Otras organizaciones, como los rincones y la organizacion para el trabajo cooperativo,
distribuyen el espacio caracterizados por la flexibilidad y el intento de atender las necesidades de
los estudiantes. Este uso, permite a los nifios, la oportunidad de un trabajo activo, el libre
desplazamiento y sobre todo el contacto con los demas. La organizacion del aula bajo estos
enfoques, cambian la manera de relacidn entre los estudiantes y el docente, ya que el espacio
permite que se pueda acceder a cualquier persona o material dentro del aula, ademas los nifios
tendran la misma oportunidad de contacto con el maestro para resolver dudas, curiosidades o

recibir su guia dentro del proceso.

Las posibilidades de relacionarse socialmente, que ofrecen estas organizaciones
espaciales, deben estar enfocadas en el didlogo y la participacion activa de todos los sujetos, no a

la imposicién del docente y la pasividad del resto (Prieto y Duque, 2009).

La importancia de expresarse fomenta la curiosidad y el descubrimiento de nuevos
aprendizajes especialmente cuando este se da entre pares y grupos, unos a otros pueden cooperar
con conocimientos de los que dispongan, sean practicos o teoricos, en la construccion de su
aprendizaje. La condicidn esencial es formar grupos heterogéneos y respetar las diferencias de
cada nifio (Prieto y Duque, 2009).
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Estos aspectos permitan desarrollar la dimension de interacciones en funcion del
aprendizaje, siempre y cuando estas interacciones permitan al docente y estudiante asumir una

postura dialdgica e indagadora, no pasiva, en cuanto al habla y escucha (Freire, 2008).

En cuanto al manejo de las reglas, serd mas facil para el docente consensuar acuerdos con
un grupo de estudiantes al que puede conocer y ver de la misma manera, ademas en los
estudiantes serd factible el cumplimiento de las mismas, si se sienten parte del aula e
identificados como miembros iguales e importantes en ella. Todos estos aspectos facilitan ya la
percepcion positiva del aula en base a la valoracion de dimensiones sociales y normativas que

forman parte de un clima saludable.

6.1.2 El espacio del docente

Dentro de las distintas organizaciones espaciales, el docente generalmente puede ocupar
dos extremos; por un lado, una ubicacidn estatica y rigida que limita su desplazamiento en la
zona delantera y por otro lado un libre acceso a todos los rincones del aula y a sus participantes.
Estas dos posiciones nos demuestran que “la relacion del profesor o profesora con los alumnos y
alumnas puede ser una via de crecimiento y aprendizaje o simplemente un traspaso de

informacion” (Arén y Milicic, 1999, p. 20).

En el primer caso, el docente posee una zona definida que considera suya y en la cual los
estudiantes se sienten como intrusos. Decir al estudiante “«Sal a la pizarray, es decir, abandona tu
espacio y ven aqui al mio” (Santos, 1993, p. 1). Esta ubicacion le otorga al docente un espacio
delantero amplio y una mesa méas grande lo que marca una clara diferencia e implicitamente da a
entender que el docente es una figura superior y mas importante dentro del grupo. Esta imagen

supone para los estudiantes emociones de temor o verglenza al dirigirse a su maestro, lo que
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implicara menor confianza para expresar preocupaciones, intereses o solicitar guia en la

construccién de los conocimientos.

Ademas, la limitacion del docente en el desplazamiento por el aula no le permite atender a
todos por igual y las lineas de comunicacion se veran afectadas. Ciertamente esto no contribuye a

una buena relacion entre las dos partes para un ambiente positivo.

Ante las relaciones profesor-estudiantes basadas en el temor y la desigualdad, las
relaciones de reciprocidad son otra opcién mas positiva (Orts, 2003). Este tipo de relaciones
tienen mayor posibilidad de desarrollarse en organizaciones espaciales en donde no existan
barreras de mobiliario para el acceso y comunicacion con los demas. Organizaciones flexibles al
cambio y al aprendizaje activo o en compafiia de los demés le permite al profesor conocer de
mejor manera a cada estudiante. Este conocimiento puede darse en situaciones de aprendizaje y
conversaciones informales, siempre y cuando el espacio lo permita, estas crearan relaciones
empaticas entre las dos partes, un conocimiento méas cercano de la realidad de los estudiantes y el
establecimiento de relaciones afectivas que permitan un ambiente de convivencia en donde exista
confianza y solidaridad. Es decir, estas relaciones de afectividad son consecuencias notables de
un modelo pedagdgico que privilegia al estudiante como el sujeto centro del proceso de
ensefianza-aprendizaje, dentro de un ambiente positivo. El respeto y carifio mutuo que surja entre
las dos partes no es forzado, sino al contrario nace naturalmente a causa del dialogo que la buena
organizacion permita y la participacion del estudiante dentro de un espacio que reconocera como
suyo. Este aspecto, sin duda, se convierte en un punto a favor del buen clima al crear relaciones
positivas de parte a parte, evitando el tipico circulo vicioso en donde el docente impone castigos

y el estudiante reacciona desafiante.
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6.1.3 Ambiente estético

El uso y distribucion de los espacios implica pensar también en la decoracion y estética de
los mismos, este es un factor importante a la hora de configurar un clima nutritivo y agradable.
La realidad del contexto educativo, puede no permitir la inversion econémica en aspectos de
mantenimiento de un espacio, sin embargo, existen otras posibilidades que el docente puede
utilizar para lograr crear un ambiente estético agradable a los sentidos de los estudiantes. Este
aspecto que en la mayoria de ocasiones se encuentra descuidado por parte de los actores
educativos, forma parte de los componentes necesarios para crear en los estudiantes una

sensacion agradable al encontrarse en ese espacio.

En las distintas organizaciones, la estética dentro del aula toma diferentes rumbos.
Tradicionalmente, no se consideraba necesario tener en cuenta la adecuacion de este aspecto,
siendo el aula méas bien escasa en materiales, decoracion u otro elemento que contribuyera a la
distraccion de las actividades de aprendizaje de los estudiantes. El aula al poseer un orden tan
rigido pierde el elemento acogedor que debe caracterizar a un espacio educativo. Esto puede
provocar en los estudiantes desmotivacion y apatia por el espacio y el grupo lo cual no contribuye

a la creacion de un clima positivo.

Existen también otras organizaciones que colocan especial énfasis en la ambientacién
estética, considerandolo un elemento mas que contribuye en la mejora de la convivencia en el
espacio. En algunas organizaciones la estimulacion de los sentidos es de suma importancia a
través de diferentes olores, colores y formas dentro de los ambientes de aprendizaje. Ademas, en
organizaciones como Reggio Emilia la adecuacion estética es un factor clave en el aprendizaje, la

motivacién y la evocacion de recuerdos agradables en las paredes del espacio.
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Todos estos elementos contribuyen a hacer del aula u otros espacios, sitios acogedores y
amables que brinden al estudiante la oportunidad de compartir sus experiencias y emaociones,

ademas de ser un factor que coadyuva en la convivencia pacifica y agradable con los demas.

6.1.4 Los espacios fuera del aula

Hasta ahora se ha tratado, como la distribucion de los elementos dentro del espacio tiene
influencia sobre el clima dentro de cada aula escolar. Sin embargo, las nuevas propuestas nos
Ilevan a pensar ya no solo en el aula como un espacio educativo, sino también en el uso de
nuevos ambientes de aprendizaje alrededor de la escuela o fuera de ella. El constructivismo
plantea esa concepcién, dejar de hacer del aula el espacio Unico por excelencia encerrado en
cuatro paredes, sino al contrario, salir de ella y poner en contacto cada jornada escolar con la vida
diaria de los estudiantes. La utilizacién de canchas, bibliotecas, jardines y otras aulas son una
nueva oportunidad de aprendizaje y sobre todo de convivencia entre los miembros de la escuela y

la comunidad de los alrededores.

Desde el constructivismo, la vision de la cognicion situada comprende la necesidad de
vivir experiencias educativas situadas en escenarios reales. La importancia de estas practicas
radica en la posibilidad, que se brinda a los estudiantes, de enfrentarse a un aprendizaje auténtico
logrando la apropiacion de las practicas culturales a través de la interaccion y la construccion

conjunta de todos los participantes (Barriga, 2003).

El propdsito es dejar atras la exclusividad del aula y extraer de diversos ambientes
sociales experiencias valiosas para los estudiantes, que les permita relacionar lo aprendido con la
realidad de su vida. Barriga (2003) menciona que las practicas educativas artificiales, que aun se

promueven tradicionalmente dentro del aula, le quitan valor al conocimiento, convirtiéndolo en
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palabras abstractas que no significan nada, que parecen no tener nada que ver con la vida real y

sobre todo con la imposibilidad del estudiante de generalizarlos u aplicarlos en otras situaciones.

En cambio, tener la oportunidad de estar en contacto con nuevos ambientes de aprendizaje
permite al estudiante un acercamiento con la realidad misma y al docente, identificar la manera
auténtica en la que el estudiante se comporta en espacios reales. Cérdoba (2009) sostiene que
estas practicas permiten un nuevo orden dentro del grupo de estudiantes, uno que no esté
motivado por el clasico castigo, sino mas bien de aquel que surge por la motivacion de las
personas por aprender en situaciones cercanas a su realidad. Esta nueva forma de mirar la
disciplina y manejar las reglas contribuye a que el grupo se vea envuelto en el orden que implican

los espacios reales de manera autbnoma y responsable.

Por otro lado, es importante considerar que el explorar nuevos espacios permite una
mayor motivacion por aprender y la oportunidad de relacionarse con los compafieros y miembros
de la comunidad de manera afectiva y solidaria. Estos aspectos mejoraran la calidad de las
relaciones entre estudiantes y con el docente, quien se convierte en un guia en el uso de nuevos
espacios que permitan un descubrimiento auténomo y la construccion de aprendizajes de manera

mas practica y real.

6.2 Recomendaciones de organizacion del espacio, que promuevan la construccion de un
clima saludable.

Los cambios en la época actual, plantean para la educacion y la escuela el reto de trabajar
para la formacion de personas con identidad propia y en conocimiento de la diversidad y su valor
en la convivencia. Es necesario educar ciudadanos democraticos que ejerzan sus derechos y
obligaciones en responsabilidad para mejorar la convivencia dentro de un marco de respeto.

Cada espacio escolar implica una oportunidad de fomentar esos valores desde tempranas edades,
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en contacto con los demaés, con situaciones reales de vida, con la posibilidad de solucionar
conflictos y aprovechar las experiencias como bases de nuevos aprendizajes. Con la necesidad de
este cambio, los espacios educativos precisan de la creacion de ambientes basados en una vision
constructivista que busca cambiar la cotidianidad de cada aula, para convertirla en un espacio de

diversas posibilidades de aprendizaje.

Fundamentados en la concepcién del constructivismo, el contexto se concibe como un
espacio que brinda la oportunidad de estar en contacto tangible con la cultura, las relaciones
sociales y las situaciones reales de los alrededores, generando nuevas formas de construir el
conocimiento por parte del estudiante (Gomez, 2008). EIl espacio toma una nueva vision gue no
engloba una clasica organizacion tradicional, sino un nuevo uso, que permita la comunicacion de
los nifios, del docente y las posibilidades de los espacios fuera del aula como lugares para

aprender, aprovechando los patios, otras aulas, la comunidad, etc.

En ideas generales, la principal mirada del constructivismo, es la construccion del
conocimiento a través del acercamiento con las demas personas, los objetos de estudio y la vida
real. Desde esta idea, el espacio asume diferentes formas de organizacién que, de una u otra
forma, pueden ser implementadas en las instituciones educativas del contexto, contemplando sus
recursos, posibilidades, oportunidades y sobre todo asumiendo un compromiso de parte de todos

los actores educativos, poniendo énfasis en el docente.

A continuacion, se detallan algunas recomendaciones que buscan generar ambientes
constructivistas, entendiendo que los espacios educativos no se constituyen solamente con
elementos fisicos sin vida, sino también engloban las interacciones sociales y de aprendizaje que

ahi suceden.
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6.2.1 Dar voz al estudiante

La distribucion del espacio escolar en las instituciones de nuestro entorno, a pesar de los
avances tecnoldgicos y educativos, aun demuestran un gran retraso en cuanto a temas de
organizacion espacial. Los edificios en general poseen un estilo uniforme con construcciones
seriales de habitaciones rectangulares separadas claramente una de otra. La distribucién del
espacio dentro de ellas no es diferente, predominan las largas hileras de bancas una tras otra,

marcando un territorio personal que no puede invadirse.

Las decisiones de estas distribuciones son impuestas por la tradicion de la institucion o del
docente, teniendo el estudiante una participacion minima o practicamente nula. “La libertad de
los alumnos y alumnas para ornamentar las aulas, las dependencias y los pasillos del centro suele
chocar con la censura o, mejor dicho, con la autocensura. ¢Por qué van a realizar propuestas si

van a ser rechazadas?” (Santos, 1993, p. 2).

Ante esto, se recomienda fomentar voz y voto de los nifios a la hora de organizar y usar su
aula, ya que al ser ellos los principales sujetos dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje es
totalmente justa su participacion. Esta practica genera un sentimiento de confianza y conexién
con el lugar, ya que “es dificil que los alumnos puedan sentir como suyo un espacio que esta

regido por normas y reglas que no comparte y que le sitian en una posicion de sospechoso’

(Santos, 1993, p. 2). Otorgar el deber de organizar su espacio personal, el desplazamiento,
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distribucion y decoracion, mejorara la convivencia con el resto de personas dentro de su aula, al

sentirse parte de ella, de un grupo y de un determinado orden.

Conseguir la participacion de los estudiantes dentro de este tipo de decisiones, implica
pensar en las posibilidades que brindan situaciones en donde se pone en comun los intereses, o
sugerencias de todas las personas que conforman la comunidad educativa. En este sentido, se
torna necesario recordar que cada institucion tiene la obligacion de construir un Codigo de
Convivencia que permita una convivencia armonica y el dialogo sobre los deberes, derechos y
necesidades que surgen en ese espacio educativo. EI Art. 34 de la LOEI establece que es una
funcién del gobierno escolar de cada institucion elaborar este documento con la participacién

activa de los actores de la comunidad educativa para su aprobacion e implementacion.

Lamentablemente, la mayoria de estudiantes no conocen lo establecido en los codigos de
convivencia por la poca o nula participacion que tienen sobre ellos y la falta de comunicacion de
los acuerdos establecidos. La toma de decisiones esta a cargo de unos pocos representantes de los
miembros de la comunidad educativa y en la mayoria de ocasiones su elaboracion se convierte en

un trdmite mas de poca importancia.

Sin embargo, la elaboracién del codigo de convivencia presenta la posibilidad de tratar el
tema de uso de los espacios y el derecho de todos los miembros de la comunidad educativa,
especialmente de los estudiantes, a decidir sobre su uso y distribucion. Ante ello, las autoridades
y docentes tienen el deber de implementar maneras a través de las cuales los estudiantes tengan la
oportunidad de expresar como desean usar los recursos, materiales y espacios que poseen a sus

alrededores a través de esta oportunidad de establecer acuerdos para un periodo determinado.

6.2.2 Flexibilidad en la organizacion
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Fundamentados en el constructivismo, se coloca especial énfasis en la actividad que el
estudiante desarrolla durante la jornada, para ello se necesita el apoyo de una organizacion

espacial flexible dentro de los ambientes de aprendizaje.

Para comenzar a decidir por una u otra distribucién, es primordial tomar en cuenta que las
distintas organizaciones deben siempre admitir un libre acceso y desplazamiento hacia las demas
personas, el mobiliario y los materiales abarcando una amplia gama de aprendizajes y relaciones

afectivas - sociales (Viveros, 2011).

No es recomendable, empezar el afio escolar con determinada organizacion y terminar el
periodo de la misma manera, porque no todos los dias son iguales, las personas cambian, las
actividades también, incluso los sentimientos hacia el aula u otros lugares. Por ello es necesario
que los tiempos que se permanezcan en el aula, esta adopte diversas posiciones y distribuciones

para facilitar las actividades sean sociales o de aprendizaje.

La organizacion espacial para grupos cooperativos es una buena opcién para fomentar las
relaciones sociales y aprender a resolver conflictos en un trabajo conjunto con los demas. El
docente decidird qué actividades precisan de esta distribucion y organizara los grupos
dependiendo del conocimiento que posea de cada estudiante, tratando de que estos sean
heterogéneos. En espacios amplios no habra dificultades en la ubicacion, pero al tratarse de aulas
con un reducido espacio y gran numero de nifios, el docente debera tratar de ahorrar la mayor
cantidad de espacio, utilizando solamente las mesas y sillas necesarias, o0 evitando trabajar
solamente dentro del aula, sino utilizando otros ambientes que la institucion o la comunidad

puede ofrecer.
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Las escuelas locales con un gran numero de estudiantes poseen cierto a temor a este tipo
de organizacion debido al espacio y sobre todo al “desorden” que provoca. Pero las fronteras no
se cierran con las cuatro paredes del aula, y el espacio fuera de ella puede ayudar a los estudiantes
a comprender mejor su aprendizaje. Los docentes necesitan dejar atras los prejuicios y permitir a

los nifios trabajar conjuntamente y en otros lugares.

Por su parte, la organizacion por rincones es recomendable cuando se plantean actividades
interactivas, practicas y la socializacion con otros actores. Esta organizacion permite explorar,
crear, investigar y descubrir, especialmente cuando se posee una previa planificacion y una clara
organizacion (Jaume et al., 2014). En el contexto local, es comdn encontrar este tipo de
organizaciones en las escuelas privadas que poseen mayores recursos econémicos para adecuar

espacios amplios con una cantidad reducida de nifios.

En el caso de las escuelas fiscales locales, caracterizadas por ser cuadrilateros uniformes y
rigidos en las que se encuentran de 30 a 40 estudiantes, es necesario evaluar las posibilidades y
recursos para distribuir de esta forma el espacio. Estas instituciones, a pesar de las limitaciones
debido a espacio, podrian adecuar esta disposicion para determinadas actividades en diferentes

lugares o conjuntamente con otras aulas.

Es necesario considerar también en este punto, las posibilidades que brindan la propuesta
de escuelas del milenio que el gobierno ha planteado en los ultimos afios. Estas unidades estan
caracterizadas por su ubicacion en sectores historicamente marginados del pais que poseen una
alta demanda estudiantil. EI Ministerio de Educacion (2017) establece que estas instituciones

poseen caracteristicas distintivas que estan enfocadas en aspectos de:

1) Tecnologia como un medio para potenciar la educacion
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2) Planes educativos para integrar a la comunidad

3) Infraestructura que considera las caracteristicas de la zona y la diversidad de

estudiantes.

En cuanto a la organizacién de los espacios, estas unidades manifiestan poseer un didlogo
entre arquitectura y pedagogia para satisfacer una buena infraestructura escolar con bloques
distribuidos en aulas con ambientes tematicos y departamentos administrativos, asi como canchas

de uso multiple, comedor, biblioteca y laboratorios.

A pesar de que estas instituciones se muestran como soluciones al déficit de buena
infraestructura escolar publica, el uso y distribucion de los espacios es relativamente similar, con
la construccion de aulas seriales y separadas. Tal vez la diferencia radica en los ambientes
tematicos que proponen cada una de ellas que podrian ser aprovechados para una mejora del
aprendizaje y el clima escolar. De todas formas, es necesario evaluar las posibilidades de uso del
espacio, direccionando los objetivos a organizaciones flexibles y dinamicas o aprovechando los

recursos de las comunidades en las que estan ubicadas estas escuelas.

En general, la utilizacion de organizaciones como rincones y organizaciones cooperativas,
en cualquier institucién educativa, conllevan a evitar la clara segregacion que existe entre cada
grupo por encontrarse separados por paredes, o con diferenciacion de Paralelo “A” y “B” o
“Cuarto de EGB” y “Quinto de EGB”. En contraste a esto se fomentaria un trabajo globalizado e
interdisciplinar al combinar las experiencias de la amplia diversidad de nifios. Ademas estas
distribuciones contribuyen al desarrollo de la responsabilidad y autonomia del nifio, cubriendo las

necesidades de comunicacion y creatividad generando todo esto un clima mas calido y afectivo.
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En cuanto al espacio, al necesitarse lugares mas amplios pueden entrar en funcién el uso de

patios, bibliotecas, naturaleza u otros entornos disponibles.

Finalmente, si las actividades requieren de espacios como el aula, es recomendable evitar las

hileras de bancas y probar con distintas organizaciones, que permitan al docente estar cerca de

cada uno de los estudiantes.
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Figura 1: Organizacion espacial en herradura

Fuente: Elaboracién propia

Organizaciones en herradura (Figura 1) o circulares (Figura 2) pueden abrir el espacio al

desplazamiento del docente y el contacto visual de todos. Sin embargo, el maestro debe estar

pendiente de no asumir una sola posicion que de espaldas a ciertos nifios haciéndolos sentir

menos importantes, o por otro lado dejar a los estudiantes en los mismos lugares, ya que

solamente se relacionaran con quien esté mas cercano.
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Figura 2: Organizacion espacial circular
Fuente: Elaboracién propia
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No existe una organizacion unica que sirva perfectamente para todas las actividades, cada
grupo de nifios tiene sus propias necesidades y pensamientos, por eso es necesario el dialogo vy el

intento de adecuar disposiciones adecuadas para cada situacion.

6.2.3 Cuidar la estética y decoracion

Si se trata de usar el aula, es necesario estar pendiente del aspecto de la estética y
decoracion. Ciertamente hay muchas cosas dentro de una institucion educativa y el aula que se
escapan de las manos del docente, por ejemplo, aspectos de ubicacion, iluminacion, temperatura
y ruidos que son previamente establecidos por otros profesionales que intervienen en la
construccién del edificio escolar. Sin embargo, para tratar de mejorar el ambiente del aula el

docente puede organizar el arreglo y limpieza en todos los aspectos que sea posible.

Dentro de las instituciones educativas locales, es comun notar que las aulas de cursos
inferiores poseen una mayor planificacion en aspectos organizativos y de decoracion, que se
demuestra a simple vista, al contrario de los espacios de primaria superior que suelen ser de
aspecto triste y descuidado. Es necesario aclarar que esto no sucede porque con el paso de la edad
los estudiantes pierdan el interés en la limpieza, organizacion y decoracion, ya que dentro de sus
hogares generalmente hay esmero en cuidar sus espacios (Santos, 1993). Al contrario, parece ser
la tradicion de las aulas la que posee mayor peso en esta situacion. Ante esto es necesario no
descuidar este aspecto en ningun grado escolar, las organizaciones cambiaran dependiendo de las

necesidades y caracteristicas del grupo, pero nunca pueden ser olvidadas.

Augustowsky (2003) menciona que en relacion al proceso de ensefianza-aprendizaje, las
paredes del aula representan la memoria del trabajo realizado, la posibilidad de evaluacion

permanente del desarrollo de los estudiantes, una oportunidad para reconocer el error y un
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estimulo para seguir trabajando. Es decir, la estética no se trata solamente de adornar el aula con
bonitos retratos, al contrario se recomienda beneficiarse de la oportunidad de las paredes y otros
espacios para mostrar a los estudiantes su esfuerzo, cooperacion y pertenencia a traves de sus

trabajos, construcciones y otras actividades.

Los estudiantes y docente pasan gran parte de su dia dentro del salon de clases, por ello es
necesario la creacion de un ambiente estéticamente agradable que genere gusto y comodidad
(Palos 1987). La decoracion de los ambientes debe estar dirigido a construir un espacio que
genere bienestar para los sujetos. Ademas la estética representa la identidad del grupo y una
forma de dignificar el trabajo infantil y su cultura, a través del uso primordial de elementos
naturales o ecoldgicos (Abad, 2006). Por ello no son necesarios grandes acabados y disefios en
las paredes que precisen de recursos econdmicos de los que no se dispone, el aula puede ser
acogedora con la organizacion de los participantes en la limpieza, el orden y la decoracion con
elementos que recuerden las experiencias y emociones vividas cuyo objetivo sea motivar a

aprender ahi.

6.2.4 Usar nuevos espacios

Hay que mirar mas alla de la idea del aprendizaje dentro de cuatro paredes, porque el
medio escolar tiene la obligacion de ofrecer distintos escenarios sean naturales o construidos

(Viveros, 2011).

Lamentablemente es comdn que en el ambito educativo local el aula sea conocida como el
unico espacio posible para el aprendizaje. Las instituciones privadas poseen, en su mayoria,
laboratorios, cocina, patios, canchas, salas de arte, musica, etc., que son espacios ya construidos

que no son aprovechados. Las escuelas publicas por su parte, aunque no tengan muchas de estas
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salas, poseen también espacios de diversa indole. Las escuelas rurales a pesar de estar alejadas de
la ciudad cuentan con recursos naturales generalmente a su alcance, rios, campos, granjas y otros.
De una u otra forma hay lugares reales que se podrian aprovechar para salir del aula, y estos se

encuentran ignorados en su totalidad.

Teniendo presente la idea que el constructivismo busca, es recomendable poner a los
estudiantes en contacto directo con los objetos de estudio y no con sus representaciones en un
dibujo o video. La emocion por aprender aumentard, si los estudiantes pueden salir a realizar
visitas a parques, espectaculos artisticos, naturaleza, etc. (Cérdoba, 2009). La cultura real se vive
fuera del aula y la mejor manera de aprender es vivirla y ser parte de ella. Ademas, los docentes
deben considerar el apoyo que pueden brindar las familias u otras organizaciones en el
aprendizaje de los nifios. Sin duda, los estudiantes sentiran la cercania y el trabajo en equipo para

su bienestar que desencadenara en actitudes positivas dentro de su grupo.

Salir del aula, implican nuevas formas de organizarse, que dependiendo de cada contexto
los docentes adecuaran. Asumir la concepcion de un aprendizaje fuera del aula, es ain un reto
para las instituciones locales. Esto se debe quizds a que la educacion estd envuelta en una
organizacion rigida de diversos cursos, docentes, asignaturas, calificaciones, lo que dificulta
mirar mas alla. Sin embargo, los cambios comienzan por cada docente y su grupo, las pequefias

cosas podran ir sumando ideas a una nueva forma de ver la escuela.

6.2.5 Reflexionar el espacio

El espacio, su organizacion, uso y las relaciones que condiciona, en la mayoria de los
casos no son un tema de reflexién dentro de las aulas escolares. Al considerarse como un

elemento que interviene en el aprendizaje y la socializacion, es deber del docente investigar sobre
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su valor e importancia, asi como dialogar con los estudiantes sobre sus impresiones e inquietudes

respecto a su uso.

Por otro lado, es importante poner en concordancia la oferta de la institucion o el docente
con la practica sobre el tema del uso de los espacios. Es facil expresar de manera oral y escrita, a
los miembros de la comunidad educativa, muchas propuestas y promesas sobre espacios
dindmicos y flexibles que beneficien los procesos de aprendizaje. Sin embargo en la realidad
practica de cada jornada escolar, muy poco es puesto en practica, quedando de esta forma la
discusion en papel. Llevar a la practica nuevos planteamientos, requiere ante todo de un
pensamiento realista por parte del docente y la conciencia de los recursos que posee y el contexto

en el que se encuentra. De esta forma sera mas sencillo, llevar a cabo un buen uso del entorno.

Cada espacio, tiene la posibilidad de convertirse en una herramienta eficaz en el proceso
de aprendizaje si se encuentran organizaciones saludables. Una eficaz manera para ello, es
observar fotografias de distintos lugares y analizar la funciéon que cumplen, como se identifican y
su decoracién estética, para asi encontrar opciones que favorezcan dentro de un contexto
determinado. Conjuntamente con ello, se recomienda un dialogo libre de prejuicios en donde los
estudiantes, especialmente, puedan responder sin temor cuestionamientos como; ;Qué les
comunica el espacio?, ;Como se siente en €l?, ;Qué libertad de desplazamiento tienen? y ;Qué
clima se genera? (Santos, 1993). El objetivo es pensar nuevas opciones de utilizar este elemento y
como ellas pueden beneficiar o perjudicar a los estudiantes y sobre todo al clima que es de suma

importancia para generar ambientes saludables que permitan un mejor aprendizaje.

Las recomendaciones para generar usos adecuados del espacio, anteriormente descritas, se
pueden resumir en los cinco principios que Maria Isabel Cano (como se citdé en Duarte, 2003)
propone:
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Principio No 1: El ambiente tiene que posibilitar el conocimiento y acercamiento de todas

las personas para crear un grupo fuerte y unido en los mismos objetivos.

Principio No 2: El entorno debe facilitar el acceso a todos los materiales, muebles y

actividades.

Principio No 3: Ofrecer distintos escenarios de aprendizaje trascendiendo la idea de que

todo aprendizaje se desarrolla en cuatro paredes.

Principio No 4: Los escenarios de aprendizaje deben acoger a las personas en distintos

estados de animos, intereses y expectativas.

Principio No 5: El espacio debe ser dispuesto por todos los miembros del grupo educativo

de manera que se sientan identificados con él.

Estos principios recogen las ideas generales para la construccion de ambientes de
aprendizaje saludables, en donde el estudiante sea un participante activo y se sienta identificado
CON Su grupo y espacio, a través del uso de nuevos escenarios que promuevan un aprendizaje

préactico en contextos reales.

Es importante recalcar que las diferentes propuestas o recomendaciones necesitan ante
todo de un cambio de mentalidad por parte de los docentes y estudiantes sobre el uso de los
espacios y nuevos ambientes de aprendizaje. No existe una férmula mégica, pero si la posibilidad
del cambio a través del compromiso docente en la reflexion de un factor educativo olvidado
dentro de las instituciones educativas Yy su capacidad para dialogar y generar consensos que
busquen el cambio en beneficio de todos los miembros de la comunidad educativa. Este
elemento, es un tema que aun necesita de amplia atencion y de un dialogo entre profesionales de

distintas areas para su construccion y organizacion. Rompiendo la rutina y la tradicion se pueden
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encontrar nuevos sentidos al uso del espacio transformando su imagen estatica y rigida en

flexible y dindmica.

7. CONCLUSIONES

Luego de la revision bibliografica de las categorias tratadas y su relacién en esta

investigacion, se llegan a las siguientes conclusiones:

<> El espacio fisico es un importante elemento dentro de una institucion educativa,
que adquiere distintos significados de acuerdo a las interacciones y usos que se hagan del mismo.
Debido a ello la disposicion del mismo define el enfoque pedagdgico que se desarrolla dentro de
cada escuela, sobrepasando, inclusive, al modelo que esta sefialado en la oferta del
establecimiento

X Los nuevos enfoques pedagdgicos, proponen un uso dindmico del espacio en
donde se fomente la creacion de ambientes més en contacto con la realidad o el uso de otros
espacios de los que dispone una institucién educativa. Estas nuevas propuestas implican un orden
mas complejo en donde el espacio se pretender convertir en una oportunidad de interaccion, de
trabajo cooperativo, de participacion y de socializacion. Sin embargo, al parecer el uso
tradicional de un solo espacio (el aula) sigue vigente, siendo esta el cuadrilatero por excelencia
para desarrollar los procesos de ensefianza — aprendizaje de una forma masiva, dejando de lado
otros ambientes de los que dispone la escuela y su entorno.

X La organizacion espacial implica el acto de ordenar los elementos internos y
externos de un determinado espacio fisico. Esta ordenacién influye en el clima social que se

genera dentro de cada espacio escolar, debido a las limitaciones o beneficios que presente en el
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desplazamiento y comunicacion entre los estudiantes y docente. Organizaciones dinamicas y
flexibles permiten un mayor conocimiento del otro, a traves del dialogo, la puesta en comun de
inquietudes y la creacion de acuerdos que admiten la posibilidad de acceder a las personas sin la
jerarquia ni la superioridad que representa la separacion de los espacios a través de distintas
barreras. Por otra parte las organizaciones tradicionales y estaticas generan espacios aislados que
perjudican el correcto desarrollo de las dimensiones que configuran el clima escolar,
promoviendo la falta de confianza, comunicacion y las posibilidades de conocer y respetar las
diferencias.

X No existe una formula méagica para una organizacion espacial Unica que promueva
un clima escolar saludable. Sin embargo, para lograr crear un ambiente positivo, es necesario
hacer del espacio un elemento flexible en beneficio de cada situacion educativa, ademas de
estético con la colaboracion del estudiante en la toma de decisiones respecto al uso del mismo.
Conjuntamente con ello reflexionar el uso que cada espacio posee y su organizacion brinda la

oportunidad de conocer las posibilidades educativas y sociales que ofrece cada entorno.
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8. RECOMENDACIONES

X2 Reconocer la importancia del espacio como un factor educativo importante que
forma parte del proceso educativo e influye en los procesos de socializacion dentro de los
entornos escolares. Para lograrlo, es necesario diversificar ambientes fuera del uso tradicional del
aula para desarrollar procesos educativos, y evaluar como afecta al desenvolvimiento social de
los estudiantes y a la mejora de otras variables educativas.

X2 Considerar la importancia que el clima posee como un elemento influyente en
otras variables y como una herramienta que puede propiciar ambientes de aprendizajes positivos
y calidos para el bienestar del estudiante. Esto se puede lograr valorando la estabilidad de cada
dimension que configura este elemento a través del “clima metro” que recomienda el
PROMEBAZ (2007) u otra clase de test que brinden la oportunidad de conocer de mejor manera
cual es el estado de las dimensiones de este elemento en cada espacio.

X Aprovechar las oportunidades que otros espacios, fuera del aula escolar, pueden
brindar; dejando de lado la tradicion de un lugar aislado para desarrollar procesos de ensefianza-
aprendizaje. Las canchas, laboratorios, bibliotecas, bares, patios u otros espacios naturales son

posibilidades que la mayoria de las escuelas brinda y pueden ser utilizados diariamente en
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relacion con las actividades a desarrollar. El uso de entornos mas reales, permite un aprendizaje
significativo para los estudiantes.

X Convertir al aula u otros ambientes en espacios flexibles y dinamicos, tomando en
cuenta los recursos a disposicion y el contexto en el que se encuentra la institucion educativa. Son
opciones a seguir; el cambio constante en la distribucion del mobiliario y de los estudiantes, en
concordancia con las actividades educativas, ademéas de evitar estar constantemente en un solo
espacio.

X Cuidar la estética y decoracion del aula, a través de recursos creativos, como el
adorno de las paredes con murales y trabajos que los estudiantes desarrollan. Por otro lado se
pueden encontrar ideas ecologicas que busquen el cuidado del medio ambiente y el cuidado de
los estimulos visuales y sonoros, con materiales y recursos que se encuentren a la disposicion de
los estudiantes y el docente.

X Fomentar espacios de dialogo que permitan la discusion sobre el uso y la
importancia que poseen los espacios dentro de las instituciones, promoviendo la participacién
activa de los miembros de la comunidad educativa. Se recomienda, tomar en cuenta,
primordialmente, la voz de los estudiantes que son el centro del proceso educativo a traves de
constantes conversaciones en donde puedan expresar todas las inquietudes respecto al uso del

espacio y los cambios que este necesita.
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