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Quebec, 31 de enero de 2014

Estimado miembro de |a Organizacion Universitaria Interamericana,

Por este medio, me permito presentarle nuestros mas respetuosos saludos desedndoles un venturoso afio 2014 a nivel
profesional e institucional. Como es de su conocimiento, la OUl implementé sus Orientaciones Estratégicas 2011-2016, habiendo
alcanzado importantes resultados en el primer bienio 2011-2013 con el objetivo de contribuir a la construccién de espacios
comunes de educacién superior, teniendo como meta movilizar a “la generacién del relevo”, favorecer la “inclusién” y la

colaboracién tanto norte —sur, como sur—sur.

Seis ejes estratégicos orientan nuestras 50 acciones distribuidas por cada area tematica, bajo la responsabilidad de los programas
IGLU, COLAM, CAMPUS y de la Secretaria General Ejecutiva, apoyados por el liderazgo de la Presidencia y de la Junta Directiva de

la OUL.
EJES ESTRATEGICOS 2011-2016
TEMATICAS

ACCIONES 2011-16 CAPITAL HUMANO l ESPACIOS COMUNES INTERNACIONALIZACION | INNOVACION GOBERNAB, VISIBILIDAD

ACCIONES ESTRATEGICAS 2011-2016

NUMERO DE ACCIONES POR EJE ESTRATEGICO
ACCIONES 2011-16 CAPITAL HUMANO ESPACIOS COMUNES INTERNACIONALIZACION | INNOVACION GOBERNAB. VISIBILIDAD
50 16 6 7 9 8 q
ACCIONES ESTRATEGICAS 2011-2016
RESPONSABLES
IGLU COLAM CAMPUS SGE SGE-PROGRAMAS VICEPRESIDENCIAS TODAS A DEFINIR
10 13 5 9 q 2 2 5

Del total de las 50 acciones estratégicas, en el perfodo 2011-2013, se han consolidado 27 y se han preparado 10 para su
lanzamiento este afio 2014, Los resultados obtenidos nos han permitido movilizar a un total de 5578 participantes, lideres
universitarios y académicos de alrededor de 400 IES de 35 paises.

ACCIONES ESTRATEGICAS 2011-2013

RESULTADOS
Acciones 2011-16 ACCIONES 2011-13 CONSOLIDACION 2011-2013 LaNzAMIENTO 2014-2015 A DESARROLLAR 2014-16
50 37 27 10 13

ACCIONES ESTRATEGICAS 2011-2013
PARTICIPANTES: 5578, 400 IES, 35 PAISES

2012: TOTAL: 3185
2013: TOTAL: 2393

TOTAL: 2012 IGLU COLAM CAMPUS SGE

3185 307 754 1102 1022

TOTAL: 2013 IGLU COLAM CAMPUS SGE

2393 291 875 172 1055
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INSTITUTO DE GESTION Y LIDERAZGO UNIVERSITARIO: En el contexto de su 30 aniversario en el 2013, el IGLU no salo
sentd las bases de su nueva gobernabilidad sino que también organizé el lil Congreso IGLU y lanzé el nuevo Curso IGLU.
Ademds ha establecido los cimientos para la oferta de cursos IGLU-especializados, la formacién de alta gerencia, las
pasantias y el Observatorio IGLU que serdn implementados en los dos afios venideros.

En el Curso IGLU 2013 participaron 154 altos y altas dirigentes de 17 paises, 74 expertos y tutores que se distribuyeron
en seis sedes: Universidad de Guanajuato (México), Universidad de Costa Rica (Costa Rica), Universidad del Rosario
(Colombia), Universidade Federal de Santa Catarina (Brasil), Universidad Nacional de la Matanza (Argentina) e INTEC
(Reptiblica Dominicana).

COLEGIO DE LAS AMERICAS: En el 2013 el COLAM impartié 10 cursos/programas y se concluyd el desarrolle del nuevo
programa de formacién “Diplomado en Gestion Estratégica de Tecnologias de la Informacidn para el ClO del Sector
Plblico y Tercer Sector”. De la misma manera, se procedié al desarrollo de dos nuevos programas: “Gobernabilidad y
Gerencia de Tecnologfas de la Informacién en Instituciones de Educacién Superior” y “Gestién de Ambientes de
Innovacion”.

CAMPUS: Se redefinieron sus cuatro pilares estratégicos y las universidades lideres de los mismos para que
representaran un equilibrio regional: SOCIAL-CAMPUS (América Central: Universidad de Costa Rica), DOC-CAMPUS
(Brasil: Universidade Federal Fluminense), MOVI-CAMPUS (Colombia: Universidad de La Sabana e INFO/CAMPUS
(México: Universidad Veracruzana). El afio 2013 se concentrd en sentar las bases para la puesta en marcha de estas
iniciativas que serdn lanzadas en este 2014 para ampliar la oferta a la membresia en estos nuevos espacios de educacion
superior,

EL ESPACIO DE MUJERES LIDERES UNIVERSITARIAS DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DE LAS AMERICAS
(EMULIES), liderado por el COLAM, se ha consolidado tanto en relacién con la organizacién de su lll Encuentro, que
tuviera lugar en Monterrey, México en octubre pasado, en el que participaron 158 mujeres de 20 paises vinculadas con
77 instituciones de educacién superior y organismos regionales de las Américas, Europa y Asia, como habiendo dado
inicio a las actividades del Observatorio en Equidad de Género y Liderazgo de las Mujeres en las Instituciones de
Educacion Superior de las Américas, con sede en la Universidad Interamericana de Puerto Rico, a través del cual se
pondréd en marcha el proyecto piloto “Sistema de indicadores relativo a la participacion y el liderazgo de las mujeres en
las Instituciones de Educacion Superior de las Américas y el Caribe” con el aporte de 16 instituciones de educacién
superior, incluyendo la AUF, que firmaron un convenio de colaboraciéon con EMULIES.

QUI-CHINA: La colaboracién con China se ha articulado alrededor de misiones - QUI (2011-2012) y de una serie de visitas
académicas organizadas por la OUl para nuestros colegas chinos (Argentina, Costa Rica, Chile, México, Puerto Rico);
ademds de haber contado con la participacién en el CAEI-CANADA 2010, en el CAEI-BRASIL 2012 y en el CAEI-MX 2013,
Se realiz6, a su vez, el primer Taller sobre Gobernabilidad y Gestién Universitaria China-AL en San Juan (noviembre
2012). Una delegacidn integrada por 20 altas autoridades participd en el 1Il EMULIES. Por otra parte, levamos a cabo una
encuesta con nuestra membresia y se han identificado 40 universidades de la OUl con intereses académicos para
favorecer los intercambios en el campo de gestién y gobernabilidad universitaria, cultura y lengua, innovacién, ciencia
y tecnologia asi como derecho, economia y administracidn de negocios. La misma esta siendo procesada y estamos en
negociaciones con las autoridades de la China Education Association for International Exchange (CEAIE} para concretar
los mecanismos de trabajo institucionales durante el afio 2014,

EL CONGRESO DE LAS AMERICAS SOBRE EDUCACION INTERNACIONAL (CAEI): Este espacio de internacionalizacion de la
educacién superior, que ha tenido tres encuentros: CAEI-Canada 2010, CAEI-Brasil 2012 y CAEl-México 2013, en el cual
la OUI ha asumido la Secretaria Ejecutiva, se ha consolidado con el auspicio de 21 asociaciones universitarias, el apoyo
de los gobiernos de Brasil, México y Canad4, y con 2316 participantes de 52 paises de 330 instituciones. La construccion
de este Espacio Comun de la Internacionalizacién de la Educacion Superior es uno de los resultados mas concretos de
la implementacién de nuestras orientaciones estratégicas. El CAEl contd ademds con un conjunto de expertos y altas
autoridades académicas movilizadas, una oferta de 13 webinarios con méas de 230 participantes y una plataforma
interactiva para favorecer el “networking”. Asimismo, el COLAM ha ofrecido en forma complementaria el DIPLOMADO
de INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION SUPERIOR.

MISIONES DOCTORALES CANADA y BRASIL: Siendo dada la prioridad de la QUI para apoyar la formacion doctoral e
investigacion entre nuestras institucicnes de educacién superior, se organizaron dos misiones en Canada {(mayo - 2013)
y en Brasil (noviembre - 2013) en la que participaron 50 académicos y altas autoridades de 25 universidades de Brasil,
Canad3, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, México, Panama y Peru.

11l CONGRESO INTERNACIONAL CIKI sobre Conocimiento e Innovacién tuvo como tema principal Parques Tecnoldgicos y
Capital Intelectual: Innovacion en Tiempos Turbulentos. El congreso se llevé a cabo en Porto Alegre, Brasil en el campus



de la Pontificia Universidad Catdlica de Rio Grande do Sul (PUC-RS) durante los dias 13 y 14 de noviembre de 2013 con |a
colaboracién de la Universidad Federal de Santa Catarina y la OUl.  En esta actividad de gran relevancia participaron 200
académicos. Los temas abordados en las mesas redondas fueron: PCT — Gobernabilidad y modelo organizacional; Las
ciudades inteligentes; Gestién del capital intelectual en los PCT; Gestion del capital intelectual y Herramientas para
innovar y desarrollar capacidades dindmicas.

* REDCLARA: La OUI ha participado en su calidad de socio académico tanto de TICAL 2012 (Lima) como de TICAL 2013
(Colombia) fortaleciendo de esta manera la relacidn entre ambas organizaciones.

e REGLAMENTO OUI: En el afio 2013 se implementé el nuevo reglamento unificado para IGLU, COLAM y CAMPUS.

s  COMUNICACIONES Y DIVULGACION: La estrategia fue definida e implementada para favorecer las relaciones con
nuestra membresia y nuestros aliados estratégicos. En noviembre del 2013 se lanzd el nuevo Portal de la QUI por lo cual
le envitamos a consultar los diferentes repertorios del mismo en www.oui-iohe.org

e AUTORIDADES OUI 2013-2015: Favorecido por un mecanismo de eleccidn virtual para garantizar una amplia
participacidn y ratificado por la Asamblea General se eligieron las altas autoridades que dirigirdn la OUI para el periodo
2013-2015 (ver el cuadro adjunto).

La programacion de las actividades OUI para este afio serd lanzada en marzo de 2014 con el firme compromiso de que sus
prioridades v necesidades nos permiten innovar constantemente nuestra oferta, en beneficio de su institucién, y que su
participacién asi como su contribucién como miembro nos estimula traducirlas en iniciativas concretas, por lo que le invitamos a
continuar nuestro intercambio y didlogo.

Asimismo, con el fin de garantizar los mejores mecanismos de comunicacidn le estamos transmitiendo de manera electrénica el
formulario “Nuevo Registro Institucional — Membresia OUI” con el fin de ampliar la informacion que poseemos de su institucion y
optirmizar nuestro Portal para beneficio de los usuarios de internet y los otros miembros de nuestra organizacién. Le rogamos
_completar este formulario electrénico a la brevedad posible. SEEE———

Por otra parte, permitiéndonos adjuntar la factura correspondiente, agradecemos de antemano tenga a bien realizar el pago del
monto indicado en el plazo convenido, lo nos permitira reforzar nuestros servicios a lo largo del afio.

Para concluir, le reiteramos que tanto nuestras altas autoridades, los directores ejecutivos del IGLU, de CAMPUS y del COLAM asi
como la Secretarfa General Ejecutiva, estamos a su entera disposicidn.

Con las muestras de mi alta consideracién y estima,

o

Patricia Gudifio
Secretaria General Ejecutiva

Adjuntos: Factura — cotizacién QUI 2014 (miembros regulares solamente)
Instancias de la OUI
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INSTANCIAS DE LA OUI 2013 — 2015

Presidenta Yolexdchilt Bustamante Diez Instituto Politécnico Nacional
Vicepresidenta Vianne Timmons University of Regina
Presidente Saliente Marcial Rubio Correa PUC del Perd
Secretaria General Ejecutiva Patricia Gudifio Qul
Tesorero Yves Beauchamp Ecole de technologie supérieure (Canada)
Fiscal Clara Hutt oul
Regién Pals Puesto Nombre Institucién
América Panamd Vicepresidente Oscar Manuel Ramirez Rios Universidad Tecnoldgica de Panama
central Guatemala Vicepresidente Suplente Rolando Enrique Alvarado Lépez Universidad Rafael Landivar
Costa Rica Marcelo Prieto Jiménez Universidad Técnica Nacional
El Salvador Marco Antonio Nieto Lovo Universidad de El Salvader
Henduras David Orlando Marin Lépez Universidad Pedagdgica Nacional F. Morazdn
Nicaragua Octavio Guevara Villavivencio Universidad Nacional de Nicaragua-Ledn
Brasil Vicepres.ider{te Roberto de Souza Salles Universidade Federal Fluminense
; Vicepresidente Suplente ' Roselane Neckel Universidade Federal de Santa Catarina
Consejero . Clemente lvo Juliatto PUC do Parand
Consejero. ‘Paulo Gabriel Soledad Nacif Universidade Fed. do Recdncavo da Bahia
Consejero . " Jouberto Uchéa de Mendon;a Universidade Tiradentes
'Con-sejera 3 Miri-am da Costa Oliveira Universidade Federal de Ciéncias da Saude
Canada Vicepresidente Vianne Timmons University of Regina
Vicepresidente Suplente Colin J. Dodds Saint Mary' University
Consejero Allan Cahoon Royal Roads University
Consejera Luce Samoisette Université de Sherbrooke
Caribe Puerto Rico Vicepresidente Méril_in:a Lucca Wayland. Universidad Interamericana de Puerto Rico
" 'Rep. Dom. Vicepresidente S'up[en.te Miguel Fiallo Calderdn Universidad NaL Pedre Henriquez Urefia
Guyane Consejero . _PascaI'Sraffache Université des Antilles et de la Guyane
Guayana Consejero University of Guyana
Puerto Rico 'Conséjerf) . AnaCucurella-Adorno Caribbean University
Colombia Vicepresidente Juan Diego Castrillén Orrego Universidad del Cauca
Vicepresidente Suplente Carlos Eduardo Rodriguez Pulido Corporacién Universitaria Unitec
Consejero Hernan Mauricio Chaves Ardila Corparacién Tecnaldgica de Bogota
Cono Sur Argentina Vicepresidente 'Edﬁardo-EnEiquelde_l Valle Universidad Nacional del Nordeste
Vicepresidente Suplente ‘Daniel E. Martinez Universidad Nacional de La Matanza
Paraguay Consejero ‘Victar Britez Chamarro Universidad Nacional del Este
Uruguay Consejero Eduarde Casarotti Universidad Catélica del Uruguay
México Vicepresidente Jestis Ancer Rodriguez Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Vicepresidente Suplente Manuel Fermin Villar Rubio Universidad Auténoma de San Luis Potosi
Consejero José Manuel Cabrera Sixto Universidad de Guanajuato
Consejero Jorge Olvera Garcla Universidad Autdnoma del Estado de México
i‘?]'s?;os Chile Vicepfesidenfg 7. i ':'C_)sc:ar. _Garrido Alvarez Universidad de Los Lagos
",.Vicepres‘ld_ente;spplente ‘ i :
Bolivia Qonéé}'eré : ‘ ‘[auren‘Muller de Pacheco Universidad Privada de Santa Cruz
Ecuador Consejero"-_ R | José Barbcsa‘Corbacho ; Universidad Técnica Particular de Loja
Perti C_Onsejelm | Jestis Abel Mejia Universidad Nacional Agraria La Molina
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ORGANIZACION UNIVERSITARIA INTERAMERICANA

Fecha: 27 de enero de 2014
Nombre de la institucion
Universidad de Cuenca
Referencia: 0289

Cuerpo estudiantil

10 000 =20 000 '
Si la suma indicada no corresponde al cuerpo estudiantil

de su establecimiento, se le ruega indicdrnosio.

CUOTA POR PAGAR PARA EL ANO 2014 US$ 1685

ESCALA DE TARIFAS DE LA CUOTA (seguin el cuerpo estudiantil)

1. Miembros regulares
* Universidades e instituciones de ensefianza superior:

— menos de 5,000 estudiantes US$ 1,060
— entre 5,000 y 9,999 estudiantes US$ 1,430
— entre 10,000 y 19,999 estudiantes USS$ 1,685
- 20,000 estudiantes y mas US$ 2,040

2, Miembros asociados
* Centros de investigacion (i) Us$ 725

MODALIDAD DE PAGO
* Cancelar en dolares americanos (US$), seguin la tarifa arriba indicada.

1) Por cheque contra un banco americano

Enviar a: ORGANIZACION UNIVERSITARIA INTERAMERICANA (Canada Revenue: 119069847RP0001)
475, rue du Parvis, bureau 1338
Québec, Qc, CANADA
G1K 9H7
2) Por transferencia bancaria directamente a la cuenta de la Organizacion IMPORTANTE
Nombre del banco Banque de Montréal En caso que proceda por
Direccion del banco 2828, boulevard Laurier transferencia bancaria,
Québec, Qc, CANADA sfirvase enviar a la Secretaria
G1V 0B9 de ln OUI las informaciones

relativas a la transferencia.

Numero de cuenta (US$) 02324600190
Codigo Swift: BOFMCAM?2 — Nimero del Banco: 001 — NGimero de Transit: 02325

Namero de factura 89 085

La totalidad de esta factura debe ser cancelada antes del 31 de marzo de 2014.



