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RESUMEN

“ORGANIZACION Y TECNOLOGIA EN LA ESCUELA IGNACIO ANDRADE
ARIZAGA”.

El presente proyecto contiene temas muy importantes con respecto a los avances

tecnoldgicos y de organizacion en el &mbito educativo.

El objetivo principal es realizar un analisis de lo que es la organizacion actual en
la escuela “Ignacio Andrade Arizaga” y las exigencias del Ministerio de Educacién,
asi como sus requisitos para obtener una educacion de calidad para poder brindar

una mejor atencion a los estudiantes en el campo investigativo e informativo.

También se pretende dar a conocer un factor tan importante que esta siendo
usado en la actualidad como es la tecnologia, que se ha convertido en un agente
primordial dentro del desarrollo de las instituciones educativas y empresariales,
sobre todo dentro de la gestiéon de educaciéon debido a que es una actividad
técnica y especializada que necesita metodos y técnicas efectivas para lograr sus

objetivos de manera rapida y eficiente.

Podriamos decir que la organizacion y la tecnologia son de suma importancia, no
solo para una institucion educativa o una empresa, sino también para la vida diaria

de todas las personas.

PALABRAS CLAVES

e ESCUELA
e INFRAESTRUCTURA
e ORGANIZACION

e TECNOLOGIA
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ABSTRACT

‘ORGANIZATION AND TECHNOLOGY AT IGNACIO ANDRADE ARIZAGA
ELEMENTARY SCHOOL ".

This project deals with a very important issue regarding the technological and

organizational progress in education.

The aim is to analyze the current organization at “Ignacio Andrade Arizaga”
Elementary School and the demands of the Ministry of Education as well as the
requirements for getting an education of quality, so as to provide students with

better services in the fields of research and information.

Also,it deals with an important factor that is being used today: technology. It
has become a prime agent for the development of educational institutions and
companies, especially in the area of management education because it is a
technical and specialized activity that requires methods and techniques to

achieve their goals quickly and efficiently.

We could say that organization and technology are important, not only within an
Educational institution or a company but also in the daily lives of people.
KEY WORDS

e SCHOOL

e INFRASTRUCTURE
e ORGANIZATION

e TECHNOLOGY

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 3



Universidad de Cuenca ég

Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion g
Secretariado Superior Bilingtie

CONTENIDO

RESUMEN ... et e e et e e et e e e e eaa e eees 2
AB ST R A C T <. et e e 3
AGRADECIMIENTO ..ottt e e e e e e 9
DEDICATORIA et e et e e eaa s 10
INTRODUGCCION .....ocuiiiveceeeee ettt tesre e ete e seeereeneens 11
CAPITULO Lottt 13
A. IDENTIFICACION Y DESARROLLO DEL PROYECTO ....cccoveevrevrenennee, 13
B. JUSTIFICACION ...ttt ettt eae e 14
1. En el &mbito adminiStrativo: ..........cooueeeeiaiiiiii e 14

2. En el @aSpecto SOCIAL: .......uuiiiieiiiie e 14

3. Datos generales de la ESCUEla. ..........cooooiiiiiiiiiiiiiiiii e, 14

4. VisiOn de 1a INSHEUCION: .......cooiiiiiiiiieiee e 15

5. MiSiONn de 1a iNSHtUCION: ...........uuiiiiiiiiiiiiiii e 15

6. ODJEtiVO GENEIal .. ... 16

7. Objetivos ESPECITICOS: ....uuiiiiiiiie e 16

8. Analisis de 10S resultados: ...........ueeiiiiiiii e 16

9. Resultados ESPErados:........ccuuuuuuuuuuiieiiee e 17

10. BenefiCiarioS QIr€CIOS.......uuviiiiiiiieiiieeee e 17

11. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.......ccoi i 18

12. PRESUPUESTO ..ot 19

13. Personas involucradas en el proyecto ..........cccueevveeiieiiiiiieeeiiiiieeeeeenns 20
CAPITULO Il ettt e e e e et e e e e e e e eees 22
1. Desarrollo de la organizacion y la tecnologia............cccoevvviiiieeiiiiiinieeeeen, 22
1.1 OrientaCion GENETIal............uuuiiiiiiiiiiiaee e 22

1.2 CONCEPLOS GENEIAIES ... 23

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 4



Universidad de Cuenca ég

Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion e
Secretariado Superior Bilingtie

2. Estandares de Infraestructura Educativa .............cccuvvvviiiiiiiiiiiiiiiiicceeeeeen 25
3. Introduccion a la organizacion ...........ccccccceeeiiiiiiii 26
3.1 Etimologia de OrganizacCion................eeeeeieiiiiiie e 26
3.2 Conceptos de OrganizacCion...............eeeeeeeeiiiiiiiiiiiieeeae e 27
3.3 Importancia de la Organizacion .............ccouvvvveeiiiiiiiiiiiee e eeeeeeeeeeiiiinns 27
3.4 Proposito de la OrganizacCion .............uuieeeieiuiiie e e e e 28
3.5 Caracteristicas de 1a Organizacion ...........cccccccciiiiiieiiiiies 28
3.6 Principios para establecer una buena organizacion..................cc........ 28
PP 29
3.8 TiP0S de OrganiZacCiOn .............uuuuuuiiiiieeeeeeeeeeeeeieiiriiaaaaaeeeeeeeeeeeennsnnnns 30
3.9 Organizacion Estructural de la escuela “Ignacio Andrade Arizaga”..... 30
3.10 Las instituciones educativas publicas en el Ecuador......................... 31
4. Las instituciones educativas y SUS eXIigeNCIas..........ccceeeveruieeeeinieeernnienennns 31
5. Resena historica de la tecnologia ..o 33
5.1 Etimologia de la teCnologia. ..........uuueieiiiiiiiiiiiiiiiiiieiee e 34
5.2 Introduccion a 1a iNfOrMALICA ..........uuuviiiiiiiiiiiiiiiieeeee s 34
5.3 Principales funciones de la informatica.............cccccceeeiiieiee e, 36
5.4 CONCEPLOS ...ttt ettt e et e e et e e e e e e et e e e e e eeeanas 36
5.5 Importancia de la tecnologia...........ccuuuiieeiiiiiiiiie e 37
6. La calificacion @anterior ............oooeiieii i 38
En la educacion se han dado algunos cambios: ...........ccoovvviiiiiiiiiiiiei e, 38
6.1 La calificacion y 1a promoCIiON ..........ccuuiiieeiiiiiiie e 40
6.2 La educacion y sus cambios con la tecnologia .............cccovvieeieiinnnnnnn. 41
6.3 Art. 222.- Evaluacion del Comportamiento..........cccccceeeeeeeveiiiieeeeeennnnn. 42
CAPITULO Ittt e e e e e et e e eaeaees 43
DISENO METODOLOGICO ......cuiiiiiiieiiiiieieieseese st 43

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 5



Universidad de Cuenca éwgli
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién =g

Secretariado Superior Bilingtie

Arbol de Problemas ............cceouiiuiiuiiiieieeee e, 45
Objetivos del Arbol de Problemas...........cccceeveeeeeeeicceeeeeeee e 46
DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA Y ANALISIS SITUACIONAL .....c.cov...... 47
CONCLUSIONES ..o e e e e e e e e ea e e eanaees 50
RECOMENDACIONES ... 51
BIBLIOGRAFIA ... e 52
WEBSITES .. oo e e e et e e eaans 53
AN X O S e 54
ANEXO Lo e 55
AN E X O 2 e 56
AN X O B e 57
ANEXO 4 e 58
AN EX O B e 59
ANEXO B ..oeiiiiiiiiiee e 61

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 6


file:///C:/Users/CYBERLU/Desktop/ESPERANZA%20MORA%201.docx%23_Toc400988992
file:///C:/Users/CYBERLU/Desktop/ESPERANZA%20MORA%201.docx%23_Toc400988993
file:///C:/Users/CYBERLU/Desktop/ESPERANZA%20MORA%201.docx%23_Toc400988994
file:///C:/Users/CYBERLU/Desktop/ESPERANZA%20MORA%201.docx%23_Toc400988995

Universidad de Cuenca ,;!
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién =g

Secretariado Superior Bilingtie

S g

Esperanza Alejandrina Mora Ortiz autora del proyecto “Organizacion y
Tecnologia en la Escuela Ignacio Andrade”, reconozco y acepto el derecho de la
Universidad de Cuenca, en base al Art. 5 literal ¢) de su Reglamento de Propiedad
Intelectual, de publicar este trabajo por cualquier medio conocido o por conocer,
al ser este requisito para la obtencién de mi titulo de Secretariado Superior
BilingUe. El uso que la Universidad de Cuenca hiciere de este trabajo, no implicara

afeccion alguna de mis derechos morales o patrimoniales como autora.

Cuenca, 14 de octubre de 2014

Esperanza Alejandrina Mora Ortiz
C.I: 0301570008

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 7



Universidad de Cuenca M;!
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion =g
Secretariado Superior Bilingtie

|2 o

Esperanza Alejandrina Mora Ortiz autora del proyecto “Organizacion y
Tecnologia en la Escuela Ignacio Andrade”, certifico que todas las ideas,
opiniones y contenidos expuestos en la presente investigacion son de exclusiva

responsabilidad de su autora.

Cuenca, 14 de octubre de 2014

; f o )
// '} MNeoral
Kzl L) \
‘ {i«w s

Y <
ga-)
|

Esperanza Alejandrina Mora Ortiz
C.l: 0301570008

——————
ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 8



14 g
Rt

Universidad de Cuenca i
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion 3
Secretariado Superior Bilingtie

AGRADECIMIENTO

Doy gracias a Dios por iluminar mi camino y a mi familia, agradezco a mi familia
especialmente a mi marido por apoyarme para seguir adelante en los estudios.

Igualmente, agradezco a mis padres que desde el mas alla me estaran apoyando.

A mi director Lcdo. Rafael Benigno Argudo Vicufia por tenerme paciencia y por

guiarme en cada paso de este proyecto.

——————
ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 9



Universidad de Cuenca 2
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion =g
Secretariado Superior Bilingtie

4
PP
S

DEDICATORIA

Dedicado este proyecto a Dios por ser el inspirador para cada uno de mis pasos
dados en mi convivir diario; dedicado a la tecnologia y organizacion de la escuela
‘Ignacio Andrade Arizaga”; espero que este trabajo sirva de guia para los
diferentes planteles educativos con los que quien comparti mi esfuerzo para lograr

este objetivo.

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Pégina 10



Universidad de Cuenca
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion
Secretariado Superior Bilingtie

INTRODUCCION

,'l.‘;

Este proyecto ha sido desarrollado para la escuela “Ignacio Andrade Arizaga”, la

misma que esta ubicada en la ciudad de Cuenca.

Esta escuela cuenta al momento con doscientos seis estudiantes, de los cuales
ciento cinco son mujeres y ciento uno hombres y funciona en jornada matutina.
Dicha institucién recibe a estudiantes desde el primer afio hasta el séptimo afio

de Educacioén Basica.

Este proyecto tiene el propdsito de mejorar la organizacidon administrativa y
conocer los avances tecnolégicos en el ambito administrativo de la escuela
‘Ignacio Andrade Arizaga”. La institucion antes mencionada no cumple con la
forma de organizacibn planteada en la normativa actual en cuanto a la
infraestructura administrativa se refiere. Como egresada de la carrera de
Secretariado Superior Bilingiie y conocedora del problema institucional, me
preocupa y a la vez me motiva realizar mi trabajo investigativo que busca
encontrar soluciones practicas a la situacidbn que actualmente vive la escuela

“Ignacio Andrade Arizaga”.

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Pégina 11
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Para tener un mayor conocimiento de la situacion actual de la escuela “Ignacio
Andrade Arizaga”, puedo, en resumen, decir que su infraestructura organizacional
es poco funcional, ya que tanto la Direccién como la Biblioteca ocupan el mismo
lugar. En cuanto al aspecto tecnoldgico, sus usos y cambios en los ultimos afios
han ocasionado que los maestros tengan que pasar de documentos escritos a
documentos digitales, teniendo que desarrollar sus capacidades y habilidades en

esta area.

Mi propdsito es investigar las necesidades minimas requeridas para el normal
desarrollo de la escuela, por lo que sugiero la implementacion de una
infraestructura organizacional de Educacion Basica adecuada, con el fin de que la
institucion pueda satisfacer las necesidades del estudiante y brindar apoyo a los
mismos, puesto que hoy en dia es muy importante la investigacion en el ambito
educativo para llegar a conocer los avances tecnolégicos que pueden
incorporarse a la escuela; por eso planteamos el siguiente proyecto investigativo
qgue lo titulamos “Organizacion y Tecnologia en la Escuela ‘Ignacio Andrade

Arizaga”.

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Pégina 12
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CAPITULO |

A. IDENTIFICACION Y DESARROLLO DEL PROYECTO

Titulo

“Organizacién y Tecnologia en la Escuela ‘Ignacio Andrade Arizaga’”

Sello de la Institucion

Unidad Ejecutora: Especialidad de Secretariado Superior Bilingie

Este proyecto es administrativo y serd aplicado a los estudiantes de la escuela

“Ilgnacio Andrade Arizaga”.

——————
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B. JUSTIFICACION
1. En el &mbito administrativo:

Las instituciones educativas constituyen una fuente primaria para el
fortalecimiento social y econdmico de un pais; por esta razéon, las instituciones
merecen especial atencion y mayor énfasis en su organizacion y tecnologia dentro
de lo administrativo, en el sentido de proporcionar una correcta aplicacion de sus

planes y actividades.

Se aplica este proyecto en el proceso administrativo de la escuela “Ignacio
Andrade Arizaga” para mejorar su infraestructura, buscando que los estudiantes
realicen su tarea educativa en un lugar adecuado, para asi dar a conocer la
importancia que tiene en la actualidad la aplicacion de las tecnologias de
informacion y comunicacion (TICs) con el fin de exponer cédmo el uso de la

tecnologia ha influenciado positivamente en el proceso educativo.

Es evidente que en la actualidad la tecnologia se ha convertido en un factor muy
importante para el desarrollo de las instituciones educativas y empresas, incluida
la gestion educativa, ya que ésta es una actividad técnica y especializada que
necesita métodos y técnicas efectivas para lograr sus objetivos de manera rapida

y eficiente.

2. En el aspecto social:

La Educacién Bésica tiene como finalidad la formacion integral de la nifiez.

3. Datos generales de la Escuela.

Nombre de la institucion: Escuela “IGNACIO ANDRADE ARIZAGA”

Ciudad: Cuenca

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 14
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Direccion: Calle del Cabildo y Corregidor
Teléfono: 4058546

Parroquia: Monay

Barrio: Los Eucaliptos

Tipo de institucion: Publica

Jornada: Matutina

Sexo: Mixto

Personal involucrado en el proyecto: Directora de la Escuela, personal docente,

estudiantes, padres de familia y Esperanza Mora Ortiz, autora del proyecto.

NUumero de beneficiarios: 206 estudiantes.

4.Vision de lainstitucion:

La Escuela de Educacion Basica “lIGNACIO ANDRADE ARIZAGA’ tiene como
perspectiva la visibn de convertirse en una institucidén lider en la formacion
académica integral de estudiantes con destrezas para el desarrollo en la ciencia,
tecnologia e investigacion para la construccion de una sociedad mejor y mas

justal
5. Misién de la institucion:

La Escuela de Educacién Basica “lIGNACIO ANDRADE ARIZAGA’ tiene como
mision formar estudiantes con conciencia critica, responsable y solidaria, con
voluntad transformadora y con practica de valores en beneficio de la sociedad, a
mas de asumir cambios profundos frente al desafio de mejorar la calidad de la

educacioén para un Buen Vivir. 2

! Maritza Barrios Yaselli “Una mejor educacién para una mejor sociedad” pag. 8
2 Tamara Diaz “Los desafios de las Tics para el cambio educativo”

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Pégina 15
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6. Objetivo General:

Conocer y analizar la organizacion y tecnologia en la escuela “Ignacio Andrade

Arizaga.”

7. Objetivos Especificos:

* |dentificar la situacién de la organizacion y la tecnologia existentes en la escuela

“Ignacio Andrade Arizaga.”
* Conocer los requisitos sugeridos por el Ministerio de Educacion.

* Aplicar los avances tecnoldgicos en las instituciones educativas.

8. Analisis de los resultados:

Una vez que se ha obtenido la mayoria de los objetivos esperados, se demuestra
los cambios en el campo tecnoldgico en la escuela “Ignacio Andrade Arizaga” en

los ultimos afios, cambios que se pueden apreciar en el siguiente gréfico:
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El andlisis estadistico sobre los avances tecnolégicos durante los periodos lectivos
2010-2013 es el siguiente.
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Ao Lectivo Avance Tecnoldgico

2010- 2011--------- ha existido un avance de menos del 10%
2011-2012---------- ha existido un avance mayor al 10%
2012- 2013 --------- ha existido un avance mayor al 30%
2013-2014---------- avance en desarrollo

Las actividades importantes que se han desarrollado en este proyecto se

resumen en los avances tecnoldgicos en los cuatro Ultimos afios lectivos.

Una vez que se han definido los avances tecnoldgicos, las instituciones educativas

deberan trabajar con este nuevo disefio de informes educativos.

9. Resultados Esperados:

- Mejorar la calidad en el proceso administrativo considerando los avances

tecnoldgicos.

10. Beneficiarios directos: Los estudiantes

- DESCRIPCION CANTIDAD |

Estudiantes de la Escuela “Ignacio | 206

Andrade Arizaga”

Directora 1
Personal docente 7
TOTAL 214

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Péagina 17
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11. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Este proyecto tiene el siguiente cronograma de actividades:

Actividades | Enero | Febrero| Marzo | Abril Mayo Junio | Julio

1.Diagnostico X

1.1. Disefo X
de

herramientas

1.2.Uso de X X

herramientas

1.3. X
Clasificacion
de la

informacion

1.4. X
Conocimiento
de proyectos

similares

1.5. X
Desarrollo de
unidades

1.6. Revision X

1.7 X

Correccion.

1.8. X

Presentacion

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Pégina 18
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12. PRESUPUESTO

Financiamiento

COMUNIDAD EDUCATIVA

COSTOS

FINANCIAMIENTO

A. RECURSOS HUMANOS

Directora

Personal Docente

Estudiantes

Padres de familia

Asesor 100
Subtotal $100
B. MATERIALES
Fotocopias 40
CDs 50
Servicio de internet 25
Computadora
Impresién de hojas 30
Subtotal $245
Subtotal A+B $345
+ 10% gastos imprevistos $34.5
TOTAL $379.5

Todos los gastos
gue demande la
realizacion de este
proyecto seran
cubiertos por la

autora del mismo

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ
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13. Personas involucradas en el proyecto

Directora de la Escuela “Ignacio Andrade Arizaga”

Lic. Teresa Sacoto

Personal Docente de la Escuela “Ignacio Andrade Arizaga”

——————
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Directora, padres de familia y estudiantes de la Escuela “Ignacio Andrade

Arizaga”
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

1. Desarrollo de la organizacién y la tecnologia
1.1 Orientacion General

Con el fin de cumplir con la mejora institucional, es necesario tomar en cuenta el
esquema tedrico de la organizacidon y los avances tecnoldgicos en el campo
educativo y administrativo; por ejemplo, los estudiantes deben contar con un
centro que tenga la infraestructura adecuada, con el propdsito de que realicen
sus tareas educativas y, ademas, puedan tener acceso a la investigacion y a la
tecnologia que actualmente son de vital importancia. En resumen, se debe dar a
los estudiantes la oportunidad de ampliar sus conocimientos a traveés del internet,

libros, revistas y periodicos, que son fuentes de informacion.

Es importante dar a conocer que para lograr el desarrollo dentro del campo
educativo y administrativo es fundamental conseguir que los estudiantes se
involucren en la investigacion y en los avances tecnolégicos que se encuentran
en los estandares del Ministerio de Educacion del Ecuador, en la LOEI y en la

Constitucién de la Republica.

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Pégina 22
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1.2 Conceptos Generales

En esta propuesta del Ministerio de Educacion (2011), se consideran tres tipos
de estandares de calidad, a saber: a) de aprendizaje, b) de desempefio

profesional, ¢) de gestidn escolar. Los describimos a continuacion.

1.2.1. Estandares de aprendizaje

“Los estandares de aprendizaje son los descriptores que expresan lo que deben
conocer los estudiantes del sistema educativo nacional en lo referente a
conocimientos, destrezas y actitudes. Los estandares se aplican a la Educacion

Basica hasta el Bachillerato”s.

“Son aprendizajes basicos de caracter publico, que describen lo que se espera
gue los estudiantes ecuatorianos logren en los diferentes niveles educativos,

como resultado del proceso de ensefianza-aprendizaje”*

Estos descriptores de logro alcanzados por los estudiantes ecuatorianos en lo
relativo a conocimientos, habilidades y actitudes se adquieren como consecuencia
del proceso de aprendizaje de los estandares propuestos por la autoridad

educativa nacional.

3 Ministerio de Educacién (2012) Estandares (En linea). Quito disponible
41bid
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Estan organizados en cinco niveles:

a) Primer nivel: Al término del primer afio de EGB.
b) Segundo nivel: Al término del cuarto afio de EGB.
c) Tercer nivel: Al término del séptimo afio de EGB.
d) Cuarto nivel: Al término del décimo afio de EGB.

e) Quinto nivel: Al término del tercer afio de bachillerato.

Por esta razon, la reflexion de los estandares abordaran las realidades educativas
del nivel medio, en la transicion al tercero, cuarto y quinto nivel. Los estandares
estan en intima conexién con el curriculo nacional, que esta mencionado en la
propuesta y contemplan las areas de Matematicas, Lengua y Literatura, Ciencias
Naturales y Estudios Sociales. Se habla asi mismo de otras areas del curriculo:
TIC, Lengua Extranjera, Formacion Ciudadana, Educacion Artistica y Educacion
Fisica. La preeminencia de los estandares ejecuta por inercia la evaluacion

continua y permanente para medir los progresos en las instituciones educativas.

1.1.2 Estandares del desempefio profesional

Son descriptores de calidad que deben poseer los docentes a fin asegurar el
aprendizaje en los alumnos. Contemplan el desempefio de los docentes,

directivos, mentores, supervisores asesores, supervisores auditores.
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1.1.3 Estandares de gestion escolar

Los estandares de gestion escolar son los procesos y practicas de los directivos
de los centros educativos que contribuyen a la educacién 6ptima en los
estudiantes. Asi, los actores de la educacién contribuyen a llegar a un horizonte

amplio que persigue la calidad educativa.

Los estandares de calidad obedeceran a los principios universales de igualdad de
oportunidades y de acceso a la educacion en busca de un desarrollo eficaz de los

actores educativos.

2. Estandares de Infraestructura Educativa

Son criterios normativos para el disefio arquitecténico la construccion y la
distribucion de los espacios escolares que buscan satisfacer requerimientos

pedagdgicos que aporten al mejoramiento de la calidad en la educacion.
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3. Introduccion ala organizacién

El andlisis de la naturaleza y desarrollo de las organizaciones hay que realizarlo
en relacion con la evolucion del hombre. Los primeros indicios de organizaciones
pueden situarse en la respuesta a las actividades de caza. El desarrollo de la
agricultura y la ganaderia han generado nuevas formas de vida y el desarrollo de
organizaciones de tipo familiar con objetivos especificos para la obtencion de
medios basicos, mediante el trueque, que histéricamente han ayudado a la

subsistencia del nucleo familiar.

En el campo educativo, la comprensién de la organizacion de las escuelas no se
obtiene so6lo del estudio de teorias organizativas o de los modelos de organizacion.
Esas aportaciones han de ser analizadas, seleccionadas, interpretadas y
modificadas teniendo en cuenta las exigencias derivadas de los planteamientos

educativos.

3.1 Etimologia de Organizacién

Los origenes de la palabra “organizacion” vienen del griego “ORGANON”, es
decir, instrumento de ideas como objetivo, tareas y fines que son conceptos
fundamentales de la organizacion e instrumentos mecéanicos desarrollados para
ayudar a la realizacion de determinadas actividades encaminadas a obtener un

fin.
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3.2 Conceptos de Organizacion

Destacamos a continuacién algunas de las definiciones utilizadas en el contexto

del idioma espaiiol:

Segun Chester Barnard, (2011) “la organizacion es un sistema de actividades o
fuerzas conscientemente coordinadas de dos o mas personas. El sistema, al que
damos el nombre de organizacién, esta compuesto de las actividades de los seres
humanos, lo que convierte esas actividades en un sistema de coordinacion de

esfuerzos de diferentes personas.” °

Segun Agustin Reyes Ponce (2011), “Organizacién es la estructuracion de las
relaciones que deben existir entre las funciones, niveles y actividades de los
elementos materiales y humanos de un organismo social, con el fin de lograr su

maxima eficiencia dentro de los planes y objetivos sefialados.”®
3.3 Importancia de la Organizacion

Las organizaciones, sean grandes o pequefias, se orientan a la produccién y a la
prestacion de servicios y pueden ser rigidas o flexibles; toda la actividad

organizativa requiere de una serie de puntos importantes, tales como:

e Aprovechamiento maximo de los recursos

e Distribucion logica de tareas y labores de planificacion, organizacion,
direccion y control

e Metas y objetivos claros para alcanzar el cumplimiento de los mismos

e Jerarquizacion de la empresa (Departamentos, Areas, Jefaturas y
Gerencias)

e Establecimiento de niveles de autoridad y sus responsabilidades

e Detalle de los recursos necesarios

e Maximizacion del uso del dinero, tiempo y recursos

> http:// en. wikipedia.org/wiki./Chester Barnard
& Agustin Reyes Ponce “ Administracién Moderna “
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3.4 Proposito de la Organizaciéon

Afortunadamente, cada dia mas organizaciones tienen clara su mision. Esto les
permite estar alertas y concentradas en todo lo que ocurre a su alrededor. Adoptan
una postura proactiva, creativa y abierta hacia el futuro. Es a partir de ella y en
base a los valores corporativos enmarcados en una planificacion estratégica que

cumplen su tarea.

3.5 Caracteristicas de la Organizacion

A pesar de considerar a las escuelas o a los centros educativos dentro del
conjunto de las organizaciones, estas pueden también identificarse por algunos
rasgos especificos que derivan de sus caracteristicas, tales como la realidad
social y funcion como comunidad y como organizacion. El centro educativo,
como realidad social abierto al entorno, sintetiza influencias y obliga a la

institucion a considerar en su actuacion el marco legal y juridico que la ampara.

3.6 Principios para establecer una buena organizacién

La compleja y dinamica actividad organizativa de la escuela requiere atenerse a
una serie de principios. Segun Douglas McGregor (2011), los principios
organizativos deben tenerse en cuenta como normas generales de utilidad para
la organizacion escolar; otros autores han continuado y desarrollado estas ideas

haciendo referencia a:

e Prioridad de objetivos y coherencia en el desarrollo: La organizacion
escolar no puede perder de vista los objetivos educativos que se propone;
incluso la propia organizacion habra de ser flexible. Estos objetivos han de
ser claros en su formulacién, alcanzables como objetivo y con posibilidad

de ser evaluados.

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Pégina 28



Universidad de Cuenca ég
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion =g
Secretariado Superior Bilingtie

e Coordinacién de autoridad y responsabilidad: La distribucion de
responsabilidades ha de realizarse en funcibn de las condiciones

personales, formacion y experiencia de aquellos en quienes se delega.

e Seleccibdn, ordenacién y adaptacion de elementos en funcion de los
objetivos que se pretendan: Es un medio para establecer relaciones entre

la realidad escolar y la comunidad en que esta enclavada.

e Coordinacion de actuaciones: Significa facilitar canales de comunicacion,

comprension y aceptacion de los distintos puntos de vista.

e Creatividad: Implica capacidad de dar respuestas originales, distintas e
innovadoras a situaciones tan cambiantes como son los centros escolares

en la actualidad.

3.7 Elementos de la Organizacion

N
4 2

«—— DE TRABAJO

BASICO recursos
l econémico .
conceptual
ersona i
p materiales recursos
V eauipos tecnol6gico
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3.8 Tipos de Organizacion

Existen diversos tipos de organizacion, tales como la organizacion formal, lineal-

staff y funcional. Hablemos un poco de cada una de ellos.

La organizacién formal: Comprende estructura organizacional, directrices,
normas y reglamentos de la organizacioén, rutinas y procedimientos, con el fin de

alcanzar los objetivos planteados por la institucion (Idalberto Chiavenato).

Organizaciéon Lineal-staff: Es el resultado de la combinacion de los tipos de
organizacion lineal y funcional; es la llamada jerarquica- consultiva. Existen lineas
directas y Unicas de autoridad y responsabilidad entre superior y subordinados; es
decir, en la escuela el Director es la maxima autoridad y quien toma las decisiones

sobre la institucion y da 6rdenes en una linea jerarquica.

La organizacién funcional: Ningun superior tiene autoridad sobre los

subordinados.

3.9 Organizacion Estructural de la escuela “Ignacio Andrade Arizaga”

CONSEJO EJECUTIVO |
|

DIRECTORA
|

CONSEJO ESTUDIANTIL

|

COMITE CENTRAL DE
PADRES DE FAMILIA

GOBIERNO ESCOLAR
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3.10 Las instituciones educativas publicas en el Ecuador

El Articulo 54 de la LOEI, menciona que existe la gratuidad de los servicios
educativos y de los beneficios a la comunidad. Y para tener una idea clara del
alcance de esta norma, a continuacién detallamos dicho articulo:

“Son fiscales o municipales y de fuerzas armadas o policiales. La educacion
impartida por estas instituciones es gratuita. Su educacion es laica para el
beneficiario. La comunidad tiene derecho a la utilizacion responsable de las
instalaciones y servicios de las instituciones educativas publicas para actividades
culturales, artisticas, deportivas recreativas y esparcimiento que promuevan. El
desarrollo comunitario y su acceso, organizacion y de funcionamiento seran

normados en el reglamento respectivo”’

En cuanto a su financiamiento, los establecimientos que se hallan dirigidos o
regentados por las Fuerzas Armadas o la Policia Nacional se acogeran al mismo

régimen financiero.

4. Las instituciones educativas y sus exigencias

De acuerdo a la LOEI, en sus Articulos 91y 92, sabemos que las instituciones
educativas deben estar basadas, para su correcta creacion y funcionamiento, en

los requisitos que a continuacion detallamos:

Autorizacion de creaciéon y funcionamiento de las instituciones educativas

Reglamento LOEI Art 91.-Competencia. “Las autoridades de creacion y
funcionamiento de las instituciones educativas publicas, fiscomisionales y
particulares para todos los niveles y modalidades son otorgadas por el Nivel Zonal

correspondiente, sobre la base del informe técnico de la Direccion Distrital

7 Ministerio de Educacion LOEI (2011) pag.94
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respectiva y previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el Nivel Central

de la Autoridad Educativa Nacional para el efecto.”®

Art.92.- Requisitos. Los requisitos que deben presentarse para otorgar la
autorizacion de creacion y funcionamiento de las instituciones educativas son los

siguientes:

1. Estudio de micro planificacién, concordante con las politicas nacionales de
desarrollo, que justifique la necesidad del servicio, la poblacion estudiantil que no
pueda ser atendida en instituciones fiscales existentes, el grado de impacto en la
comunidad beneficiaria y la distribucidon geografica de las instituciones educativas
mas cercanas. Este estudio debe ser elaborado en el Nivel Zonal, previo informe
del Nivel Distrital.

2. Certificacion de la Direccion Administrativo-Financiera del Nivel Zonal sobre la
disponibilidad presupuestaria y de fondos suficientes para asegurar su normal

funcionamiento.

3. Informe de la Unidad de Planificacion del Nivel Distrital sobre el personal
directivo, docente y administrativo requerido por la institucion, aprobado por el

Nivel Zonal.

4. Escritura publica del inmueble a favor del Ministerio de Educacion, inscrita en

el Registro de la Propiedad.

5. Otros requisitos que establezca el Nivel Central de la Autoridad Educativa

Nacional.

8 Ministerio de Educaciéon LOEI (2012) Pag 33,34
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5. Resefia histérica de la tecnologia

La revolucién de la Tecnologia e Informatica “ha provocado una mutacion radical

de las formas de produccion, difusién y consumo del conocimiento vy la cultura™

El informacionalismo es el paradigma tecnoldgico que constituye la base material
de las sociedades de comienzos del siglo XXI. Durante el dltimo cuarto del siglo
XX de nuestra era fue reemplazando al industrialismo como paradigma
tecnolégico dominante. El industrialismo, asociado con la revolucion industrial, es
un paradigma caracterizado por la organizacién sistematica de las tecnologias
basadas en la capacidad para generar y distribuir energia mediante maquinas
creadas por el hombre, sin dependencia del entorno natural. La energia es un
recurso primario para cualquier actividad, de modo que al transformar la
generacion de energia y la capacidad para distribuirla a cualquier lugar asi como
a aplicaciones portatiles.

Los sistemas tecnoldgicos evolucionan incrementalmente, pero esta evolucion
viene marcada por revoluciones tecnoldgicas que dan paso a nuevos paradigmas
tecnoldgicos. La nocion de paradigma fue propuesta por Thomas Kuhn (1962)
para explicar la transformacion del conocimiento por las revoluciones cientificas e
incorporada a las formaciones sociales y econdémicas de la tecnologia por
Christopher Freeman (1882).

9 http/www.dialnet.unifoja.es/seruret/articulos cédigos =274802
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Gracias a las tecnologias de informacion y comunicacion disponibles, la red
sociedad puede desplegarse plenamente, trascendiendo los limites histéricos de

las redes como forma de organizacion e interaccién social.

Las nuevas tecnologias (NT) se han perfeccionado y asimilado después de la
Segunda Guerra Mundial. Las NT se alimentan de produccion cientifica mas
avanzada, a la que se le suele considerar como la que constituye la frontera del
conocimiento. Por eso también se habla de tecnologias de punta o, en inglés, hot

technologies (tecnologias calientes).

5.1 Etimologia de la tecnologia

Es una palabra de origen griego, TexvoAoyia, formada por téchné (1éxvn, arte,
técnica u oficio, que puede ser traducido como destreza) y logia (Aoyia, el
estudio de algo). Tecnologia puede referirse tanto a la disciplina tedrica que
estudia los saberes comunes a todas las tecnologias como la educacion
tecnoldqgica, la disciplina escolar abocada a la familiarizacion con las tecnologias

mas importantes.

5.2 Introduccion ala informatica

A lo largo de la historia, el hombre ha necesitado continuamente de transmitir y
tratar informacion; por ello no ha parado de crear maquinas y métodos para
procesarla. Con este fin surge la informéatica como una ciencia encargada del

estudio y desarrollo de estas maquinas y métodos. La informatica nace de la idea
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de ayudar al hombre en los trabajos rutinarios y repetitivos, generalmente de

calculo y de gestion.

Las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs) son vistas desde varias
aristas como una herramienta tecnolégica que transforma los procesos
institucionales y contribuye a la solucién de los problemas educativos; pero al
reflexionar sobre el proceso de construccién social de las TICs, se pueden
identificar elementos potencializadores que permiten fortalecer los procesos
educativos. La insercion de las TICs en las escuelas es un imaginario de

modernizacion y de calidad de las mismas.

¢, Como las instituciones educativas fiscales del Ecuador pueden, a través de las
TICs, potencializar el aprendizaje de los estudiantes y su vinculacién con la

comunidad?

Actores como la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), a través del
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), construyé una
perspectiva tedrica de poner las TICs al servicio del desarrollo humano (PNUD,
2001) que se fue instaurando en los paises de América Latina a través de los
respectivos planes de gobierno nacional.

En el Ecuador, segun el Plan Nacional del Buen Vivir 2009 —2013, se establecio
en la politica en la Constitucién del Ecuador en el Art. 340 la promocion del acceso
a la informacion y a las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion para
incorporar a la poblacion a la sociedad de la informacién y fortalecer el ejercicio
de la ciudadania. Esta politica de estado configura elementos para facilitar y
democratizar el acceso a las TICs, promover el desarrollo de capacidades para el
uso de plataformas y bancos de informacion, entre otros; por ultimo, sirven para

generar mecanismos de modo que la poblacion adquiera recursos informaticos.

Estas politicas tienen una concrecién en el 2008, al crearse las Unidades

Educativas del Milenio (UEM), cuyo fin es convertirse en el referente de la calidad
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de la Educacion Fiscal (Ojeda, 2011). Las UEM son instituciones educativas
fiscales con caracter experimental de alto nivel, fundamentadas en conceptos
técnicos, administrativos, pedagoégicos y arquitectdnicos innovadores y modernos.
Entre los objetivos que se persiguen se encuentran aquellos de brindar una
educaciéon de calidad, mejorar las condiciones de escolaridad, el acceso y la
cobertura de la educacion en sus zonas de influencia y desarrollar un modelo
educativo que responda a necesidades locales y nacionales (Acuerdo Ministerial
No. 244).

El Ecuador, hasta finales del 2011, construy6 15 Unidades Educativas del

Milenio, las mismas que se encuentran en funcionamiento.

5.3 Principales funciones de la informética

e El desarrollo de nuevas maquinas.
e El desarrollo de nuevos métodos de trabajo.
e La construccién de aplicaciones informaticas.

e Mejoramiento de los métodos y aplicaciones existentes.

5.4 Conceptos

Tecnologia es el conjunto de conocimientos técnicos, ordenados cientificamente,
gue permiten disefiar y crear bienes y servicios que facilitan la adaptacion al medio
ambiente y satisfacen tanto las necesidades esenciales como los deseos de la

humanidad.

Tecnologia se define como el uso de conocimientos cientificos para establecer

procedimientos de actuacion de una manera reproducible.

——————
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La tecnologia esta presente en todos los ambitos de la vida cotidiana. De una
forma u otra, casi todas las actividades que realizamos a lo largo del dia implican
la utilizacion de algun dispositivo tecnolégico.

5.5 Importancia de la tecnologia

Las nuevas herramientas tecnoldgicas posibilitan que la interaccion, participacion,
organizacion y direccion de los centros escolares se afronte desde nuevas
coordenadas mas acordes con la sociedad actual. Las plataformas interactivas de
gestion de centros que estan desarrollando diferentes comunidades autonomas,
junto con el impulso de las TICs en materia de comunicacion e interrelacion de
contenidos, estan permitiendo que los centros educativos adopten nuevas formas
de organizacién y direccién escolar que son mucho mas productivas y adaptadas

a un entorno eminentemente tecnoldgico.

Esta nueva forma de entender los procesos de direccion y organizacion en los
centros educativos facilita una mayor colaboracion de todos sus integrantes y una
nueva manera de acercar los procesos de gestion y direccion a toda la comunidad

educativa, promoviendo una institucién escolar mas dinamica y participativa.

Para esta finalidad, se presenta un acercamiento a los procesos imperantes
relacionados con las TICs en los procesos educativos de las Unidades Educativas
del Milenio, proyecto emblematico orientado a mejorar la educacion fiscal en el
Ecuador. Se concibe que la presencia de las TICs en la educacion deje de ser una
mera herramienta para comprenderla como una fuerza que transforma no soélo los
procesos didacticos sino también los procesos educativos e institucionales. La
presencia de TICs implica no sélo la dotacion de equipos sino también la atencion
al desarrollo de competencias por parte de los directivos y de los docentes para

transformar la vision y mision de la institucion educativa.
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6. La calificacion anterior

En la educacién se han dado algunos cambios:

1) El proceso de llenar las libretas se lo hacia manualmente. (Véase en los

Anexos 1y 3).

2) Laforma de hacer las pruebas.

3) La calificacion del sistema era trimestral. (Véase en los Anexos 2y 4).

4) Las promedios de notas se los asignaba sobre 20 puntos (Véase en los

Anexos 2 y 4).

5) La conducta era evaluada con las siguientes letras del alfabeto de acuerdo

al puntaje obtenido. (Véase en los Anexos 1y 3).

e R =Regular ( puntaje 10-12)
e B = Buena (puntaje 13-15)

e MB = Muy Buena (puntaje 16-18)

e S = Sobresaliente (puntaje 19-20)

Presentamos a continuacion un cuadro que muestra las diferencias en los

Certificados de Calificaciones:

Cuadro comparativo

Anterior

Actual

Se

manualmente

entregaba libretas llenadas

-Se realiza los certificados con el sello de la

institucion y son digitados

P

gl’ﬁe'ia'a% ES‘CUELA DE EDUCACION BASICA
g, f!‘ #  BASICAI IGNACIO  ANDRADE
et NIVEL : Educacion General Basica
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alumnos se lo hacia con ndmeros, con su | |[Estética |8,75 8,25 |8,30 6.75 | 2.00 AAR
ti ivalent 25,3 8,
respectivo equivalente 0 &
Optativa |7.60 (6,50 |7,50 21,6 |5,76 (1,40 |7, |AAR
Inglés 0 80
Optativa |6,80 (8,20 [8,60 [23,6 |6,29 (1,50 |7, |AAR
Computa 0 79
Cion.
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INFORME FINAL TOTAL 43,5 (43,52 |63,4 |179, [47,9 |13,0 |60
B _Alumno Hage Thane. ...i';!e,“""“:‘!\("'u 6 9 67 1 3 9
Durante el Aiio Lectivo 2008 ~2080 ha abtenido las 4
siguientes calificaciones:
CONDUCTA 20 Sebresaliente
Al’l((?\'PZClI.\RIIl-,N’.TOP 0L \\ua 2yl PROME_ 7,26 7'25 7,94 22’4 5’99 11,6 7,
En consecuencia !;é.,?m.ma\!».da A Quide 6 3 62
Ave de Edweacion Basten ; D I O
Cuenca,a 30 do Juaio dal 200
Diector) —— EQUIVA |AARAAR | AAR AA
oo 3l £ Rusns Sofll/ 3 R
LENCIA
COMPO |B |B B B
R_
TAMIEN
TO

La evaluaciéon del comportamiento de los
estudiantes se califica con las siguientes letras:
AB,CD, E

Presentamos a continuaciéon las semejanzas en los Certificados de

Calificaciones anterior y actual:

e La asistencia es registrada de acuerdo a los dias laborables

e La obtencién de las notas se da después de un proceso evaluativo

e El objetivo es dar a conocer el rendimiento de los estudiantes a sus

representantes.

6.1 La calificacion y la promocién

Reglamento LOEI Art. 193 aprobacion y alcance de logros.- Se entiende por
“aprobaciéon” al logro de los objetivos de aprendizaje definidos para una unidad,
programa de asignatura o area de conocimiento, fijados para cada uno de los
grados, cursos, niveles y subniveles del Sistema Nacional de Educacién. El
rendimiento académico de los estudiantes se expresa a través de la escala de

calificaciones.

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ Pégina 40




Universidad de Cuenca @

Facultad de Filosoffa, Letras y Ciencias de la Educacién g
Secretariado Superior Bilingtie

Art. 194.- La escala de calificaciones hace referencia al cumplimiento de los
objetivos de aprendizaje establecidos en el curriculo, en los estdndares de

aprendizaje nacionales. Las calificaciones se asentaran segun la siguiente escala:

Escala cualitativa Escala
cuantitativa
Supera los aprendizajes requeridos. 10

Domina los aprendizajes requeridos 9

Alcanza los aprendizajes requeridos 7-8

Esta proximo a alcanzar los | 5-6
aprendizajes requeridos

No alcanza los  aprendizajes | <4

requeridos

6.2 La educacion y sus cambios con la tecnologia

La tecnologia se ha convertido en un uso accesible a la mayoria de las personas
y ayuda a mejorar la educacion de una manera rapida y eficiente. En la actualidad,

se han dado los siguientes cambios:

e El proceso de llenar los certificados es digital. (Véase en los Anexos 5y
6).

e Los examenes son de opcion multiple
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e La calificacion del sistema es mensual y en ella constan deberes, trabajos
individuales y grupales, lecciones y pruebas sobre 8 puntos, lo que
equivale al 80%. Los 2 puntos restantes se cuantifican en el Examen
Quimestral, que equivale al 20%. (Véase en los Anexos 5y 6).

e El promedio se lo establece sobre 10 (Véase en los Anexos 5y 6).

6.3 Art. 222.- Evaluacion del Comportamiento.- La evaluaciéon de los
estudiantes en las instituciones educativas cumple un objetivo formativo
motivacional y esta a cargo del docente de aula o del docente tutor. Se la debe
realizar en forma literal y descriptiva a partir de indicadores referidos a valores
éticos y de convivencia social, tales como los siguientes: respeto y consideracion
hacia todos los miembros de la comunidad educativa, valoracion de la diversidad,
cumplimiento de las normas de convivencia, cuidado del patrimonio institucional,
respeto a la propiedad ajena, puntualidad y asistencia, limpieza, entre otros
aspectos que deben constar en el Cédigo de Convivencia del establecimiento

educativo.

La evaluacion del comportamiento de los estudiantes debe ser cualitativa y no
debe afectar a la promocion de los estudiantes y debe regirse a la siguiente

escala:

A= Muy Satisfactorio | Lidera el cumplimiento de los compromisos

establecidos para la sana convivencia social.

B= Satisfactorio Cumple con los compromisos establecidos para la

sana convivencia social.

C= Poco Satisfactorio | Falla ocasionalmente en el cumplimiento de los
compromisos establecidos para la sana convivencia

social.

D= Mejorable Falla reiteradamente en el cumplimiento de los
compromisos establecidos para la sana convivencia

social

E= Insatisfactorio No cumple con los compromisos establecidos para la

sana convivencia social.
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CAPITULO Il

DISENO METODOLOGICO

El disefio metodolégico de este proyecto esta sintetizado en ésta y las paginas

siguientes.
Institucion Interés Recursos Problema
Detectado
Estudiantes de la | Que la | Que el gobierno | Este proyecto esta
escuela “Ignacio | organizacién y | se encargue de | enfocado en el
Andrade tecnologia brindar una | mejoramiento
Arizaga” mejoren a través | adecuada infraestructural de
de la | infraestructura la institucion.
implementacion de | que facilite la
una adecuada | investigacion y el
infraestructura. desarrollo
adecuado de los
estudiantes.
Mostrar a los Hacer uso de la | Carece de una
estudiantes los tecnologia para | Biblioteca
diferentes caminos | ampliar los
Profesores para enriquecer conocimientos

sus
conocimientos.
Que impulsen
reformas que se

ajusten a una

investigativos de

los alumnos.
Implementar un
lugar adecuado

para el éxito del

proyecto.

Carencia de un
lugar propio y
adecuado.

ESPERANZA ALEJANDRINA MORA ORTIZ

Péagina 43



Universidad de Cuenca

Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion
Secretariado Superior Bilingtie

Autoridades

Padres de

familia

educacion de
calidad.

Que los
estudiantes
tengan la
oportunidad de
realizar sus tareas
investigativas en
un lugar

adecuado.

Soporte logistico

a través de las
diferentes

autoridades, tanto
de la direccion
como las

municipales

Las autoridades
no estan
conscientes del

problema.

Biblioteca del milenio
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Arbol de Problemas

e S

En la Escuela “Ignacio Andrade Arizaga”, debido a que no tiene la infraestructura a ,
profesores no pueden brindar una educacion de calidad.

Las autoridades y padr El desarrollo intelect

Este proyecto

familia deben trabajar en de los estudiantes es

esta actualizado.

equipo para lograr el lemental.

estar de los estudiantes
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Objetivos del Arbol de Problemas

Lograr un alto
Interés vy nivel de

. . entusiasmo conocimientos
T investigativo

Que en la escuela “Ignacio Andrade Arizaga”, los conocimientos de la investigacion de sus estudiantes sean

Ampliar el conocimiento Lugar adecuado

de la investigacion. para el desarrolio

de calidad en el proceso administrativo.

T T | T

Uso de la tecnologia para ]
giap Las autoridades y Uso de la Que los
obtener mayor conocimiento - . .
y padres de familia tecnologia para estudiantes logren

ue los informes de los A - .
ya deben trabajar en llamar la atencion ampliar sus
estudiantes sean claros . e .

y equipo de los conocimientos.
eficientes. !
estudiantes.
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DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA Y ANALISIS SITUACIONAL

La razén de este proyecto es otorgar algunas orientaciones para realizar un
analisis FODA en instituciones educativas para, de alguna manera, colaborar
para que la calidad de la educacién suba. El resultado esperado debe servir
como un insumo para elaborar estrategias de mejoramiento continuo. Aqui se
presenta el andlisis FODA como un medio y alternativa para conocer la realidad
interna y externa de una institucion, con la idea de elevar el nivel de las
instituciones educativas asi como de sus integrantes. Este analisis es un proceso
de apreciacion y de valoracién de las actividades realizadas en el campo
institucional educativo para identificar, conocer y analizar los elementos que

hacen la vida de una organizacion de este tipo.

FODA

FACTORES FORTALEZAS DEBILIDADES

INTERNOS: PERFIL | F1 Estudiantes | D1 Falta un local

DE FORTALEZAS Y | predispuestos a la | apropiado
superacion D2 Informacién

F2 Docentes Profesionales | desvirtuada

D ADES

supervision de la zona.
02 de

transporte publico

Servicio

construccion de baterias

sanitarias funcionales.

FACTORES F3 Colaboracion de Padres | D3 Desinterés en
EXTERNOS: de familia el aprendizaje de
PERFIL DE | F4 Buenas relaciones | los
OPORTUNIDADES Y | humanas entre personal | representados.
AMENAZAS docente D4 Incumplimiento de
F5 Baterias sanitarias | tareas
Funcionales.
OPORTUNIDADES F1 Buscar el apoyo de | D1 Solicitar el apoyo a
O1 Apoyo de la | entidades para la | entidades locales para

la donacibn de un

terreno.
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O3 Apoyo de los
gobiernos locales

04 Capacitacion
permanente por parte
del gobierno.

05 Textos para los
estudiantes donados

por la Direccion de

Educacion.

AMENAZAS A4 F1 Capacitar a los | D4. O3 Incentivar alos
Al Hogares | estudiantes sobre el uso de | padres de familia
desorganizados las sefiales de transito para | sobre la importancia
A2  Presencia de | su correcta movilizacion. del control diario de
antisociales tareas.

A3  Parasitismo vy
desnutricion

A4 Inseguridad de los
estudiantes por falta
de sefiales de transito.
A5 Proliferacion de
ventas ambulantes sin
control sanitario, los
que son agentes
nocivos para la salud

del estudiante.
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DIAGNOSTICO En la linea de partida, los estudiantes tienen bajo conocimiento

de la tecnologia.

ESTRATEGIAS DE SOLUCION

e La Escuela “Ignacio Andrade Arizaga” debe tener un local propio y su
infraestructura organizacional debe ser funcional y adecuada para lograr

una educacion de calidad.

e Las autoridades de la institucion y del Ministerio de Educacién, asi como
los padres de familia, deben tomar conciencia del problema y trabajar en

conjunto para dar las soluciones del caso.

e Establecer convenios con las autoridades para mejorar la infraestructura,
de modo que los estudiantes y profesores puedan realizar sus trabajos
investigativos en un lugar apropiado, logrando asi el beneficio de toda la

comunidad educativa.

e Elaborar y seguir el tramite de solicitudes a instituciones de apoyo para

conseguir el adecentamiento del local escolar.
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CONCLUSIONES

Pienso que los profesores no son los Unicos responsables de este proyecto.
Confiamos en que las autoridades tomen conciencia del problema para que la
infraestructura de la institucion mejore. La investigacion hoy en dia se ha
convertido en una herramienta tecnolégica que cada dia juega un papel mas
preponderante en la educacion ecuatoriana y en cualquier sistema educativo del
mundo, como es la puesta en practica de nuevas Tecnologias de la Informacién
y la Comunicacién (Tics), especialmente en lo referente a su uso para lograr

sacar el mayor de los provechos de ellas.

La estructura organizacional y la tecnologia son elementos muy importantes para
las instituciones publicas y privadas, en vista de que su uso va a permitir lograr
una mejor atencién e informacion con eficiencia y rapidez. Y, por supuesto, el
proceso educativo va a darse de acuerdo con las corrientes pedagdgicas

modernas.

El apoyo de los directivos y la disposicién de un clima organizacional que atienda
las condiciones requeridas para innovar la educacion son indispensables para el
éxito de programas de mejoramiento educativo, apoyados por las nuevas

tecnologias, naturalmente.

Las computadoras tienen sentido en educacion si contribuyen significativamente

al logro de la mision que guia la accidén de cada organizacion educativa.
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RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta que es necesario que exista una organizaciéon administrativa
adecuada, se puede aplicar la tecnologia para enriquecer el conocimiento de los

estudiantes y profesores. Recomiendo lo siguiente:

- Seguir preparandose para un futuro promisorio.
- Aplicar la tecnologia para la entrega de informes, ya que los avances
tecnoldgicos asi elaborados son rapidos, eficientes y ayudan en el

aspecto educativo, social y econémico.

- Para esta labor administrativa, deben comprometerse los docentes y
autoridades de la institucibn en la busqueda de un local con la

infraestructura adecuada, que incluya calidad social, econdmicay cultural.

- Es aconsejable que el estudiante, por su propia cuenta, amplié y

profundice los contenidos utilizando para ello los avances tecnoldgicos.

- .Es conveniente que se incremente una Secretaria en la institucion, para
de esta forma poder brindar mejor servicio a los padres de familia y

estudiantes.

- Las autoridades de la escuela tienen que estar conscientes de que el
proyecto no solamente es para mejorar el proceso administrativo sino
también es un proyecto designado para el uso de las nuevas tecnologias

que estan en constante renovacion.
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Resnmen de Conducta
Aprovechamiento y Asistencia

Trimestres ler. 2do. 3er. | Promedio
P-nt.isauv, Punt. lzqw Punt. ' Kqub. ! Punt,  Equyu.

Conducta WS | ‘S_ 20 ‘5 ’.‘5(\ o
Aprovechamiento )9.(!\'{@ 15 3 HP> }7-6‘”3 UQJ’ (5

ASISTENCIA

TOTAL

Dias de Labor 14

E2 to A6

Faltas Justficds.

4 Y Y

Faltas no Justf. -

INFORME FINAL

£l Alumnp 3’(0.('\0 iﬁaﬁ;.q Somnw'\cno

siguientes calificaciones:

Durante el Afio Lectivo 2004 —20Q0 ha obtenido las

Indicaciones a los Padres de Familia

1- El presente documento le informa a Usted acerca del
progreso educativo de su hijo.

2— Si Usted necesita obtener més informaciones al res-
pecto, acérquese a la Escuela y serd atendido. Serfa
una magnifica oportunidad para que la Escuela y el
hogar en forma comprensiva, cooperen en la mejor
formacién del nino.

3— La calificacién del rendimiento instructivo serd ex-
presada en la siguiente escala:

CONDUCTA 2 Scbresaliente
APROVECHAMIENTO Y@ . 3 Yo Vena

A\?\'o de Edieeqeiia /%Q\Mku

Cuenca, a 3¢ de {waio del 2080
Director(a) Profesor(a)
‘(IY:Q 2o, S;Ic;\gﬁ %buw §.)ﬁo/
o T

ESPERANZA MORA ORTIZ

19-20 Sobresaliente
18=17=16 Muy Buena
15-14-13 Buena
12-11-10 Regular

Menos de 10 Insuficiente

Al finalizar cada trimestre, usted recibird la presente
Libreta de Informacién, sirvase firmarla y devolverla

a la Escuela.

A la finalizacién del ano podra usted retenerla.

Ty ST Ty T s sy
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A :
RENDIMIENTO ACADEMICO
Trimestre Calificaciones
ASIGNATURAS
| 11 111 Promedio
Punt. | Equiv.| Punt. | Equiv. | Punt. | Equiv. | Punt. | Equiv.
Lenguaje y Literatura 10 \m | )5 | A | )8 iz )b _____ v>
Mateméticas {4y A 13 | % | )4 » .} -3 /b
Entorno Natural y Social
Ciencias Naturales 12 |Mh | D Grine. | B 18 |
Estudios Sociales 18 | % ’ | 18 |5 }8 M-
Cultura Estética 8w 118 [ M2 |3 |S 18 |va
Cultura Fisica 2315 | Jgeie e S | K1
Lengua Extranjera o |1 2 ________ }6 WA e e g %
ot i L |36 | we |08 o= | JE | v
TOTAL 34 1op d led | el T
PROMEDIOS: 411 ee o F3 [ ()3 |
INDICACIONES A LOS PADRES DE FAMILIA
1.- Las calificaciones de la evaluacion del aprendizaje estan dadas por areas de
conocimientos y son el promedio de los distintos aportes de cada una de éllas
producto de la evaluacion del proceso.
2.- Los resultados se anotan cualitativamente, y cuantitativamente.
3.- Con la siguiente interpretacion:
19 -20 SOBRESALIENTE S 13- 15 BUENA B
16 - 18 MUY BUENA MB 10 - 12 REGULAR R
REGLAMENTO Art. 300
4.- Es obligacion del padre de familia acercarse periodicamente a la escuela a recabar
informacion al profesor, sobre el rendimiento del alumno.
5.- Al finalizar cada trimestre, dignese analizar detenidamente esta libreta.
\

—

LOS EJES TRANSVERSALES DENTRO DEL PROCESO EDUCATIVO
EL BUEN VIVIR.- Como hilo conductor de los ejes transversales

( I 11 I )

La Interculturalidad No No | Si | No

- Reconoce su lugar o medio entorno. /

&

N N2
N

- Respeta las diferentes culturas.
La Fori ion de una Ciudadania D ratica
- Cumple con las obligaciones de la escuela

A AN AN

N

- Respeta normas y reglas de grupo

- Respeta los simbolos patrios

- Considera y respeta las decisiones de la mayoria

La proteccion del Medio Ambiente

- Cuida y potege nuestro medio ambiente

- Sabe reciclar la basura

- Cumple satisfactoriamente proyectos al cuidado de nuestro medio
El Cuidado de la salud y los hdbitos de recreacion de los estudiantes
- Cuida de su higiene personal

NN AN

NI R

A

- Colabora en el aseo del aula

- Tiene buenos habitos alimenticios

La educacion sexual en nifios/as jovenes
- Respeta integramente su propio cuerpo
- Identifica y sabe de géneros

XSS i NN [ RIS

NIXEENEERER
RENENESENEN

\_- Existe un respeto al sexo opuesto

RECOMENDACIONES

Ve

; _( > — r rofesor (a)
\/1‘/ g,ﬁf{(}”/(’@ DL

2 7 ;
Director (a

& Padre de familia¥” -
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fom

>
RESUMEN DE DESARROLLO COMPORTAMENTAL Y
RENDIMIENTO ACADEMICO
TRIMESTRE
1 T 11 Promedio |
Punt. | Eqv. | Punt. | Eqv. | Punt. |“Eqv. | Punt. | Eqv.
Desarrollo comportamental 20 5 20 | S- 20 9 020 S.
Rendimiento Académico 32,1 |W. |}E6 | M5 |93.3 i | 1E |3
ASISTENCIA Iro. 2do. 3ro. TOTAL
Dias laborados por el estudiante {(: _________________ AR Sh 136
Faltas Justificadas T e / __________________ /Il Q,
Faltas no Justificadas | 1 ____________________ S A 2
Atrasos i 7 T G

i = =

37,

Repl.’lblicar del Ecuador

Libreta Escolar
Informacion de Rendimiento General del Estudiante
ESCUELA FISCAL MIXTA
“IGNACIO ANDRADE A.”

Estudiant Flowia Y 20uuomleno  Mauo Osteeus
2 % 2 .

Fecha de Nacimiento: Aiio ..~ &/ Mes .. @ Dia .. iodaty il

&klw ............. Aifio de Educacion Basica: Paralelos kil w08t it

=05
ﬂ‘;k o (ﬁ,\:\ _______________________________________ Qe
% A

]

Profesor (a):
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ANEXO 5

ESCUELA DE EDUCACION BASICA IGNACIO ANDRADE
INFORME DE EVALUACION DEL PRIMER QUIMESTRE

NIVEL: Educacion General

Basica

SUBNIVEL: BASICA
ELEMENTAL

Afno Lectivo: 2012 - 2013
NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

DOCENTE: TERESA SACOTO

GRADO:

CUARTO

AGUIRRE ESPINOZA LEONARDO GABRIEL

Parcial I |Parcial Il |Parcial lll |Suma Prom. 80% | Ex. Qui. 20% |Nota Final | Equiva.

ASIGNATURA NOTAS

Lengua y literatura 6,53 7,08 7,39 21,00 5,60 1,46 7,06 AAR
Matematica 7,17 6,78 7,61 21,56 5,75 1,60 7,35 AAR
Estudios Sociales 6,28 5,98 7,64 19,90 5,31 1,92 7,23| AAR
Ciencias Naturales 6,83 7,43 8,45 22,71 6,06 1,75 7,81 AAR
Cultura Fisica 8,00 8,00 8,00 24,00 6,40 1,40 7,801 AAR
Cultura Estetica 8,75 8,25 8,30 25,30 6,75 2,00 8, 75| AAR
Optativa Inglés 7,60 6,50 7,50 21,60 5,76 1,40 7,16 | AAR
Optativa Computacion 6,80 8,20 8,60 23,60 6,29 1,50 7,79 AAR

ESPERANZA MORA ORTIZ
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Cuenca, febrero de 2013

Ad.Edu. TERESA SACOTO

Directora-Profesora

TOTAL 43,56 43,52 63,49 179,67 47,91 13,03 60,94
PROMEDIO 7,26 7,25 7,94 22,46 5,99 1,63 7,62 AAR
EQUIVALENCIA AAR AAR AAR AAR
COMPORTAMIENTO B B B B B
DIAS LABORABLES 34 27 37 98

FALTAS JUSTIFICADAS 1 3 4

FALTAS INJUSTIFICADAS

ESPERANZA MORA ORTIZ
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ANEXO 6 ) )
ESCUELA DE EDUCACION BASICA IGNACIO ANDRADE
o
é’ eia ‘{QA INFORME DE EVALUACION DEL PRIMER QUIMESTRE
\&"\Q‘)‘ﬂ"y NS Educacion General DOCENTE: TERESA SACOTO
:‘;3‘@"‘45;?:“ EEEBI\'}I'EVNETLAEAS'CA GRADO:  CUARTO
Ao lectivo: 2012 - 2013
NOMBRE DEL ESTUDIANTE: ANGAMARCA FAJARDO MAX HUMBERTO
Parcial | |Parcial Il |Parcial lll |Suma Prom. 80% | Ex. Qui. 20% |Nota Final | Equiva.
ASIGNATURA NOTAS
Lengua v literatura 7,27 7,82 7,95 23,04 6,14 1,53 7,67 AAR
Matematica 6,85 7,74 8,28 22,87 6,10 1,66 7,76 | AAR
Estudios Sociales 7,26 7,48 8,60 23,34 6,22 1,92 8,141 AAR
Ciencias Naturales 6,77 7,55 8,44 22,76 6,07 1,83 7,90 AAR
Cultura Fisica 9,00 9,00 9,00 27,00 7,20 1,60 8,80| AAR
Cultura Estetica 9,50 8,50 9,30 27,30 7,28 2,00 9,28| DAR
Optativa Inglés 7,80 9,75 9,00 26,55 7,08 1,80 8,88| AAR
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FALTAS JUSTIFICADAS

FALTAS
INJUSTIFICADAS

Cuenca, febrero de 2013

Ad.Edu. TERESA SACOTO

Directora-Profesora

Optativa Computacion 8,00 8,40 8,30 24,70 6,59 1,00 7,59| AAR
TOTAL 46,65 48,09 68,87 197,56 52,68 13,34 66,02
PROMEDIO 7,78 8,02 8,61 24,70 6,59 1,67 8,25| AAR
EQUIVALENCIA AAR AAR AAR DAR
COMPORTAMIENTO B B B B
DIAS LABORABLES 34 28 40 102
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